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Geschehnisse nicht zu verlieren, da anschlieBend eine grofle Fiille an Daten geliefert wird. Bet
dieser Fiille an Daten ist es leicht m&glich, dass der Leser den ,,roten Faden™ verliert. Die Zu-
sammenfassungen, die ab Kap. 2.2, ,,Die Folgen des 1. Weltkriegs®, geboten werden, knnen
fiir sich gelesen werden. Sie bieten die wesentlichen Punkte der ausfiihrlichen Kapitel. Die
gesamte Geschichte der protestantischen theologischen Ausbildung kann ithnen entnommen

werden. Zur besseren Ubersichtlichkeit der gesamten Arbeit sind diese Zusammentassungen

in der Schrift Arial im Format kursiv geschriebe:rm.1

AbKkiirzungen

ABM =  Archiv der Berliner Mission (Landeskirchliches Archiv Berlin)

AMC = African Moravian Church, Rungwe

ALM = Augustana Lutheran Mission

ALM-AC= Augustana Lutheran Mission - Annual Conference

AMW = Archiv- und Museumsstiftung Wuppertal

BMB = Berliner Missionsberichte

CMS = Church Missionary Society

CYCOM = The Commission on Younger Churches and Orphaned Missions of the National
Lutheran Council of the United States

Dir = Direktor

ELCT = Evangelical — Lutheran Church of Tanzania (Evangelisch-Lutherische Kirche
in Tansania)

EIM = Evangelisch — Lutherisches Missionsblatt

EMM = Evangelisches Missionsmagazin

FGM = Former German Missions

FN = FuBnote

G.A.C. = General Administrative Committee

HS =  Hirtenschule

IAW = In Alle Welt (Nachfolgeblatt des ELM ab 1949)

JBB = Jahresberichte der Briidergemeine

JBM = Jahresberichte der Berliner Misston

LCNT = Lutheran Church of Northern Tanganyika (Lutherische Kirche von Nord Tan-

ganyika)

! Die SchrifigroBe der Zusammenfassungen in Arial betrdgt 10 Punkte, die SchriftgroBBe des Haupttextes
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LKB =  Lutherischer Kirchenbund

LMW = Leipziger Missionswerk (im Behandelten Zeitraum: Evangelisch-Lutherische
Mission)

MAS =  Mission Archives Series, Leipzig

Minutes 1943 = Minutes of the Twenty-first Annual Conference of the Augustana Lutheran
Mission in Tanganyika Territory, East Africa, held at Kinampanda, October
11-18, 1943

Minutes 1946 = Minutes of the Twenty-fourth Annual Conference of the Augustana Lu-
theran Mission, Tanganyika Territory, East Africa, 1946

Minutes 1947 = Minutes of the Twenty-fifth Annual Conference of the Augustana Lutheran
Mission Tanganyika Territory, East Africa, 12.-17. Oct. 1947 in Kiomboi

Minutes 1948 = Minutes of the Twenty-sixth Annual Conference of the Augustana Lutheran
Mission Tanganyika Territory, East Africa, 14.-17. Nov. 1948 in Marangu

Minutes 1949 = Minutes of the Twenty-seventh Annual Conference of the Augustana Lu-
theran Mission, 06.-10. Nov. 1949 held at Wembere and Reports of the
Augustana Lutheran Mission Iramba-Turu Fields and the Former German Mis-

sions Bukoba, Northern Area, Southern Highlands, Usambara, Uzaramo Fields

in Tanganyika Territory, East Africa

Miss = Mission bzw. Missionar

MKB =  Missionskirchenbund

NAMZ = Neue Allgemeine Missionszeitschrift

NBM = Nachrichten aus der Bethel Mission (Nachfolge von NOAM ab 1920)
NOAM = Nachrichten aus der Ostafrikanischen Mission

Report 1942 = 1942 Annual Report on the supervision of the former German Lutheran
Missions in Tanganyika British East Africa
Report 1951 = Reports of the Former German Missions in Tanganyika Territory East Af-

rica 1951
Report 1952 = Annual Report 1952 Lutheran Missions in Bukoba, Southern Highlands,

Usambara, Uzaramo, and Northern Areas in Tanganyika Territory, East Africa

Ab Report 1953 bis Report 1956 =  [Jahreszahl] Annual Report Lutheran Missions in Bu-

koba, Southern Highlands, Usambara, Uzaramo, and Northern Areas in Tanga-

nyika Territory, East Africa

(Schriftart: Times New Roman) in der Regel 12 Punkte.
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Report 1957 = 1957 Annual Reports of the Lutheran Missions of the Lutheran Mission
Council of Tanganyika, East Africa

Sh = Schilling

T.T. = Tanganjika Territory

ULPA = University of Leipzig Papers on Africa
UNISA = University of South Africa, Pretoria
WK =  Weltkrieg

1 Einleitung

1.1 Relevanz des Themas

Allein das Faktum, dass nahezu nichts zum Thema geschrieben worden ist, macht deutlich,

dass das Thema von wissenschaftlichem Interesse ist. Man kann zwar behaupten, dass ein
Thema, zu dem fast keine Literatur vorhanden ist, nicht besonderen Interesses wert sein kon-
ne, doch lasst sich dies leicht durch den Umstand widerlegen, dass die Kirche in Afrika nach
immer mehr gut ausgebildeten Theologen fragt, die die vielen Gemeinden leiten sollen. Auf-
grund des sich immer deutlicher und dringlicher zeigenden Bedarts nach ausgebildeten Pasto-
ren forderte Erzbischof Walter Khotso Makhulu aus Botswana, dass gute theologische Aus-
bildung bereitgestellt werden solle, da viele Laien, ausgebildete Pastoren und Theologen nicht
fihig seien, den christlichen Glauben zu leben.? Des weiteren ermdgliche gute theologische

Ausbildung Laijen und Ausgebildeten ,to develop worship and liturgical forms which are

rooted more firmly in the African context.*

In den letzten Jahren sind mehrere theologische Schulen neu entstanden und viele Schulen
bemiihen sich in letzter Zeit verstiarkt ihren Abschluss akkreditiert zu bekommen. Andere
wiederum — z.B. das Seminar der Baptisten in Arusha — steigern ihr Niveau, indem sie einen
hheren Abschluss anbieten (in diesem Fall auf Magister-Niveau [MTh]). Sie reagieren dabei
auf das Bediirfnis, das bereits seit zwei Generationen besteht. Diese Entwicklung begriindet
die Frage nach der Vergangenheit theologischer Ausbildung in Tansania.

Die historische Entwicklung rechtfertigt ebenfalls eine intensivere Beschiftigung mit der

Entwicklung innerhalb der Geschichte. Zurecht wurde im Bericht der Missionskonferenz von

Tambaram 1938 festgestellt, dass theologische Ausbildung eine der gréften Schwéchen der

? Quo Vadimus, S. 142.
3 Quo Vadimus, S. 4.
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Christenheit an sich sei.” 26 Jahre spiter wurde nach der Versammlung der All Africa Confe-
rence of Churches in Kampala 1964 davor gewarnt, dass auf die Kirche in Afrika eine grund-
legende Krise zukomme, da sie keine Ausbildung fiir die gegenwértigen Bedlirfnisse biete.”
Anhand einer Statistik aus dem Jahr 1957, die das Afrika siidlich der Sahara einschlief3lich

Athiopien und Eritrea umfasst, ldsst sich dies eindriicklich verdeutlichen:®

Ordinierte Missionare | Ordinierte Afrikaner | Nicht Ordinierte | Christenheit
1900 1200 ) 408 6.000 560.000
1910 1300 | 750 | "1.870 | 1.700.000
1925 - 2.000 1.181 -~ 38.126 | 2.200.000
1938 2463 4000 76.000 4.900.000
1949 - 2.810 | 3.491 ©79.600 9.250.000
1957 | 4208 -~ 5.760  82.433 10.950.000

Diese Statistik veranschaulicht auch, dass die Kirche recht friih mit dem Problem konfron-
tiert wurde, nicht so viele ausgebildete Missionare und Pastoren zur Verfligung zu haben, wie
nitig gewesen wiren. Ambrose Mavingire Moyo stellte dann 1986 fest, dass sich seit damals
in den meisten Staaten Afrikas nicht viel gedndert habe. Im Gegenteil: Wenn es eine Ent-
wicklung gegeben habe, dann die, dass die Situation schlimmer geworden sei. Die Krise der
Pfarrerschaft in Afrika sei in erster Linie ein theologisches Problem, das seine Wurzeln in den
theologischen Ausbildungsprogrammen habe. Daher sei das Problem auch nur dann zu I8sen,
wenn die Kirchen theologische Ausbildung ernst nihmen.’ Im selben Buch stellen Kwesi A.
Dickson, Dan Tei-Kwablah und Nelson Kirst in einem Report iiber Kontinuitét und Verédnde-
rung in der theologischen Ausbildung fest, dass bis dato theologische Ausbildung sehr stark
von den Partnerkirchen abhiingig ist. Daher sei keine einheimische Ausbildung gegeben. Sie
sei oft nicht an den afrikanischen Kontext angepasst.” Sie fordern daher (und aus anderen
Griinden), dass Curricula, Literatur und Bibliotheken entsprechend angepasst werden sollten.”
Moyo und Pobee unterstreichen dies, wenn sie sagen, dass die Curricula von den Mutterkir-

chen kopiert wurden. Die neue Situation der Unabhéngigkeit fordere aber neue Curricula."

* Tambaram, S. 85.
> Quo Vadimus, S. 32.

® Sundkler, S. 48.
7 Quo Vadimus, S. 32f. Das Buch ist eine Kollektion von Vortrdgen zu theologischer Ausbildung einer Konsul-

tation, die 1986 in Accra stattfand.
® Quo Vadimus, S. 159.
” Quo Vadimus, S. 164.
1 Quo Vadimus, S. 180.
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Dies alles zeigt, wie wichtig es ist, sich mit theologischer Ausbildung in Atrika im Allge-

meinen, jedoch auch mit deren Geschichte im Speziellen auseinanderzusetzen.

1.2 Aktueller Stand der Diskussion

Eine zusammenfassende Darstellung der Geschichte der theologischen Ausbildung in
Tansania gibt es bis heute nicht. Wie schon anhand der behandelten Literatur deutlich wird,
sind Geschichtsdaten bisher nur fiir einzelne Schulen der verschiedenen Missionen gesammelt
worden und in missionsinternen Verdffentlichungen publiziert worden. Dies allerdings zu-
meist nur im Zusammenhang einer Gesamtdarstellung eines libergeordneten Themas oder als
Unterkapitel. Bis 1968 hatten lediglich Oliver und Wright iiber die Geschichte von Missions-
schulen publiziert. Nach Eggert ist mir keine Publikation bekannt, die spezifisch das Thema
Missionsschule oder theologische Ausbildung in Tansania behandelt. Eine erste Gesamtdar-
stellung war daher noch zu erarbeiten. Wie des weiteren deutlich wird, war dies nicht anhand
der vorzufindenden verdffentlichten Literatur machbar. Bendtigt wurden noch Planvorgaben,
Berichte, Beschreibungen, Essays und #hnlich sachdienliche Schriftstiicke, um die Liicken zu
schlieBen. Im Einzelnen war auch zu priifen, ob eventuell das eine oder andere Interview not-

wendig sein konnte, um fehlende Glieder zu erginzen, was sich allerdings als unnétig bzw.

unmdglich herausgestellt hat.

1.3 Persénliche Griinde

Personliches Interesse an diesem Thema ist der ausschlaggebende Faktor, weshalb ich
iiberhaupt an der UNISA mittels Fernstudium studierte. Wahrend meines Studiums in Giellen
an der Freien Theologischen Akademie wurde mir deutlich, dass Gott mich in die theologi-
sche Lehre in Afrika filhren mochte. Dies ndher zu erlautern, wiirde zu weit fiihren. Es mag
hietbei geniigen, dass ich mich diesen Weg gefiihrt sehe. Ich traf mich deshalb mit Prof. Jo-
hannes Reimer, um mit ihm dariiber zu reden, ob ein Studium an der UNISA fiir mich in Fra-
ge kime. Dabei erlduterte ich ihm meinen Wunsch, mir mittels eines Zusatzstudiums das fiir
einen in Afrika lehrenden Theologen nétige Wissen und Fingerspitzengefiihl anzueignen. Ich
wusste, dass ich moglicherweise Deutsche gut lehren konnte, aber Afrikaner? Diese Frage
tricb mich um, da ich ein guter Lehrer sein méchte. Durch Prof. Klaus W. Miiller wurde ich in
Missionswissenschaft gut vorbereitet, weshalb ich wusste, dass ich in diesem Punkt Defizite
aufweise.

Prof. Reimer lud mich nach unserem Gesprich zu einem Seminar der UNISA, das in

Wiedenest bei Gummersbach stattfand, ein. Dort konnte ich meinen Wunsch vortragen. Prof.

Saayman fand daran Gefallen, so dass in der Diskussion mit ihm ein erster Schritt unternom-
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men und ein vorldufiges Thema formuliert wurde. Wihrend meiner ersten Reise durch ver-

schiedene Linder Ost- und Siidafrikas wurde das Thema durch den Rat mehrerer Professoren

und Lehrer verandert und erhielt in Absprache mit Prof. Saayman die jetzige Formulierung.
Das Thema soll mir helfen, die Geschichte der theologischen Ausbildung in Tansania zu

verstehen und nachzuvollziehen. Diese Arbeit soll dabei die Grundlage fiir eine weiterfiihren-

de Arbeit sein.

1.4 Methodik: Literatur- und Archivstudie

Hinsichtlich der Literatur wurden moglichst alle Biicher und Artikel herangezogen, die
das Thema wenigstens berithren, aber das Vorhandene beschrénkt sich auf wenige Titel. Zu
grofien Teilen lieB sich die Geschichte der theologischen Ausbildung nur anhand von Archi-
ven relevanter Missionsgesellschaften, die die theologische Ausbildung in Tansania ins Leben
gerufen haben, rekonstruieren. Hierzu wurden die Archive folgender Missionsgesellschaften
aufgesucht: Fiir die Zeit vor dem 2. Weltkrieg: Archiv der Leipziger Mission und der Bethel-
Mission (jetzt im Archiv der Vereinten Evangelischen Mission 1n Wuppertal); nach dem 2.
Weltkrieg wurde die deutsche Missionsarbeit vom Nationalen Lutherischen Rat Nordamerikas
verwaltet.'! Daher wurde auch das Archiv der Evangelical Lutheran Church of America ange-
fragt. Des weiteren war die Bibliothek des Makumira University Seminary der Tumaini Uni-
versitit anzufragen. Diese ist noch nicht an elektronische Systeme angeschlossen und musste
daher wie ein Archiv behandelt werden. Durch einen miindlichen Hinweis von Herrn Apelt,
der in Makumira in der Bibliothek gearbeitet hatte, konnte die Suche dort auf Seminararbeiten
beschriankt werden. Im Archiv der Nord-Didzese der ELCT in Moshi befinden sich eimige
wenige relevante Dokumente, wie aus ULPA, MAS Nr. 9, S. 25 und 29 deutlich wird. Dort
findet sich w.a. eine Denkschrift aus der Zeit vor dem 1. Weltkrieg, die die Schaffung einer
theologischen Ausbildung fordert. Die Unterlagen wurden auf Anfrage am 19.07.02 zuge-
sandt, kamen aber leider bis zur Abgabe der Arbeit nicht bei mir an. Die relevanten Informa-
tionen wurden von mir nachtriglich an den entsprechenden Stellen eingefiigt. Andere Archive
in Tansania sind nicht von Bedeutung, wie ich in einem Telefongesprich am 9.11.01 mit Frau
Dr. Johanna Eggert, Halle, in Erfahrung bringen konnte. Die in Abschrift vorhandenen rele-
vanten Materialien stellte sie mir zur Verfiigung. Sie selbst hat eine Arbeit iiber Missions-
schule und sozialen Wandel geschrieben (siche Bibliographie), bei der sie die Archive Tansa-

nias aufgesucht hat. Fiir die Evangelisch-Lutherische Kirche wurden auch alle relevanten Bi-

I Neill, Lexikon, S. 529.
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bliotheken der Ausbildungsstitten nach verwertbarem, unverdffentlichtem Material unter-

sucht. Wie sich herausstellte, fand sich auch dort nichts. 12

2 Die Zeit vor dem 2. Weltkrieg

2.1 Die Anfinge der Mission in Ostafrika

2.1.1 Die Evangelisch-Lutherische Mission

Die Arbeit der Leipziger Mission begann 1884." Das Arbeitsgebiet erstreckte sich bald

von den Pare Bergen im Osten bis zum Meru Massiv im Westen. Unfreiwillig'* wurden schon
1894 Kostschulen al.lfgeb:fmti,,15 doch entwickelte sich die Sache gut und es kam schon bald zu
Taufen. Bereits 1904 rechnete man beispielsweise in Marangu mit durchschnittlich 650 Got-
tesdienstbesuchern.'® Um dem steigenden Bedarf beim Schulbetrieb gerecht zu werden, be-
schloss man alsbald, ,cingeborene Lehrgehilfen” auszubilden. Am 08.04.1902 wurde unter
Johannes Raum ein (erstes) Lehrerseminar in Moshi erdffnet. Die Arbeit wuchs schnell und

Ende 1904 wurden in 30 Schulen 2772 Schiiler unterrichtet.!” Weil die Kostschulen das

_Riickgrat“ der Arbeit waren,

.war es auch frith moglich, eine Lehrgehilfenschule einzurichten und damit einen ele-
mentaren Helferstab aus den Eingeborenen heranzuziehen. Bei der weiteren Entwicklung der
Arbeit wiederholte sich die Erfahrung in anderer Form. Da die Erwachsenen sich der Mission
ablehnend oder gleichgiiltig gegeniiberstellten, wandte man sich an die Kinder, welche die
Eltern gern iiberlieBen. So wurde der Schwerpunkt der Arbeit in ein weitausgespanntes Netz

von Dorfschulen gelesgt."""‘18

Die drei dltesten Gemeinden hatten bereits 389 der inzwischen 399 Gemeindemitglie-

der."”

2 Angefragt wurden folgende Theologische Hochschulen und Universititen: Kirchliche Hochschule Bethel,
Universitit Bonn, Universitidt Gottingen, Universitit Greifswald, Universitit Halle-Wittenberg, Universitit Jena,
Universitit Leipzig, Universitit Marburg, Universitit Miinster, Augustana-Hochschule Neuendettelsau, Luth.
Theol. Hochschule Oberursel, Universitit Rostock, Universitdt Saarbriicken, Universitdt Siegen, Kirchliche
Hochschule Wuppertal, Gerhard-Uhlhorn-Studienkonvikt Gottingen und Geistliches Riistzentrum Krelingen
Studienzentrum.

13 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 49.

14 Die Missionare wollten sie eigentlich nicht.

15 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 51 nennt als Grund ,,die Ablehnung der Chagga gegen européische Ein-
fliisse. Deshalb hielten sich die Erwachsenen von den Missionaren fern. Wollten diese eine regelrechte Arbeit
iiberhaupt in Gang bringen, so mufiten sie die Jinglinge in Kostschulen sammeln. Sie verwandten sie bei ihren
Bau- und Kulturarbeiten und bezahlten sie dafiir. Daneben standen sie unter christlichen Einfliissen und in einem
systematischen, wenn auch elementaren Unterricht. Aus diesen Kostschulen ist die Gemeinde herausgewach-

sen.”

' Fleisch, S. 267-76.

"7 Fleisch, S. 277+280.

I8 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 51. Die Kinder wurden offensichtlich gerne der Mission iiberlassen.

' Fleisch, S. 280.
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Mit dem Jahr 1905 verinderte sich die Situation in Tanganyika.”’ Politische Wirren
horten auf, die Militirregierung wich der Zivilverwaltung Die Sauglingssterblichkeit sank
durch die medizinische Atbeit der Missionare und durch den Riickgang der kriegerischen
Konflikte konnte die Bevolkerung wachsen. Allerdings kamen auch Buren und Deutsche und
siedelten sich im Land an. Dadurch kam es zu Konflikten. Auch die aufkommende Kinderar-
beit auf den Plantagen fiihrte zu Schwierigkeiten. Schwerwiegender war, dass ,,die Berlihrung
mit der Zivilisation® die ,,alten volksmiBigen Bindungen® ,lockerte®. Durch die Moglichkeit
Geld zu verdienen wuchs die Unabhingigkeit der Jugend.?' Dies wirkte sich auch auf die
Qohiilerzahl aus. Doch bewirkte die langjihrige Bekanntschaft mit den Missionaren und die
Erkenntnis, dass die alten Bindungen zerfielen, dass eine Sehnsucht nach neuen Bindungen
wuchs. Auch verfiel die Macht der Zauberer immer mehr der Kritik.*

In dieser Zeit wurden die halbjdhrlich stattfindenden Missionarskonferenzen dazu be-
nutzt, die Einheit unter den Christen zu stérken, indem man mit dieser Konferenz ein ,,christ-
liches Volksfest® verband und die Altesten dazu einlud. Dadurch wurde ein erstes Einheits-
bewusstsein aufgebaut, das vorher nicht vorhanden gewesen war. Grundlage war dabei der
semeinsame Glaube, der die alten, teilweise tiefen Gréaben zwischen den Stdmmen iiberwand.
Wihrend dieser ,,Volksfeste kam es zu Aussprachen, vor allem hinsichtlich Kirchenzuchtsfra-
gen.“ Dabei wurde der Wunsch grof}, eine einheitliche Regelung zu schaffen. So begann
sich eine Volkskirche abzuzeichnen. In diesem Zusammenhang forderten die Missionare J.
Raum und Knittel, die zu dieser Zeit am Lehrerseminar in Marangu waren, in einer Denk-
schrift vom 15.10.1913 unter anderem die Schaffung eines Predigerseminars. Die Forderun-
gen einer Volkskirche wiitden dahin gehen, so ihre Ausfithrung, dass Eingeborene Llhre
Stammesgenossen mit Wort u. Sakrament bedienen u. sie leiten.” Es miissten also eingebore-
ne , Hilfsgeistliche herangebildet werden, die aus dem Kreis der bewihrten Lehrer zu wihlen
seien. Angesichts des Mangels an weillen Arbeitern seien eingeborene Geistliche ,,besonders
lebhaft zu begriiBen.© Die Ausbildungsdauer sei zu priifen, wobel ein Lehrer in Vollzeit aus-
reichen wiirde.2* Mit Schreiben vom 20.10.1913 kommentierte H. Fuchs fiir den Missionsrat

die Denkschrift. Er sah die Heranbildung von ,Hilfsgeistlichen® noch in ,,weiterer Ferne®,

20 Tanganyika ist ein Teil des Heutigen Tansania. Tanganyika und Sansibar bilden zusammen Tansania. Das
Wort Tansania ist ein Kunstwort und setzt sich aus den Anfangssilben der beiden Teile zusammen.
2t Damit die Pflanzungen bestellt werden konnten, musste jeder wenigstens 3 Arbeitskarten 4 30 Tage je Jahr

aufweisen (Arbeitszwang).
%% Fleisch, S. 280-83.
2 ELM, 1930, S. 345.
24§, 3 der ,,Denkschrift iber die Notwendigkeit des Ausbaus unseres hoheren Schulwesens®. Archiv der ELCT
in Moshi, Box 40: Marangu 1913/1914.
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gestand dem Anliegen jedoch zu, dass die Frage ,,bald™ wieder gepriift werden kénne.” Auch
die Missionare M. Thiele, Schachschneider und Jessen duflerten sich ablehnend. Der Missio-
nar M. Thiele hatte sich am 03.11. dazu geduBert. Nach seiner Ansicht schien es fiir ein Pre-
digerseminar noch zu friih. Er schlug dagegen einen Mittelweg vor: Es sollten Katecheten
herangebildet werden. Der ,,dauernde Mangel™ an Missionaren und ,.,die sich sehr verzwei-
gende Arbeit der einzelnen Stationen® fordere Abhilfe. Dies diirfe nicht zu lange aufgescho-
ben werden. Sie briuchten Eingeborene, ,,die den Missionar auch in seiner pastoralen u.
evangelistischen Tétigkeit unterstiitzen, die Konfirmanden- u. Katechumenenunterricht mit
Erfolg erteilen konnen, besonders auf entfernteren AuBlenstationen, die Sonntagsgottesdienste
halten, ... , die den Missionar zur Not auf ldngere Zeit vertreten konnen.“*® Die beiden ande-
ren schlossen sich ihm an.?” Doch kam es durch den Ausbruch des Kriegs nicht mehr dazu.
Wihrend des Krieges hatten die Gemeinden genug mit sich selbst und ihrer Evangelisie-
rung der noch nicht Glaubigen zu tun. Es war entsprechend eine Zeit des Reifens und eine
Probe, ob die Missionare einen ,einheitlichen Gehalt™ in ihren verschiedenartigen Missions-
bemiihungen zustande gebracht hatten. Es zeigte sich den Eingeborenen jedoch schon rasch,
dass sie mehr Einheit benétigen. Durch Lehrer, die ,,seminaristisch” gebildet waren — sie wa-
ren durch die gemeinsame Erziehung im Seminar einen ,,gewissen Korpsgeist“ gewdhnt —
wurden die Einheitsbestrebungen verfochten. Sie fiihrten daher, wie schon unter der Leitung
der Mission, regelmifBige Konferenzen durch, zu denen die Altesten® aller Gemeinden ein-

geladen wurden. So kam es, dass die Missionare bei ihrer Riickkehr 1925 ,.eine regelrechte

Vertretung der Gemeinden™ vorfanden.”

2.1.2 Die Berliner Missionsgesellschaft

Die Berliner Missionsgesellschaft zogerte ,,in den Jahren der kolonialen Sturm- und
Dr:v.a,nglzaf:ri':Jde..""':\j 0 Nach der Entscheidung, doch ein Arbeitsgebiet in Ostafrika in Angriff zu
nehmen, fiel die Aufmerksamkeit auf das ,,Nordende des Njassa“. Nach Gespriachen mit der

Briidermission einigte man sich, das Kondeland zu teilen. Die Berliner Missionsgesellschaft

25 Brief von H. Fuchs an die ,Briider*. Shigatini, 20.10.1913. Archiv der ELCT in Moshi, Box 40: Marangu

1913/1914,
26 7ur Denkschrift iiber die Notwendigkeit des Ausbaus unseres hoheren Schulwesens®, S. 3. Manama,

03.11.1913. Archiv der ELCT in Moshi, Box 40: Marangu 1913/1914.

7 ygl. deren Schreiben. Jessen: ,,Zur Denkschrift der beiden Lehrer von der Gehilfenschule betreffend der Not-
wendigkeit des Ausbaus unseres hSheren Schulwesens. S. 1. Mira, 09.11.1913. Schachschneider: ,,Zur Denk-
schrift tiber eine Notwendigkeit des Ausbaus unseres Hoheren Schulwesens.” S. 2. Nkoaranga, 13.11.1913. Bei-

de Schriftstiicke: Archiv der ELCT in Moshi, Box 40: Marangu 1913/1914.
28 Xlteste sind die Leiter der christlichen Gemeinden. Die Bezeichnung folgt dem Sprachgebrauch des Neuen

Testaments.

® ELM, 1930, S. 346.
30 Richter, Geschichte, S. 632. Vgl. Richter, Deutsche Missionsarbeit, 5. 44.
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nahm das Land nach Osten und Nordosten.”’ Am 02.10.1891 wurde schlieBlich die erste Sta-
tion gegrﬁndet.3 * Nachdem anfingliche Schwierigkeiten iiberwunden waren, wurden Missio-
nare der Berliner Missionsgesellschaft durch die Bena eingeladen und dehnten ihr Arbeitsge-
biet weiter aus, wobei sie auch den michtigen Stamm der Hehe im Blickfeld hatten.”® Nach
einem Aufstand 1905-06 wurde das Arbeitsgebiet auch auf den islamisch nahezu durchdrun-
genen Stamm der Usangu ausgedehnt. Schon vorher hatte die Berliner Mission auch die Usa-
ramo-Mission der ,.deutsch-ostafrikanischen Missionsgesellschaft, auch Berlin III genannt,

iibernommen.”* Dadurch erdffnete sich auch die Arbeit an der Kiiste, vor allem aber in Dar es

Salaam.””

Nach der Visitation von Missionsdirektor D. Gensichen 1901 wurde die Arbeit in zwel
Synoden aufgeteilt: die Konde-Kinga- und die Bena-Hehe-Synode. Die Berliner Missionsge-
sellschaft hatte recht friith festgestellt, dass sie fiir ihre wachsende Arbeit Helfer brauchte. Da-
her hatte sie friih begonnen, Schulen (Stations- bzw. Aulenschulen) einzurichten. Fiir jede der
beiden Synoden wurde zudem ein eigenes Seminar geschaffen. Es stellte sich schlieBlich wie-
derum schnell heraus, dass der Ubergang zu groB war. Daher wurde auch noch eine ,,Mittel-
schule® gegriindet.”’® Den Schulen folgten auch Handwerkerschulen, dic die Mission aller-
dings auch brauchte, um ihre 18 Stationen auf-, auszubauen und instand zu halten.”’ Diese
Erkenntnis wurde durch die reiche Erfahrung in Stidafrika erschwert. Man war der Meinung,
dass ,.die Schule die Tochter der Kirche* sei, dass also .Schulen erst in bereits gebildeten
Christengemeinden am Platze sind.“’® Bedingt durch die Umstinde und den Einfluss der Ka-
tholiken (Benediktiner) und des Islam reifte dann doch die Erkenntnis, dass schnell Schulen
gegriindet werden mussten, um nicht ins Hintertreffen zu geraten. So wurden recht rasch
Schulen gegriindet, die groBtenteils sehr primitiv waren. Zumeist konnte kein befriedigender
Unterricht erteilt werden. Erst durch eine Visitationsreise des Missionsinspektors D. K. Axen-
feld® wurde die ,,Ordnung fiir einen zweckentsprechenden Ausbau des Schulwesens™ aufge-
stelit.*® Auf einer ,,Generalsynode® der Missionare der Berliner Missionsgesellschaft in Kidu-

gala vom 10.-26.11.1912 wurde darum beschlossen, mehr Mittel fiir Lehrmittel zur Verfii-

I Richter, Geschichte, S. 634.
32 Richter, Geschichte, S. 640.

3 Richter, Geschichte, S. 641-48.
34 Richter, Geschichte, S. 653. Die Arbeit von Berlin III wurde bei einer auBerordentlichen Generalversammlung,

am 01.12.1902 iibernommen. Die Betheler Mission (= Berlin II1) konnten sich die Arbeit nicht mehr leisten. S.

654.
35 Richter, Geschichte, S. 655.

3 Richter, Geschichte, S. 662-63.

37 Richter, Geschichte, S. 664.

3 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 114.

3 Sie begann Februar 1912 und endete im Dezember. Richter, Geschichte, S. 673-74.
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gung zu stellen. Die Not zwang die Mission ,,schnell viele Schulen emnzurichten und die Leh-
rer eben zu pressen, so gut man sie kriegen konnte.“*' Dies und der Umstand, dass die Schiiler
sehr unregelmifig kamen und dazu noch die Lehrmittel sehr bescheiden waren, wirkte sich
natiirlich negativ auf das Niveau des Abschlusses und somit auf das der zukiinftigen Lehrer
und Schulen aus.’* Bedeutsam ist auch das aufgrund der Visitationsreise begriindete Suaheli —

Zentralseminar ,.Schlesien® in Morogoro, das am 01.10.1912 seine Tatigkert aufnahm.®

2.1.3 Die Bethel Mission

In der ,,Sturm- und Drang-Zeit* der kolonialen Ara wurde die Missionsgesellschaft in
Berlin gegriindet. Spiter siedelte sie nach Bethel, das ein Stadtteil von Bielefeld ist, iiber. Zu-
erst startete man mit einem Hospital in Sansibar, das aber bald an England ging. Daraufhin
begann man 1886 von neuem in Dar es Salaam und 1890 in Tanga. Von Dar es Salaam aus
drang man in die ,,ungesunde, fieberreiche Landschaft Usaramo vor und griindete dort die
Stationen Kisserawe (1892) und Maneromango (1895).""44 Es musste 1903 an die Berliner
Missionsgesellschaft abgetreten werden.” Erfolgreicher wurde von Tanga aus in das ,,gesun-
de hoch gelegene Alpenland von Usambara® vorgestoBen. ,,Um fiir die werdende Volkskirche
ein Schulzentrum zu schaffen, wo den lerneifrigen Knaben eine iiber die einfachen Dorfschu-
len hinausreichende Mittelschulbildung vermittelt werden kann, wurde 1904 in Luandai eine
Schulstation begrﬁndet.“46 1903 wurde in Mlalo eine Mittelschule gegriindet. Nach aullen hin
war der Anlass zur Griindung der Mittelschule ,,der erkennbare Umschwung in der Bevolke-
rung zugunsten des Schulbesuches.™ *' Ausschlaggebend aber war ,,das Bediirfnis nach besser

geschulten Gehilfen.“*® Man war der Meinung, dass die Zeit geckommen sei, ,,fiir den Lehrer-

10 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 115.

1 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 116-17.
42 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 115+117. Richter, Geschichte, S. 680 zeigt dies besonders deutlich: ,,Auf

dem Gebiet der Schule liegen fiir die néichste Zukunft die groften Aufgaben, denn hier liegen in der Vergangen-
heit wohl unsere groBten Unterlassungen. So erfreulich es sich anhort, daB in 100 Schulen rund 6000 Kinder
gesammelt seien, so betriibend diirftig ist die Ausstattung der Mehrzahl dieser Schulen und so bescheiden ist
auch noch die unterrichtliche Tiichtigkeit vieler eingeborener Lehrer. Wenn der Schulbesuch vielfach zu wiin-
schen iibrig laBt, so liegt dies nicht nur daran, daB Schulzwang und bei den Eingeborenen auch vielfach die Ein-
sicht in den Wert der Schulbildung fehit, sondern zum grofen Teil auch daran, dafl es an allem Notigen, Tafeln,
Fibeln, Biichern, Heften und dergleichen, in den meisten Schulen und einem solchen Malle mangelt, dafi gute
Resultate auch ein tlichtiger Lehrer kaum erzielen konnte. Als Lehrer aber haben vielfach Leute mit eingestellt
werden miissen, die selbst nur eine hochst bescheidene Elementarbildung und so gut wie gar keine Anleitung

zum Lehrerdienst besallen.*
* Richter, Geschichte, S. 688.

4 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 41.
¥ Der Grund war, dass die Mission nur beschrinkte Mittel und einen beschrénkten Arbeiterstab hatte. Daher

konnten sie das ungesunde Gebiet nicht halten. (Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 42.)

“ Menzel, S. 133-34.
T 1bd.
¥ Ebd.
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stand ein umfassenderes Wissen als bisher zu Voraussetzung des Lehrens zu fordern.“*” Man
wollte zunichst noch kein Predigerseminar einrichten. Daher wurden fiir Gemeindearbeit und
evangelistische Tatigkeit ,,gelegentlich Kurse gehalten®, um die Gemeindeleiter und diejent-

gen, die man aus der Lehrerschaft fiir besonders geeignet hielt, weiterzubilden.”

2.1.4 Die Hermhuter Briidergemeine

Fast gleichzeitig mit der Berliner Missionsgesellschaft wurde ,die Aufmerksamkeit der
Missionsdirektion der Briidergemeine auf das Kondeland am Nordende des Njassa-Sees ge-
richtet.*°! Sie hatten auf einen ,,Wink* Gottes gewartet und den sahen sie als gegeben an, als

‘hnen eine FErbschaft von 800.000 Mark zufiel. Die Halfte der Zinsen war flir den Freikauf

von Sklaven und die andere Hilfte fiir die Mission unter ,,Heiden™ bestimmt.’* Die Herrnhuter
wollten — wie auch die Berliner Missionsgesellschaft — die islamischen Gebiete meiden und
sich auf die ,,starken, gesunden Stimme im Hinterland konzentrieren. So besetzten sie vor-
orst das westliche Kondeland. Thre Hauptstation war Rungwe. Bald wollte man sich ,,iber das
relativ enge Konde-Land hinaus entwickeln.“>* Daher wandte man sich nach Westen und
Norden. Im Jahr 1896 {ibernahmen sie eine isolierte Station der kongregationalistischen Lon-
doner Missionsgesellschaft (Urambo, nérdlich der Njassastationen gelegen). Zwischen diesen

Stationen wurde dann eine lang gezogene Vorpostenkette aufgebaut. Mit ihrer Hilfe sollte das

Land westlich und 6stlich durchdrungen werden.

2.2 Die Folgen des 1. Weltkriegs

Durch die Folgen des Krieges wurden die Missionen, die eine gut funktionierende Organisation
geschaffen hatten, gezwungen, anders als bisher in ihren Missionsbemiihungen vorzugehen. Den
einheimischen Christen wurde mehr Verantwortung Ubertragen. Mit dem Ende des Krieges und der
sich abzeichnenden Ausweisung der Deutschen aus Tanganyika wurden durch sie Notmallnahmen
getroffen. Eine davon war die Notordination einheimischer [eiter.

im Bereich der Bethel Mission wurden 1920 mittels einer zweiwéchigen ,Rustzeit” sieben Ein-
heimische durch die letzten verbliebenen Missionare geschult und ordinierf. Vorausgegangen war,
dass sich die Missionare ernsthaft Gedanken machten, ob sie Leiter schulen und ordinieren sollten.
Sie wurden von ihren Gemeinden dabei ermuntert, die bereits die Sicht entwickelt hatten, dass sie

ordinierte Leiter brauchten.

49
Ebd.
50 Menzel, S. 135. Menzel bezieht sich auf die Zeit 1902-1912.

31 Richter, Geschichte, S. 633.
2 Ebd. Vgl. Richter, Evangelische Mission, S. 205. Dort wird sogar von weiteren 48.000 Mark gesprochen, die

speziell fiir die Mission in Ostafrika gespendet wurden.
>3 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 44,
>4 Richter, Deutsche Missionsarbeit, S. 48-9,
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Die Leipziger handelten nicht so. Sie folgten der Ansicht Bruno Gutmanns, nach der vor der Or-
dination eines Pastors eine lange Zeit des innergemeindlichen Wachstums vorausgehen solite. Da der

Pastor von ihm als Gemeindeleiter angesehen wurde und erst am Ende einer langen Entwicklung

stehen sollfe, wurde keine Notordination vorgenommen.
Die Berliner Mission handelte entsprechend der Betheler Mission. Der Missionar Priebusch

neigte dazu, Einheimischen sehr viel zuzutrauen und zog Mitarbeiter sehr schnell heran. So auch als
er erkannte, dass er nicht ldnger im Land bleiben wiirde. Priebusch suchte sich einen Mann, den er fr

geeignet hielt und ordinierte ihn 1919 ohne theologische Schulung.
Als weitere Folge des 1. Weltkriegs ist die treuhédnderische Verwaltung der Leipziger Gebiete

durch die Augustana Lutheran Mission anzusehen. Sie kam durch eine Vereinbarung mit der Leipziger
Mission nach Tanganyika. Nach der Riickkehr der Leipziger Missionare wechselten die Missionare der
Augustana Lutheran Mission in ein ehemaliges Leipziger Gebiet, das von der Leipziger Mission nicht
gehalten werden konnte. Durch diesen Umstand waren die amerikanischen Missionare nach Tan-
ganyika gekommen. Sie soliten im 2. Weltkrieg und danach eine entscheidende Rolle hinsichtiich der

theologischen Ausbildung in Tanganyika spielen.

2.2.1 Notordination

In der Zeit bis zum ersten Weltkrieg wurden die Grundlagen fir die zukiinftige Kirche
von den Missionen gelegt. Die Organisationsstrukturen waren auf c¢inem stabilen Stand.
Durch die Not gezwungen, mussten die Missionen ihre Strategie &ndern, wie dies Wright fiir

die Berliner Missionsgesellschaft beschreibt: die behauptete Uberlegenheit der WeiBien

musste aufgegeben werden und die Stationen als Zentren fiir Ausbildung und Basen fiir Evan-
gelisation genutzt werden. Man war nicht langer fihig das Vorhandene zu erhalten. Als dann
die Missionsgebiete auch in Kriegshandlungen hineingezogen wurden und Misstonare die
Gebiete verlassen mussten, wurde die einheimische Leiterschaft deutlich sichtbar.”” Eine der
weiteren Folgen des 1. Weltkrieges war, dass die Deutschen Tanganyika verlassen mussten.
Fiir die noch junge Kirche war es eine Zeit, in der sie Schwierigkeiten mancher Art zu mei-
stern hatte, allerdings auch eine Zeit des Wachstums.”® In ihrer Not mussten die Missionen
handeln. Man wollte das Missionsfeld nicht ungeordnet hinterlassen und einem prognosti-

zierten Chaos tiberlassen. NotmaBnahmen wurden getroffen. Eine davon war die Notordinati-

on von Einheimischen.

2.2.1.1 Notordination der Bethel Mission

Durch einen abgelehnten Antrag an die englische Regierung, in Usambara bleiben zu

diirfen, kam die Betheler Mission ins Fragen, was sie nun tun sollte. Man versuchte zwar noch

> Wright, S. 137.
*® Laiser, S. 91.
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Ersatz bei anderen Missionsgesellschaften zu bekommen, doch hatte sie keinen Erfolg. Zu-
dem lehnten die Einheimischen die Universititenmission®’ ab, da sie diese fiir ,,zu katholisch®

hielten.

.Da zeigte Gott selbst einen dritten, ganz neuen Weg. Aus der Mitte der Christengemeinden
wurde der Wunsch laut, einige eingeborene Lehrer mit den Befugnissen des geistlichen Amtes
zu betrauen. Dieser Wunsch begegnete sich mit den Gedanken der Missionare und wurde daher
voll Freude und Dankbarkeit aufgenommen. Dabei dachte man zuerst nicht an eine Ordination
im vollen Sinn. Gleifs berichtete am 28.01.1920, dass man die ,Einfiihrung der Lehrer ins geist-
liche Amt* nicht Ordination nennen konne, ,,da die Vorbildung ja ganz fehlt. Sie sollen uns zu-
ndchst einmal helfen und spéter, wenn uns selbst die Arbeit genommen wird, sie selbsténdig

weiterfilhren.«®

Als Prises Glei nach dem Tod seiner Frau 1921 das Land verlassen musste, war der
entscheidende Schritt zur Verselbstindigung der Gemeinden dadurch getan, dass die ersten
Lehrer und Evangelisten ordiniert und mit der Gemeindearbeit in eigener Verantwortung be-
auftragt worden waren. Noch bevor die Missionare Gerhard Ruccius und Nathanael Rosler
das Land verlassen mussten, hatten sie gemeinsam mit Prises Gleif die in Frage kommenden
Kandidaten in einer 14tigigen Schulung auf die Ordination vorbereitet.”

Prises Gleil berichtet, dass Missionar Ruccius und er im Dezember 1919 sich Gedan-
ken gemacht hatten, ob die Lage es nicht erfordere, dass es fur die Gemeinden an der Zett set,
ihnen ,,aus ihrem Volk, aus ihren Gemeinden Verwalter der Sakramente zu geben.“®’ Bis da-
hin hatte ihnen , die Frage fern gelegen®. Der Grund war darin zu suchen, dass in den letzten

Jahren , keine Moglichkeit der Ausbildung auf irgend einem Gebiete™ vorhanden gewesen sel,

Ol

geschweige der Ausbildung zu Geistlichen. Die Frage habe sie nicht mehr los gelassen.

Als im Januar 1920 der Abtransport aller ,,fast unausweichlich“ feststand, wurde beraten, was
7u tun sei. Dabei wurde die Frage der ,,Ordination eingeborener Geistlicher™ zur Haup1:fragia..62
Mit hinein spielte die Frage, ob es sich denn lohnen wiirde, wenn die hochkirchliche Univer-
sititenmission das Missionsgebiet {ibernehmen wiirde. Diese wiirde die Pastoren nicht aner-
kennen. Doch sahen sie auch an den Aussagen der Einheimischen, wie schwer diese sich mit
dem Gedanken taten, dass ihre Gebiete von dieser Mission tibernommen werden kdnnten.
Dies hitte die Ordination beinahe verhindert. Der Umstand, dass es noch einige Zeit dauern
wiirde, bis die Arbeit iibernommen sein wiirde und die schon seit Jahren vorhandene Not, dass

man die Gemeinden nicht mehr betreuen konnte, lie die Missionare sich dann doch noch zu

7 Eine Mission der Anglikanischen Kirche in England.
> NBM, 1936, S. 84.

°? Menzel, S. 244.

 NOAM, 1920, April —Juni, S. 2.

°l Ebd.

*? Ebd.
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einem ,,freudigen ,Ja‘“ durchringen.63 Die Missionare hatten diesen Schritt getan, da sich thre
Gedanken ,,mit denen unserer Gemeinden® begegneten. Aus deren Mitte ist thnen der Wunsch
entgegengetragen worden, ,.cinige unserer eingebornen Lehrer” mogen doch ,,mit allen Be-
fugnissen des geistlichen Amtes betraut werden.“®* Die Missionare und Altesten suchten sie-
ben Kandidaten aus. Die Verhiltnisse lieen nur eine recht kurze Vorbereitung zu. Daher
wurde eine zweiwdchige ,,Riistzeit™ gewﬁhlt.65 Am 22. Januar fand in Wuga die Ordination
statt. ..Unter Aufsicht der Missionare vollzogen sie von da an diec Amtshandlungen. So suchte

man iiberzuleiten in die neuen Verhﬁltnisse.""""(5'6

2.2.1.2 Notordination der Leipziger Mission

Anders handelten die Leipziger. Sie folgten gemifl Beyerhaus der Ansicht von Bruno
Gutmann, nach der einer Einsetzung eines Pastors eine lange Zeit innergemeindlichen
Wachstums vorauszugehen habe. Diesem Wachstum sei die Wirksamkeit einheimischer Pa-
storen nicht forderlich. Bruno Gutmann war der Meinung, dass bei einer frithzeitigen Ordinie-
rung einheimischer Amtstrager die groBe Gefahr bestehe, dass ,der eingeborene Pastor zu
cinem falschen SelbstbewuBtsein in seiner Verantwortlichkeit kommt.“®” Dies war fiir Bruno
Gutmann dennoch kein Grund die Notwendigkeit theologischer Ausbildung nicht zu sehen.
Das Gemeindeamt stehe jedoch erst am Ende der Entwicklung, es habe abschlielende Be-

deutung. Aufgabe des Pastors sei ndmlich nicht die Predigt, sondern die Gemeindeleitung. So

wurde keine Notordination w-:)1‘ge,11::)m1r1’1enf8

5 Ebd.

64
Ebd.
5 AMW, M 218, ,,Zur Weihe eingeborener Prediger™. S. 97f. Diese Entscheidung fiel am 22.01.1920. Am

06.02.1920 abends begann der Kurs und wurde am 21.02. abgeschlossen. Behandelt wurden die Pastoralbriefe
und die Liturgien des Gesangbuches, der Kindertaufe, Trauung, Altesteneinfithrung und Konfirmation.

% NOAM, 1920, April — Juni, S. 2-3. ,,Der Fortgang unserer Missionsarbeit in Usambara®. Der 22.02.1920 war
der 25. Jahrestag der Griindung von Wuga. Vgl. Akte AMW, M 218, Bd. 4, S. 101f. ,,Zur Ordination unserer 7
Geistlichen in Wuga®. Interessant ist der Schlusssatz von Préses Gleili: ,,Dem tiefen Schmerze gegeniiber, dass
ihnen ihre europdischen Hirten genommen werden zu sollen scheinen, geht ¢s wie ein lichter Strahl durch die
Gemeinden und Christenherzen: Wir haben unsre eignen Pastoren, unsre eignen Hirten, die uns weiden u. fithren
und zum Lebenswasser fithren sollen und diirfen. Menzel ist der Ansicht, dass das ,,Datum der Ordination der
ersten ,Hirten’® — sie hatten die gleiche Amtsbezeichnung wie die ersten europiischen Missionare und Gemein-
deleiter — sicher zu den wichtigsten der Kirchengeschichte Usambaras gehore. Menzel, S. 244. Frau Gleill war
auferund einer Lihmung nicht transportfihig. Daher wurde die Ausweisung erst nach dem Tod von Frau Gleil3
wirksam. NOAM, 1920. April — Juni, S. 3. GleiB3 erhielt die Bestdtigung, dass er unter Autlagen nicht ausgewie-
sen werden wiirde am 29.04.1920. AMW, M 218, Bd. 4, S. 47. Vgl. auch den Bericht in NBM 1937, S. 145-49,
57 Beyerhaus, S. 95-96.

%8 Bbd, Gutmann bringt laut Beyerhaus Predigt in Beziehung zu Lehramt und Gemeindeleitung in Beziehung zu
Beziehungspflege, die dazu da ist, den Menschen bewusst zu machen, dass sie Teil der Gemeinde Jesu sind und

soll das Miteinander beaufsichtigen.
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2.2.1.3 Notordination der Berliner Mission

Ahnlich den Bethelern handelte die Berliner Missionsgesellschaft. Dem Missionar Mar-
tin Priebusch wurde nachgesagt, einheimische Mitarbeiter ,,iiberstiirzt heranzuziehen®, was
sich allerdings nicht nur negativ auswirkte. Besonders erfolgreich war seine Ordination von
Martin Ganishya, der in fritheren Jahren einer der leitenden Helfer gewesen war. Als Prie-
busch sah, dass er nicht linger vor Ort bleiben konnte, suchte er sich schnell jemanden, der an
seiner Stelle weitermachen konnte. Er stattete Martin Ganishya mit beachtlicher Machtfiille
durch die Ordination aus.”

Ganishya war vorher in Maneromango stationiert gewesen, um die L verwaiste” Missi-
onsstation zu versorgen.’ Er erwies sich in der Folgezeit als hervorragender Pastor in seinen
Leistungen und als einflussreicher gesellschaftlicher Leiter.”! Er scheint vor seiner Ordination
nicht geschult worden zu sein. Man hat ihn wohl ordiniert, weil er durch die Praxis in das Pa-
storenamt hineingewachsen war und sich als echter Hirte erwiesen hatte, wie dies auch spéter
noch deutlich wurde.”” Auch der Weltkrieg mit seinen Folgen und die religidse und geogra-
phische Lage Usaramos begiinstigten die Ordination.” Ganishya war auch der einzige Pastor,
der bis 1934 von der Berliner Missionsgesellschaft ordiniert worden war. In den 20er Jahren
Jkam es in ganz Tanganjika nur noch zu einer weiteren Ordination im Raum der deutschen

Missionen, nimlich der Ordination Andrea Kajereros in Bukoba im Jahr 1927«

2.2.2 Die Augustana Lutheran Mission

Die Augustana Lutheran Mission’> kam durch eine Vereinbarung mit der Leipziger
Mission nach Tanganyika. Sie verwaltete treuhénderisch die Gebiete der Leipziger Mission in
der Zeit der Repatriierung. Die Arbeit begann 1922 und dauerte bis 1927. In dieser Zeit waren
eine Arztin, zwei Schwestern und fiinf Pastoren in Nordtanganyika. Schwerpunkte der Arbeit
waren die Zusammenarbeit mit den Einheimischen, die Wiedererdffnung des Lehrerseminars
in Marangu und die Evangelisation. Nachdem die Missionare der Leipziger Mission wieder

ins Land durften, wechselten die Augustana Missionare nach Iramba, einem verwaisten Ge-

% Wright, S. 165. Die Ordination war laut Jaeschke 1919. Jaeschke, S. 125. Weitnauer nennt dagegen den
08.09.1920 als Datum fiir die Ordination. Sie fand laut ihm in Dar es Salaam statt. Weitnauer, S. 106.

" Richter, Geschichte, S. 709.
" Wright, S. 210. Vgl. Sahlberg, S. 113, der den englischen Satz von Sahlberg wortlich ohne Quellenangabe

zitiert, Uberhaupt arbeitete Sahlberg ohne Quellenangaben.
2 By scheint also in das Pastorenamt durch ,learning by doing“ gekommen zu sein. Diese Sicht vertritt Wolf-

gang Apelt. Email von Wolfgang Apelt vom 05.07.2002 an mich.

> Weitnauer, S. 108.
7 Weitnauer, S. 193. Je nach Quelle wird Andreas Kajerero auch Andrea Kajerero genannt. Dies wird bei Zita-

ten beachtet.
75 Die Augustana Lutheran Mission ist die Mission der Augustana Lutheran Church in den USA.

Seite 19 von 122




biet, in dem die Leipziger 1911 begonnen hatten zu arbeiten. Dies geschah nach einem Vor-

schlag der Leipziger. So wechselten sie 1926/27 600 km nach Siiden. Ab 1928 kamen weitere

Missionare dazu, so dass bei Kriegsbeginn 14 amerikanische Mitarbeiter gezihlt wurden.”®

3 Die Zeit nach der Riickkehr der Missionare 1925

3.1 Folgen des Wachstums der sich entwickelnden Kirche

Nachdem die Leipziger Missionare 1925 wieder zuriickkehrten, tibernahmen sie wieder ihre al-
ten Arbeitsgebiete. Sie mussten feststellen, dass durch das starke Wachstum der christlichen Ge-
meinden und der geringeren Zahl der Missionare eine andere Missionsarbeit notwendig geworden
war. So wurde der Aufbau einer Evangelistenausbildung angeregt. Durch den Personalmangel waren
die Missionen so geschwécht, dass sie zu lberlegen begannen, eine gemeinsame Lehrerausbildung
aufzubauen. Die schon vor dem Krieg begonnene Versammiung der einheimischen Christen wahrend
der Missionarskonferenzen der Leipziger Mission wurde von den Einheimischen beibehalten. Als dann
der Leipziger Missionsdirektor, Ihmels, nach Tanganyika kam, erkannte er, dass die Versammiungen
bereits den Status einer Synode gleich kamen. All diese Schritte bewirkten bei einzelnen Missionaren
die Hoffnung, dass dies der Anfang einer geeinten ,Eingeborenenkirche” sei. Man férderte die Einheit
durch einen Entwurf einer einfachen Kirchenordnung und die Einfiihrung von Kreistagungen und Ver-
treterversammiungen. Bei den Bemihungen um weitere Einheit wurde auch die Frage aufgeworfen,
ob man nun Lehrer berechtigen sollte, Gottesdienste mit voller Liturgie gestalten zu lassen. Dies war
schliefllich ein Anlass Uber die Ausbildung Einheimischer zu sprechen. In der Folge wurde J. Raum

von Leipzig aus aufgefordert, sich um den Aufbau eines Ausbildungskurses far zukinftige Hirten zu

bemtihen.
In der Zeit nach der Riickkehr nach Afrika 1925 war die erste Arbeit der Leipziger die

Ubernahme der Arbeit von den Amerikanern (Augustana Lutheran Mission) und die Neuor-
ganisation der Mission. Man sah sich auch vor die neue Aufgabe gestellt, dass man nun nicht
mehr wie vor dem Krieg alles in den Hidnden haben konnte, da inzwischen einfach zu viele
Einheimische Christen geworden und nicht ausreichend Missionare vorhanden waren. Im De-
zember 1926 wurde in einem Protokoll einer Sitzung der Meru-Missionare der Aufbau einer

Evangelistenausbildung angeregt, da die Steppenmission eine grofie rdumliche Ausdehnung

habe und die Missionare entlastet werden sollten.”’

7 Danielson, Missionare, S. 96-97. Die Deutschen Missionen hatten zusammen 172 Missionare. S. 98. Smedje-
backa berichtet, dass die Ankunft der Missionare August 1922 gewesen sein soll. Des weiteren berichtet er von

10 Missionaren bis Ende 1923, S, 42.
7 LMW, Fiche 40,3+. Protokoll der Sitzung vom 03.12.1926. In einem Brief an Raum von 20.04.1927 wird

Marangu als Ort eines Predigerseminars vorgeschlagen, fiir den Fall, dass das Lehrerseminar verlegt werden
wiirde. LMW, Archiv, Fiche 41,2+.
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Einen Monat spéter erwiihnt der Leipziger Missionar Paul Rother’®, dass der Betheler
Missionar Johanssen’~ vorschlug, die Leipziger und Betheler Missionsgesellschaft sollen ge-
meinsam Lehrer ausbilden. Paul Rother hegte darauthin die Zuversicht, dass der Gedanke fiir
eine gemeinsame Lutherische Kirche nahe liege.®® Auf der 34. Missionarskonferenz (der
vierten seit Wiederaufnahme der Arbeit) wurde auch der Eindruck gewonnen, dass die Ver-
sammlung von vielen hundert Christen, aus Stimmen, die sich frither sogar feindlich gegen-
iiberstanden, sich nun versammelten und einmiitig iiber die Entwicklung ihrer Gemeinden

berichteten, ., der Anfang zum Zusammenschiul der Einzelteile, der Umrif} einer werdenden

Eingeborenenkirche™ sei.’!

Als der Leipziger Missionsdirektor Ihmels®* 1927 nach Moshi kam, bewegte ihn die

Frage, was aus diesen Zusammenkiinften werden solle. So erlebte er,

_welche Bedeutung diese Tagungen bereits gewonnen hatten, ja, dafl im Grunde bereits eine Art
von Synode entstanden war. Die Vertreter der Gemeinden selbst waren zu der festen Uberzeu-
gung gekommen, daf} gemeinsame Fragen da sind, die einheitlich im Geiste der Schrift fiir das

ganze Gebiet geordnet werden miiBiten.**’ :

Es stellte sich dann heraus, dass die Missionare andere Dinge bewegten, als die Einhei-
mischen. Da aber die Missionarskonferenz wie immer vor den Diskussionen und Beschliissen
der Einheimischen abgeschlossen und verabschiedet wurden, machte sich Verbitterung breit,
da die Einheimischen sich iibergangen und nicht ernst genommen fiihlten. Daher kam sehr

schnell nach der Konferenz die Frage auf, ob man die ,,Entwicklung zuriickschrauben® solle,

50 daB aus der Synode wieder ein Volksfest wird, oder sollen wir eine gliedliche

Verbindung mit den Organen der Mission suchen und die Aufgaben gegeneinander
abgrenzen? Allen Missionaren war und ist selbstverstindlich, daB nur die zweite

Moglichkeit in Frage kommen kann.“**

Missionsdirektor Thmels war auch realistisch genug, zu sehen, dass man die Einheimi-
schen ,,nicht mehr beiseite schieben™ konne, ,,auch wenn man gewollt hitte!“®® Er sah aller-
dings noch weitere Griinde die Weiterentwicklung zu einer ostafrikanischen Kirche zu 106r-
dern. Es gab zum einen starke Gemeinden, die sich nicht um die schwachen kiimmerten, weil

sie noch zu sehr selbstzentriert waren. Daher sah man eine Kirchenbildung, die ,.das Bewul3t-

78 paul Rother war Schulinspektor, und Prasident des Kirchenbundes, der 1939 unter seiner Fithrung gegriindet
worden war. Siehe LMW, Fiche 27,5+ in einer Antwort auf einen Fragebogen eines Herrn Spengler, ELCT
Commission on Education vom 28.09.1966.

 Ernst Johanssen war bis zum 15.10.1926 Prises von Usambara. Danach wurde ihm vom Vorstand ,,ein Gene-
ralprisidium tiber Usambara und Bukoba tbertragen™. AMW, M 212, S. 171. Schreiben an die Mitarbetter in

Afrika, 01.11.1928.
8 | MW, Fiche 40,3+ Brief von Paul Rother an J. Raum vom 10.01.1927.

81 F1.M, 1928, S. 284,
82 Thmels war von 1923-1960 Missionsdirektor der Leipziger Mission.
83 ELM, 1930, S. 347.
5 Ebd.
% ELM, 1930, S. 348.
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86 .
“% als notwendig an. Zum anderen war es der Um-

sein der Verantwortung fiir einander stérkt
stand, ,,daB von Anfang an, ja grundsitzlich die Leipziger Mission als das Ziel aller ihrer Ar-
beit die selbstindige Kirche angesehen“ habe. Daher wurde in der Folgezeit eine ,,Kir-
chenordnung einfachster Form* entworfen. Dabei wurden Vorschlige der Gemeinden beach-

tet.>” Um die Einheit weiter zu fordern wurden Kreistagungen und Vertreterversammlungen

der Gemeinden aufgebaut.®®

Eine weitere Frage, die auf der Konferenz diskutiert wurde, war, ob man Lehrer auch
berechtigen sollte, Gottesdienste mit voller Liturgie zu halten. Einige Missionare waren dage-
gen, andere dafiir. Diejenigen, die dafiir waren, meinten, dass den Lehrern dies auch gestattet
sein miisste, solange bewihrte Lehrer noch nicht zu Hirten ausgebildet worden seien. Missi-
onsdirektor Thmels trat dann dafiir ein, dass man hinter den anderen Missionen nicht zuriick-
bleiben diirfe.®” Daraufhin wurde diskutiert, ,,ob das nicht eine Aufgabe fiir Senior Raum wi-

re®.”® Johannes Raum sei spiter dann von Leipzig aus aufgefordert worden, einen Kursus vor-

zubereiten.

3.2 Die Regierung als Faktor bei der Entwicklung des Gedankens einer Pasto-

renausbildung in den 30er Jahren

Die Kolonialmacht forderte die Missionen hinsichtlich der schulischen Ausbildung zum Handeln
heraus. Dies wirkte sich auch im Bereich der theologischen Ausbildung aus. Durch die Griindung von
eigenen Schulen und der schrittweise steigenden Anforderungen von Seiten des Staafes an die Mis-
sionen wurden die Missionen gezwungen, ihr eigenes Niveau entsprechend auszubauen. So hatten
sie die Befiirchtung, dass die Afrikaner auf die besseren Schulen des Staates gehen wiirden und ih-
nen somit der Einfluss schwinden wiirde. Auf der anderen Seite brauchten die Missionen aber auch
die Untersttitzung des Staates um ihr eigenes Schulsystem betreiben zu k6nnen. Diese Faktoren be-
wirkten. dass die Leistungssteigerung im Missionsschulwesen vorangetrieben wurde. Die allgemeine
Niveauverdnderung in der Ausbildung bertrug sich automatisch auch auf die Ausbildung geeigneter
Pastoren. Man erkannte, dass man ebenso in diesem fir die Mission zentralen Bereich nicht langer
auf bescheidenem Niveau arbeiten durfte. Wie in den anderen Bereichen der Gesellschaft, SO muss-

ten auch die Pastoren eine angemessene Ausbildung erhalten.

Paul Rother gab in seinem Bericht ,,Der afrikanische Schulinspektor erzihlt von seinen

Aufgaben und Wanderungen, von seinen Freuden und Néten™ guten Aufschluss liber die Ent-

86
Ebd.
87 Die nsheren Vorschlige wurden von der Missionars-Konferenz 1928 erarbeitet und vom Kollegium und der

Missionars-Konferenz 1929 weiter ausgestaltet. In der erweiterten Kollegialsitzung vom 12. Mérz 1930 wurde

die Kirchenordnung dann definitiv zum Abschluf3 gebracht.” Ebd.
88 ELM, 1928, S. 286-87. Ein erster Kreiskirchentag fand vom 30.06.-02.07.1931 in Moshi statt und wurde als

.ein bedeutsames Ereignis fiir unsere junge afrikanische Eingeborenenkirche™ gefeiert. ELM, 1929, 337.
* Vgl. Kapitel 3.3 ,,Die erste Ordination nach 1925“. Missionsdirektor Ihmels spricht auf die Ordination von

Kajerero an.
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wicklung des Missionsschulwesens, und dem autkommenden Gedanken eines theologischen
Seminars.”’ Aus seinem Bericht ergibt sich, dass die Missionen auch durch die auf sie selbst
einstromenden Entwicklungen durch die Kolonialmacht zu dem Gedanken gefiihrt wurden,
ein Seminar zu eréffnen. Durch die Englinder gezwungen, mussten sie sich vermehrt mit dem
Thema Schule auseinandersetzen. Zum einen mussten sie sich an den Gedanken gewdhnen,
dass die Regierung (nur) Zentralschulen”™ fordern wollte, um das Land wirtschaftlich zu er-

schlieBen.” Dabei wurde von Seiten des Staates in Englisch unterrichtet. Dagegen wehrten

sich die Missionen:

_Was die Zentralschule betrifft, so erkennen wir voll an, dass den Eingeborenen, die vorwirts
streben, die Moglichkeit gegeben werden muss, die europdische Sprache zu erlernen. Aber aus
erzieherischen Griinden miissen wir wiinschen, dass sie als Fremdsprache gelehrt werde, damit
der Eingeborene auch die Moglichkeit habe, das fremde Wissen sich auch innerlich anzueignen
und mit seinem ererbten geistigen Besitz zu verschmelzen.*”

Gleiches wurde in der Resolution der Missionskonferenz im September 1928 getor-
dert.” Die Entwicklung ging in der folgenden Zeit dahin, dass die Regierung vermehrt Schu-
len griindete. Dadurch waren aber die zukiinftigen Leiter nicht mehr in der Obhut der Ge-
meinde, der Kirche des Missionars, sondern dem Schulinspektor verantwortlich. Dies fiihrte
unweigerlich zur Entfernung von der Gemeinde, auch wenn bis dahin die Missionen die gro-
Bere Erfahrung und die wesentlich besseren Schulen hatten.”® In einer Denkschrift {iber eine
Unterredung zwischen dem Erziehungsdirektor der englischen Regicrung, Rivers-Smith, und
Dr. Thmels und Dr. Weichert auf Seiten der Missionen, betonte ersterer, dass die Regierung
lediglich die Befihigung entsprechend der Regierungsvorschriften fordere. Dann koénne eine
(Zentral-)Schule Unterstiitzung erhalten. Der Religionsunterricht set fester Teil des Lehrpla-

nes. Auch wiirden die Bestimmungen nur fiir unterstiitzte Schulen gelten.”’

% Thmels, Riickblicke, S. 70-71. Johannes Raum war ab 1925 Senior.

"L LMW, Fiche 217. S. 35 des Berichtes.
2 Die Zentralschulen ,nahmen jeweils zentral fiir eine Provinz in Internaten die besten Absolventen der Ele-

mentarschulen auf. ... Die Absolventen der Zentralschulen sollten den Bedarf an Arbeitskréften fiir Verwaltung,
technische Abteilungen und die Wirtschaft decken, aber natiirlich auch den Nachwuchs fur die Lehrerseminare
vorbereiten.* Eggert, Missionsschule, S. 204,

% LMW, Fiche 217. S. 35 des Berichtes. Der Bericht wurde wohl wihrend des Kriegs verfasst. Auf S. | berichtet
Rother, dass 1925 die zweite Periode seiner Missionstitigkeit anfing. Er schreibt auch von der Lage nach 14
Jahren Dienst.

% LMW, Fiche 27,1+. , Protokoll der Konferenz der evangelischen Missionen in Tanganyika Territory in
Marangu, 21. Sept. 1928%. In der ,,Resolution der Evangelischen Missionskonferenz in Marangu, 20. — 26. Sept.
1928% wird unter Punkt 2, ,,Religionsunterricht“, um die Freiheit gebeten ,,den Syllabus so anzuwenden, dass der
Religionsunterricht die ihm gebiihrende Stellung erhilt.”

?> unter Punkt 5 ,,Zentralschule®
% 1 MW, Fiche 2+. Bericht datiert mit ,,Tanga 5.2.29%, ,, Aussprache mit dem Erziehungsdirektor Rivers-Smith

iiber die Entwicklung unseres Schulwesens“. Darin kommt zum Ausdruck, dass die Regierung den Missionen
sehr entgegen gekommen ist. Die Regierung wolle dem Land nicht ein System aufdriicken, was wohl darauf
zuriickzufiihren ist, dass die Aussagen der Missionen den Tatsachen entsprechen. Die Regierung konnte die
Missionsschulen nicht ignorieren, da das eigene Schulwesen erst im Aufbau begriffen war.

T LMW, Fiche 3+
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Die oben genannte Entfremdung von der Gemeinde wurde allerdings von der Gemeinde
und der Mission nicht gewiinscht. Um der Entfremdung entgegenzuwirken, setzte man Pasto-
ren als Schulleiter ein. Diese aber waren tiberfordert, da sie nicht qualifiziert waren. Als erste
Konsequenz wurden Schulfachleute ausgebildet, die Glieder der Gemeinde sein mussten.
Nach deren Ausbildung sollten sie die Aufgabe antreten und gleichzeitig zum Dienst ,,vor der
Gemeinde® verpflichtet sein.”® Die zweite Konsequenz war, dass Schulilteste eingesetzt wur-
den, die dem Leiter mit Rat und Tat zur Seite stehen sollten. Zu guter Letzt wurden die Lehrer
zum gottesdienstlichen Leben der Gemeinde ‘sh«fe:rpf'lichtet.99 Dies wurde schliefllich durch die
Entwicklung wirkungslos, da die Regierung ,,Secondary Schools™ erbffnete. Hier kamen den
Missionen schlieBlich die Leiter der nach ihrer Ansicht ,,fortschrittlichsten Stimme® (so weit
diese Christen waren) entgegen, da sie der Meinung waren, dass es nicht gut sei ,,die jungen
Leute auf religionslose Schulen® zu schicken.'” Sie traten daher an die Missionare heran und
die Evangelisch-Lutherische Mission erdffnete eine Schule, die allerdings aus Geldmangel
nur alle zwei Jahre eine Klasse bilden konnte. Allerdings war diese Ausbildung auch notwen-
dig, da fiir das gesamte Schulwesen Unterinspektoren notwendig waren, die an der Universitit
in Makerere, Uganda absolvierten'®’ und die Regierung ,,so stark auf Hoherfilhrung des
Schulwesens® dringte.'” Die Studenten mussten also ein gewisses Niveau erreichen, um nach
Makerere gehen zu kdnnen.

Die Missionen konnten also (wenn auch mit Miihen) in allen Bereichen den Anforde-
rungen nachkommen. Nur eines fehlte noch: das theologische Seminar, das allerdings bereits
beschlossen war. Es sollte dem ,,gesamten Kirchenbund den Missionskirchen dienen.*'?"

Entsprechend kann man zwei Ursachen ausfindig machen, weshalb die lutherischen
Missionen die Notwendigkeit sahen, ein theologisches Seminar zu griinden: auf der einen
Seite das immer dringender und offensichtlich werdende Problem, dass zahlenméfig und vom
Ausbildungsniveau her nicht ausreichend Pastoren geschult werden konnten. Auf der anderen

Seite wurde gerade durch die englische Regierung immer mehr ein gewisses Niveau gefor-

dert, das es den Missionen nicht mehr méglich machte die Einheimischen als ihre ,,Pflegebe-

8 LMW, Fiche 217. S. 40-41.
 Ebd.

100 1 MW, Fiche 217. S. 43.
10 Ebd.

102 | MW, Fiche 217. S. 45.
193 LMW, Fiche 217. S. 44.
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fohlenen“!® anzusehen. Sie mussten den Menschen eine den Anforderungen angemessene

Ausbildung zuteil werden lassen, um sie nicht zu verlieren.'”

Auf der Missionarskonferenz vom 17-22.08.1928 wurde aus diesem Grund beschlossen,

6

Schiiler fiir das Seminar in Marangu'® sorgfiltiger auszuwiéhlen (und zwar bereits an den

Sendungsorten). Auch sollte eine neue Schule gestaltet werden, so dass eine zweiklassige
Seminarvorschule geschaffen wurde, die dem Lehrplan der Regierungsschule entsprach. Da-
mit wurden Krifte, die bisher der Mission zur Verfiigung standen, fiir Regierungsdienste vor-

bereitet. Der Leipziger Missionar Fuchs erkannte dies und meinte:

.Das schlieBt es aus, daB sie in evangelistischer Weise fiir die Mission titig sein kénnen, so dal
wir genétigt sind, die Ausbildung besonders vorbereiteter Evangelisten und Katecheten alsbald

; 1
ins Auge zu fassen."”’

Erst durch den Druck der Regierung wurde also eine bessere Ausbildung durch die Mis-
sionen angeboten. Dieser Umstand sollte sich noch negativ auf die Ausbildung von Theologen

auswirken. Zum einen hatte sich schon 1920 gezeigt, dass geeignete Leute, die die Arbeit der

Missionare {ibernehmen konnten, nicht so leicht zu finden waren. Damit schnitten die Missio-
nen sich also ins eigene Fleisch: sie boten keine addquate Ausbildung an, und erhielten daher
auch nicht ausreichend viele Gebildete, die fiir die Ausbildung zum Pastor geeignet waren.

Die erste Ausbildung von Hirten sollte daher noch lange auf sich warten lassen.

Die Griinde dafiir, dass nicht ausreichend Studenten vorhanden waren, wie es das
Wachstum der Kirche erforderlich machte, waren 1. die nicht ausreichende Ausbildung der
Lehrer, 2. daraus resultierend der Mangel an geniigend ausgebildeten Kandidaten fuir die
theologische Ausbildung und 3. wiederum daraus resultierend der Mangel an einheimischen
Pastoren, die den wenigen Missionaren hitten helfen konnen, die zukiinftigen Pastoren aus-
reichend auszubilden. SchlieBlich spielt bei all dem auch der Geldmangel der Missionen eine

Rolle.'?® Daher sollte es noch einige Zeit dauern, bis die erste Pastorenausbildung tatsdchlich

in Angriff genommen werden wiirde.

3.3 Die erste Ordination nach 1925

Durch die von Seiten des Staates gestiegenen Anforderungen und die Erkenntnis, dass die
Gemeinden zu gro3 geworden waren, kam man zuerst im Gebiet der Betheler Mission dazu, die Frage

der Ordination Einheimischer zu stellen. Nicht nur, dass ein Missionar speziell daftr ausgesandt wor-

'% EMM 1931, S. 303.
105 yamit war der Grundstein fiir ein gleichberechtigtes Miteinander gelegt (auch wenn es noch lange dauern

sollte, bis dieses Miteinander Praxis werden wiirde).
196 Narangu war ein hoheres Seminar fiir Lehrer, in dem begabtere Schiiler in Englisch unterrichtet wurden. Sie
erhielten bei bestandenen Priifungen (Grade 2) das Lehrbefdhigungszeugnis der Regierung.

W7 ELM, 1928, S. 286.
198 ygl. Stefano, S. 101,
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den war um sich um die Ausbildung von Lehrern und Pastoren zu kimmern, auch die Auseinander-
setzung mit der Methodistischen Mission, die ihre Arbeit auf das Bukobagebiet ausdehnen wollte,
bewirkte bei den Bethelern ein vermehrtes Nachdenken. Die von den Bethelern und den Gemeinden
empfundene Gefahr von Seiten der Methodistischen Mission férderte das Nachdenken, wie man die
Gemeinden vor dem Einfluss von auflen schiitzen kénnte. Die Mission empfand, dass sie diesen Ein-
fliissen schutzlos ausgeliefert war, da sie keine ausreichende Anzahl an Hirten hatfe. Nachdem sich
das Problem der Methodistischen Mission durch deren Rickzug geldst hatte, kam allerdings noch ein
weiteres Problem zum Vorschein: die Betheler Mission erhielt auch noch die Stationen der Methodi-
sten, die diese bereits aufgebaut hatten. Damit war die Betheler Missionsqgesellschaft weiter gezwun-
gen dariiber nachzudenken, wie sie die viele Arbeit leisten konnte. Sie hatte mit Andreas Kajerero
schon seit vielen Jahren einen erfahrenen Mitarbeiter, der auch viele Gemeinden gegriindet hatte.
NDaher beschloss Missionar Johanssen, dass er diesen nach einer langeren Vorbereitungszeit zum
Pastor ordinieren wiirde. Dies und das starke Bed(irfnis nach weiteren Pastoren in Usambara, dem
anderen gro3en Gebiet der Betheler Mission, fihrte dazu, dass man dort eine (sehr kurze) Ausbildung
von Pastoren durchfiihrte. Doch weil die vor der Ausweisung der Deutschen Missionare als Notmal3-
nahme ordinierten Pastoren oft an ihre Grenze kamen - sie hatten keine ausreichende Ausbildung
erhalten — kam es zu einer kritischeren Haltung hinsichtlich der Ordination von Afrikanern. Diese ver-
hinderte die Ordination von Pastoren, da man sich keine Ausbildung leisten konnte, bis man nicht zu

einer Aushildung k&me, die von mehreren Missionen gemeinsam organisiert werden wiirde.

Den Christen war durch die Ausweisung der Deutschen keine Wahl geblieben und so
hatten sie einfach Hand angelegt und getan, was bisher die Missionare getan hatten. Als die
Missionare dann zuriickkamen, sahen sie, dass ihre negativen Erwartungen sich nicht erfiillt
hatten, sondern dass die Kirche gewachsen war. .Die Afrikaner hatten bewiesen, dal} sie

irchliche Arbeit selbst verantworten konnen.“'” Das gleiche bringt Niwagila zum Ausdruck:

Before the German missionaries experienced the bad side of the war, they did not think about
training and ordaining the Africans for leadership in the church, nor did they dream that Afri-
cans could one day take responsibility for their own Church. ... The atmosphere changed a little
soon after the war, because the German missionaries realized that the work they had begun did
not come to a standstill during their absence, but instead the church of Christ grew and in-
creased at a tremendous speed due to the work of untrained and unordained African Christian

leaders.«' "

Thre Riickkehr lieB sie viele Dinge erkennen, die ihre zukiinftige Handlungsweise beein-
flussen sollte.'!! Auch stiegen mit der Wiederaufnahme der Arbeit die Anforderungen an die

Missionen von Seiten des Staates. Dies fiihrte zuerst im Gebiet der Betheler Missionsgesell-

Ty

1% 1 aiser, S. 95.
110 Niiwagila, S. 193. Die Herrnhuter Mission hatte in ihrem Gebiet 1916 noch 1955 Gléubige, 1925 bereits 5000.

Die Mission hatte zu dieser Zeit noch keine einheimischen Pastoren. Beck, S. 370. Auch die Betheler Mission
hatte noch keinen Pastor in ihrem Missionsgebiet in Buhaja. Menzel, S. 316. Niwagila irrt allerdings in seiner
Aussage, dass die Deutschen nicht tiber Ausbildung und Ordination nachgedacht hatten. Vgl. die Denkschrift
von Raum aus der Zeit vor dem 1. Weltkrieg. Vgl. ,,Denkschrift tiber dic Notwendigkeit des Ausbaus unseres
hisheren Schulwesens® der Missionare Raum und Knittel vom 15.10.1913. Archiv der ELCT, Moshi, Box 40:

Marangu 1913/1914, Siehe oben S. 11.
" Niwagila, S. 194.
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schaft dazu, die Frage der Ordination Einheimischer zu stellen. Fiir die Ze1t nach der Riick-

kehr berichtet Menzel;

_Aber auch in diesem ersten Jahresbericht nach der Wiederaufnahme [1925 A.H.] der Arbeit in
Usambara-Digo wird nicht schéngefirbt: ,Die Gemeinden tun zu wenig, um ihre Kirchen und
Schulen zu erhalten. Die eingeborenen Pastoren und Lehrer haben in den letzten Jahren kaum
etwas Gehalt bekommen. DaB sie trotzdem ihren Dienst so treu verrichtet haben, ist um so ho-
her anzuschlagen. Den Bemiihungen der beiden Missionare, die Gemeinden zu stérkeren Geld-
leistungen heranzuzichen, wird noch rechter Widerstand entgegengesetzt. Freilich miissen wir
uns auch hiiten, zuviel von den schwarzen Christen zu verlangen. Sie kénnen sicher nicht die
sanze Last tragen. Es wird eine wichtige Aufgabe sein, sie zum Geben zu erziehen.” Damit
zeichnete sich ab, wo man in Zukunft am stirksten in der Mitarbeit einsetzen wollte. Hier
tauchte {iberhaupt zum ersten Mal der Begriff der Mitarbeit in der ,eingeborenen Kirche’ auf. Es
ging darum das gewachsene zu stirken. Die Hauptaufgabe galt der Ausbildung der ,kiinftigen
Lehrer und Hirten’. So ging man zunéchst daran, die Mittelschule und Luandai wieder ins Le-

ben zu rufen. Noch im selben Jahr wurde Hermann Personn, der sich schon vor dem Krieg fiir
den Missionsdienst geriistet hatte, mit der Bestimmung ausgesandt, Johanssen bei der Ausbil-

dung von Lehrern und Pastoren zu helfen.«'"?

Dem Notstand, der durch das Wachstum zu verzeichnen war, versuchte man in diesen

ersten Jahren zuerst durch Weiterbildung der Lehrer, die eine geringere Bildung hatten, bei-
~ukommen und im Laufe der Zeit sollten ihnen noch jiingere Krifte aus Regierungsschulen

nachfolgen, doch merkte man, dass das nicht ausreichend war. Die Erkenntnis setzte sich

langsam durch, dass man Pastoren bendtigte.

Ein weiterer Grund zum Handeln lag in der Gefahr durch die Methodistische Mission,
die in das Gebiet der Betheler Mission eindringen wollte. Doch durch das entschiedene Ein-
treten der Einheimischen gegen das Eindringen konnten diese von ihrem Vorhaben abgehalten
werden. Die Entspannung in der Situation bewirkte allerdings nicht, dass die Betheler Missi-

onsgesellschaft sich wieder dem Alltagsgeschift widmete, sondern die Erkenntnis, dass nun

gehandelt werden miisse wurde weitergetragen:

_So stehen wir staunend vor dem Eingreifen Gottes, der alle die Pliane der Wesla*szysamer113 uns
Handfesseln anzulegen, zunichte gemacht hat. Die Christen stehen aufs neue unter dem tiefen
Eindruck, wie wunderbar Gott ihre Aufgabe erhort hat. Daraus erhoffen wir einen bleibenden
Segen fiir die kommende Arbeit. Es gilt nun zunichst fir das Gebiet, das sich 16 deutsche Mei-
len in die Lénge streckt, Helfer zu gewinnen, eingeborene Pastoren fiir die Betreuung der vielen
eingeborenen Gemeinden. Wir haben verschiedene Leute von bewéhrtem Charakter, allgemein
geachtet. Am 16. Juli ist ein Altestentag, an dem diese wichtige Frage beantwortet werden soll,
ob die Gem. eingeb. Pastoren und welche Persénlichkeiten sie flir diesen Dienst wiinschen, und

ob sie die nstigen Mittel aufbringen wollen, um sie auskdmmlich zu besolden.*' "

Mit der endgiiltigen Aufgabe der Methodistischen Mission 1m Bukobagebiet'"” tauchte

ein anderes ,,Problem* auf: ,,Zwei neue Stationen innerhalb einer Stunde™ hatte die Betheler

12 Menzel, S. 266. Zitat aus NBM, 1925, S. 190f. Vgl. Laiser, S. 91.

113 = Methodistische Mission

114 AMW, M 581, Bd. 1, S. 375. Bericht von Johanssen vom 09.07.1927.
115 AMW, M 581, Bd. 1, S. 449. Monatsbericht Juni 1928 von Johanssen.
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Missionsgesellschaft nun plotzlich durch die Aufgabe der Methodisten erhalten.''® Damit

wurde die Personalnot der Mission noch weiter verschérft. Man hatte also nicht die Mdéglich-

keit zum Alltag tiberzugehen.

Noch wihrend die Gefahr durch die Methodisten latent gewesen war, hatte man iiber-
legt, ob es gelinge, ,,aus den vorhandenen Kriften eingeborene Ptarrer zu gewinnen, die auch
die Sakramente verwalten diirfen, nachdem sie bisher schon immer die Gottesdienste geleitet
und gepredigt haben.“!!” Nun war man, nachdem sich die Situation zunehmend entspannte, in
der Lage sich in Ruhe dieser Sache anzunehmen. Ernst Johanssen erarbeitete darauthin

Grundlagen fiir die Auswahl der in Frage kommenden zukiinftigen Pastoren:

JAls kiinftige Prediger und Pfarrer, die wir so dringend bediirfen, da ich allein in dem restlichen
riesigen Gebiete die kirchliche Betreuung ja nicht durchfiihren kann, kommen einzelne allge-
mein geschitzte eingeborene christliche Lehrer und Beamte in Betracht. Ich habe Umfrage ge-
halten, wen die Eingeborenen Gemeinden wohl als Pfarrer haben méchten und immer wieder
sind mir aus allen Teilen des Landes heraus 3 Namen iibereinstimmend genannt: Andreas Ka-
jerero, Andreas Kyaischosi und Jusuf Hiriai. Auch mit dem Sultan Karemera sprach ich in die-
ser Frage und er stimmte dem Urteil der Gemeinden in Bezug auf Andreas Kajerero und Jusut
Hiriai unbedingt zu, hielt in Bezug auf Andreas Kyaischosi [diesen] noch fiir nicht reif genug. ...
Die fiir den Hirtendienst in Betracht kommenden Minner wiirde ich, sobald ich eine Arbeits-
stiitte habe, weiter zu fithren suchen und sie dann ordinieren, als ersten wohl Andreas Kajerero,

zu dem alle mit grosser Ehrerbietung aufsehen.«''®

Vor Weihnachten 1928 hatte Ernst Johanssen Andreas Kajerero ,ldngere Zeit* auf die
Ordination und die Fithrung des Amtes vorbereitet. Andreas Kajerero war mit der Mission im
Land verbunden, ,,wie kaum ein anderer.“!"” Er war selbst in Bukoba geboren, in der benach-
barten Uganda Mission ausgebildet und von dort der Mission zur Verfiigung gestellt worden.
Er hatte auch in der Abwesenheit der Deutschen ,,im Dienst der englischen Kirchenmission™
treu den Gemeinden gedient.m Als dann spiter die Arbeit der Methodistischen Mission iiber-
geben worden war, ,,und die Christen diesen in ihrer anderen Art nicht mehr folgen konnten,”
war er es hauptsichlich gewesen, der alles unternommen hatte, im Namen der andern Chris-
ten® die Riickkehr der deutschen Missionare zu erreichen. ,,Viele kleine Christengemeinden™
verdankten seinem treuen Dienst ihre ,.Entstehung und Pflege™. Er hitte schon ldngst den
Dienst eines evangelischen Predigers versehen.'*! Daher lag es Missionar Johanssen sehr am

Herzen, ,,ihm nun auch im Namen der Gemeinde dies Amt, verbunden mit dem Recht der

Austeilung der Sakramente, zu ﬁbertragen.“lzz

53. Monatsbericht Juni 1928 zweiter Teil, von Johanssen.

116 AMW, M 581, B 4
377. Monatsbericht Juli 1927 von Johanssen.
3
6

d. 1, S.
17 AMW, M 581, Bd. 1, S.
138 AMW, M 581, Bd. 1, S.
19 AMW, M 581, Bd. 2, S.
120 Ebd.
21 Ebd.
122 BEbd.

?

L

79f. Johanssen, ,,An den Arbeitsausschuss® vom 25.08.1927, S. 7-8.

*»n

2. Osterbericht von Hagena vom 06.04, 1929.

)
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Frau Johanssen berichtete in einem ihrer Briefe, dass ihr Mann auf einem vorangegan-
genen Altestentag die Absicht geduBert habe, Andreas Kajerero zu unterweisen und zu ordi-
nieren.'* Ernst Johanssen hat diese Schulung im Oktober 1928 parallel zu einem Lehrerkur-
sus durchgefiihrt.'** Andreas Kajerero, der erste Pastor aus dem Hanavolk, wurde Ostern 1929
von Missionar Johanssen ordiniert.'* Die Ordination von Andreas Kajerero war iiberfillig. Er

hatte bereits iiber 30 Jahre das getan, was ein Pastor tut. Es fehlte nur noch die offizielle An-

erkennung von Seiten der Deutschen:

What did the ordination of Andrea Kajerero mean to the church on Buhaya? If we take a look
at the history of the church in Buhaya/Karagwe we see Kajerero being the father of this church,
the ordination did not add anything except to confirm the ministry he had done for more than 30

years. The ordination also confirmed that this church was beginning a new road towards full Af-
rican leadership and the self-determination of the church. The ordination challenged both the

young generation and the missionaries not to be contented with this single ordination, but to
prepare more candidates for this ministry.

Another question we have to ask ourselves is how far Kajerero’s leadership was recognized and
accepted by the German missionaries after they had returned. In the beginning, betore his ordi-
nation, it was clear to Johanssen that Kajerero had led the Buhaya church for almost ten years
during the absence of German missionaries, nevertheless his leadership had become confined to

congregational level soon after Johanssen had left Bukoba for good in 1929. It is surprising to
find that many new missionaries who came took a different approach from that of Johanssen.

The letters form Kajerero and his African Christian group calling back the Germans were seen
and interpreted as letters from a helpless child writing to his father.«'*°

Ernst Johanssen war sehr von der Dankbarkeit der Gemeinden fiir jeden Besuch, den sie
ihnen machten ,,und das starke Verlangen weitere Unterweisung zu erhalten”, beeindruckt. '’

Die Missionare und die Gemeinden hiitten es als ,,wichtigste Aufgabe der Zukunft™ gesehen,

e

123 Diese Mitteilung wurde mit Dank und groBer Freude aufgenommen, und Vater [Johanssen, A.H.] ist nun
gleich ans Werk gegangen. Wir brauchen bei der Ausgedehntheit unseres Gebietes einen solchen Helfer, der in
ganz anderer Weise dann auch die europiischen Missionare entlasten kann. Andreas steht bei allen Gemeinden
in hoher Achtung. Sie haben es all die Jahre hindurch ihm abgespirt, daB} er nicht das Seine sucht, sondern das
Wohl der Kirche. Je mehr Vater seine Miidigkeit fithlt, ums so mehr dringt es ihn, diesen einen Dienst noch der
Bukoba-Kirche zu leisten und diesen in viel Leid gereiften Mann noch recht griindlich zu unterweisen.” NBM,
1929, Februar, Ritckseite des Umschlages. Der Brief ist auf der Riickseite des Februarheftes der NBM abge-
druckt.

124 Jch las mit ihm zuerst den Galaterbrief, dann die 8 ersten Kapitel des Romerbriefes und die 9 ersten des
K orintherbriefes. Es kam mir darauf an, ihm das Evangelium, wie es Paulus verkiindigt hat, verstindlich zu
machen. NBM, 1929, S. 22. Vgl. AMW, M 212, S. 215. Bericht tiber die Geschehnisse vom Oktober 1928 In

Bukoba.
25 e urspriinglich fiir Weihnachten vorgesehene Ordination hatte sich wegen einer Krankheit Kajereros auf

Ostern verzdgert. NBM, 1929, S. 106.

126 Niwagila, S. 195. Vgl. AMW, M 650, S. 4. Auszug aus einer Denkschrift zur Missionslage in Ostafrika ftir
die Afrikakomission des deutsch-evangelischen Missionstages von Prises H. Scholten, Bethel Mission in Buko-
ba, der das Urteil Niwagilas bestitigt. Gerade dieser Umstand macht den inneren Widerspruch der (deutschen)
Missionen deutlich: Auf der einen Seite hatten sie es sich auf die Fahnen geschrieben eine einheimische und
unabhfingige Kirche schaffen zu wollen, auf der anderen Seite konnten sie ihr patriarchalisches Denken nicht

tiberwinden und der Kirche gezielt zur Unabhéingigkeit verhelfen.
127 AMW, M 212, S. 1f. , Stand der Missionsarbeit in Bukoba im Spatsommer 1929 und vorliegende Aufgaben®,

von Johanssen.
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_wie wir tiefer in die Schrift einfiihren kénnen.*'*® Dies habe sowohl fiir die Lehrer, ,die fiir
ihre Lehraufgabe in der Schule nicht mehr viel [hitten] fassen [kdnnen]®, als auch fiir die
kiinftigen eingebornen Hirten der Gemeinden™ gegolten.lzg Sie hitten aus diesem Grund ge-
priift, ,,wer dafiir in Betracht“ komme und sie auf das Zie] hingefthrt. Die Aufgabe der Missi-
on sei nun, mindestens eine Bibelschule ins Leben zu rufen. Thm war es dabei egal, wo die
Bibelschule gelegen sei. Wichtig fiir ihre Arbeit war die Tatsache, dass sie in Andreas Kajere-
ro einen afrikanischen Pfarrer erhielten, dem sie ,,die Verantwortung fiir eine Reihe kleiner
Gemeinden in Kianja® libertragen konnten.'*° Er erhielt einen ,, Wohnsitz in Ibwera®, an ei-
nem Ort, an dem spiter eine Zentralschule gebaut werden sollte. Andreas Kajerero habe sich
,in den langen Jahren von 1916 an auch in Abwesenheit der deutschen Missionare als ein
Mann bewahrt*, dem das ,,Wohl der ganzen Gemeinde* am Herzen gelegen habe. "' Er selber
habe an vielen Plitzen Gemeinden gegriindet und genoss ,,allgemeine Achtung und Liebe bei
- den Christen und ausserhalb der Gemeinden.“"*? Es sei fiir die Mission wichtig gewesen, dass
er ordiniert worden war, ,,che der Bischof von Central Tanganyika® mit seinen Bemiihungen

begann, ,,die Glieder der Gemeinden, die frither von Archdeacon Leakey getauft™ worden

waren, zu Gemeinden der C.M.S. zusammen zu schlieBen.'””

Doch sollte Andreas Kajerero bis 1938 der einzige fiir Buhaja nach 1925 ordinierte Pa-

stor bleiben, da es ,,sowohl in Usambara wie in Buhaja in den dreilliger J ahren eine kritischere

Haltung gegeniiber dem Dienst der einheimischen Pastoren gab.“"?* Der Missionar Hosbach

begriindet diese kritische Haltung wie folgt:

_Die Ordination jener ersten Sieben war eine aus der Not heraus geborene Tat und von ihr dik-
tiert. ... Seit meiner Riickkehr auf das Missionsfeld im Mirz 1925 habe ich Gelegenheit gehabt,
diese Minner in ihrer Arbeit kennen zu lernen, und zwar alle, ausser Sazuro Shauli, der schon
verstorben war. Das Resultat meiner Beobachtung ist dies: Was der Usambara-Kirche Not tut,
ist nicht eine Vermehrung der Pastoren aus der farbigen Bevélkerung mit gleichem Bildungs-
orade, wie es der ist, den jene 6 haben. Weit notwendiger ist eine Vermehrung der missionari-

schen Krifte aus Europa.

Was fehlt unseren 6 Minnern? Was konnen sie, und was konnen sie nicht? Sie kénnen nach
meiner Beobachtung nur Pfleger in dem Rahmen der Usambara-Kirche sein. Aber sie kénnen
unter keinen Umstinden Fithrer dieser Kirche bleiben. Unsere Usambara-Kirche hat die Kinder-
schuhe noch lange nicht ausgezogen. ... Es fehlt ihnen die griindliche Vorbildung, es mangelt
ihnen der weite Blick, die Ubersicht iiber Aufgaben der Kirche, es mangelt thnen mit einem
Wort alles das, was eben eine Personlichkeit zum Fiihrer macht und so iiber die anderen empor
hebt. Jene Mianner wurden ordiniert, weil anormale Verhiltnisse waren. ...

128 Ebd.
29 Ebd.
130 Ebd.
131 ghd.
132 Ebd.

133 Ebd.
134 Menzel, S. 316.
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Grade weil ich bei mir auf Schritt und Tritt die klaffende Liicke zwischen ,Soll und Haben’ so
iiberaus stark empfinde, warne ich vor einer Ordination neuer farbiger Pastoren, deren Vorbil-
dung so {iberaus diirftig ist fiir das hohe Amt, das man ihnen dadurch auf die Schultern legt.">?

Diese doch recht selbstherrliche Einstellung,'”® den Afrikanern nicht zuzutrauen, die
Kirche genau so gut zu fithren, wie man sie selber fiihrte, filhrte dann dazu, dass man 1934
iiberlegte, die Einheimischen wenigstens in die zeitraubende Taufarbeit einzuspannen. Die

jahrlich wiederholten Bitten um neue Missionare konnten wangesichts der knappen Devisen
und des Mangels an geeigneten Bewerbern nicht ausreichend ertiillt werden.“"”’ Man sah da-
her den Ausweg aus der Situation darin, dass man den Diakonen, die zum grofBen Teil in die
missionarische Arbeit eingeschaltet worden waren, das Recht der Sakramentsverwaltung

tibertrug. Dies brachte der Mission Zeit ein. Damit konnte man ,,in Ruhe und Bedachtsamkeit

die nichsten Kandidaten fiir das Hirtenamt zuriisten.>°

3.4 Die erste Pastorenausbildung’”

Die Betheler Mission hatte mit Usambara ein Gebiet, das ein starkes Wachstum an Gemeinden
aufwies. Wihrend in Bukoba Ernst Johanssen auf eigene Verantwortung Andreas Kajerero auf die
Ordination vorbereitete, wurde in Usambara die Notwendigkeit der Ordination von den Gemeinden
wiederholt der Mission vorgetragen. Nachdem Ermst Johanssen die Frage des Aufbaus einer Pasto-
renausbildung auf einer Missionarskonferenz aufgeworfen hatte, wurde Uberlegl, was notig wére und
wie dies umgesetzt werden kénnte. Die Missionare kamen zu der Erkenntnis, dass eine zweyéhrige
Aushildung geschaffen werden miisse. Doch weil eine klare Vorgehensweise fehlte, beschloss die
Betheler Missionsgesellschaft auch aufgrund ihrer Not, dass sie eine eigene Ausbildung anbieten
sollte. Daher berief sie in Absprache mit den Altesten der Gemeinden vier Ménner, die sie in zwei
kurzen Kursen von wenigen Wochen ausbildete. Von den vier konnten wegen Krankheit nur drei ordi-

niert werden.
Die Frage ciner Pastorenausbildung wurde aufgrund der gestiegenen Anforderungen

von Seiten des Staates und der stark gewachsenen Zahl der Christen bereits 1928 gestellt. Auf
der Konferenz der evangelischen Missionen in Marangu vom 21. September 1928 war es der

Betheler Missionar Johanssen, der die Frage auf die Tagesordnung brachte. Da Ernst Johans-

135 AMW, M 272, S. 354. Wilhelm Hosbach am 02.05.1928. ,,Zur Ordination neuer Pastoren in Usambara®.

136 Bin Beispiel fiir die selbstherrliche Einstellung gegeniiber den Afrikanern sind die Kommentare im Schreiben
von Andreas Kajerero im Anhang, Demgegeniiber muss man allerdings auch feststellen, dass es andere Beispicle
sab: z.B. Missionar Johanssen (s. FN 508, S. 106) oder Missionar Max Pétzig, der in Partnerschaft mit Lasaros

[aiser zusamnmenarbeitete.
137 Menzel, S. 316.

138
Ebd.
139 yol. die bescheidenen Anfinge protestantischer theologischer Ausbildung mit dem schon seit mehr als zehn

Jahren bestehenden Mukono Theological College der Anglikanischen Kirche in Uganda. Sundkler, Bara Bukoba,
S. 29. Das gehobene Evangelisten- und Predigerseminar wurde 1919 gegriindet. Schon Jahre vorher gab es ein
(bescheidenes) Predigerseminar in Mengo. Richter, Geschichte, S. 636. Auch die Universitdten Mission hatte

schon vor dem 1. WK ein Gehilfen- und Predigerseminar in Kiungani (bei der Stadt Sansibar). Richter, Ge-

schichte, S. 609.
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sen, bereits mit der Ausbildung von Andreas Kajerero beschiftigt war und nicht zu der Konfe-
renz der evangelischen Missionen kommen konnte, sandte er einen Brief mit Griilen und Se-
genswiinschen und stellte die Frage in den Raum, welche Bedingungen ,,an einen zum Predi-
ger zu ordinierenden eingeborenen Lehrer zu stellen sind.“'*’ Diese Frage wurde am 26.09.
behandelt: Die Konferenz konnte diese Frage nicht ohne Vorbereitung besprechen, da sie fiir
zu wichtig gehalten wurde. Nachdem man verschiedene Erfahrungsberichte aus unterschiedli-
chen Gebieten Afrikas gehort hatte, stellte man schlussendlich fest, dass aufgrund des Be-
sprochenen in Aussicht genommen sei, in einem zweijihrigen Kursus die notwendige Ausbil-
dung zu bewerkstelligen.'*! Doch weil das den Bethelern zu lange dauerte und nicht beschlos-
sen worden war, die Ausbildung aufzubauen, beschlossen sie eine eigene Ausbildung anzu-
bieten.

Wiederholt war von den einheimischen Pastoren die Bitte an die Missionare der Bethel
Mission herangetragen worden, sie sollten weitere Pastoren ordinieren, da die Gebiete fiir sie
zu groB seien. Dies mussten die Missionare anerkennen. Daher standen sie ,,vor einer kaum
abzuwelisenden z‘i‘u:lfg:sﬂ::oe.“"'142 Es hatte sich bei ihnen die Erkenntnis durchgesetzt, dass, wenn
sie ,.in dieser uns von Gott gewiesenen Entwicklung unserer Arbeit* bleiben wollten,'* sie
den sechs Pastoren einige weitere ,,Diener am Wort an die Seite stellen muBten.“'** Nach ein-
cechenden Aussprachen mit den Altesten der Gemeinden wihlte man vier aus, von denen drel
ordiniert werden konnten (der vierte lag schwer lungenkrank im Hospital). Es waren allesamt
Minner mit langer Gemeindeerfahrung. Sie wurden zweimal zu einer ,,Zeit der Stille® einbe-
rufen. In diesen beiden Schulungen wurden vertiefte Einblicke in ,.die Schrift vermittelt, man
war der Entwicklung der christlichen Kirche in den ersten drei Jahrhunderten und in der Re-
formationszeit nachgegangen, hatte sich mit dem lutherischen Katechismus und den Glau-
bensbekenntnissen auseinandergesetzt und die Augsburgische Konfession gelesen. Im beson-

deren wurde tiber Fragen des Amtes mit den Studenten und iiber die Verwaltung der Sakra-

mente geredet. Die Ordination fand schlieBlich am dritten Epiphanias-Sonntag in Bungu

statt. 143

— —

140 AMW, M 649, S. 84f. Protokoll der Konferenz der evangelischen Missionen in Tanganyika Territory in

Marangu 21. September 1928. S. 2 des Protokolls.

41 AMW, M 649, S. 119f. Protokoll der Konferenz der evangelischen Missionen in Tanganyika Territory in
Marangu 26. September 1928. S. 5t.

12 NBM, 1929, S. 70-72.

'Y Ebd.

4 Ebd.

145 Ebd.
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Nun konnte man berichten, dass zu den sechs eingeborenen Pastoren in Usambara noch
drei hinzugekommen sind, ,,sodass die Zahl auf 9 gewachsen ist.“!*® Auch in Bukoba gebe es
einen eingeborenen Pastor: Andreas Kajerero, der ,,seit langen Jahren ein sehr treuer Gehilfe
der Missionare gewesen® sei.'*’ Im Gegensatz zu den negativen Feststellungen des Missionars
Hossbach wurde in der NBM 1929 ein anderes Bild gezeichnet. Es sei den ersten Missionaren
bei ihrer Riickkehr ,.sehr klar entgegengetreten®, dass die sechs eingeborenen Pastoren 1n den
Jahren, in denen sie allein in der Verantwortung standen, ,,ihre Gemeinden mit solcher Hinga-

be, Treue und Umsicht geleitet haben, dal man diese Leitung auch fernerhin ganz in ihrer

148

Hand lassen mufte.“ *® Diese Uberzeugung habe sich den nachfolgenden Missionaren immer

wieder neu bestitigt. So liege ,,auch jetzt die gesamte Arbeit an den Gemeinden Usambaras
und der Kiiste in den Hinden der eingeborenen Pastoren.“'” Die Missionare hétten lediglich
die Aufgabe, ihnen bei ihrem Dienst ,,mit Rat zur Seite zu stehen, sie in der Schrift und in den

Fragen der kirchlichen Entwicklung zu férdern, und fiir Schule und Gemeinde weitere Mitat-

. . 1
beiter heranzubilden. " 0

4 Grundlagen fiir das Predigerseminar in Marangu

Durch die Ordination Einheimischer durch die Betheler Mission vor der Auswelsung
der Deutschen nach dem 1. WK und in 1929 war der Damm gebrochen. Nun konnte man sich
bei den deutschen Missionen vorstellen, dass dies auch weiter gefiihrt werden wiirde, auch
wenn, wie bei den Leipzigern, der Gedanke einer Ausbildung schon zwei Jahre vorher ge-
dacht worden war.'>! Doch bevor die Missionen eine gemeinsame Ausbildung aufzubauen
planten, versuchten es die einzelnen Missionsgesellschaften mit eigenen Initiativen. Wie diese

aussahen, was fiir Ergebnisse damit erreicht wurden und was fiir Schliisse daraus gezogen

wurden, damit beschiftigt sich dieses vierte Kapitel.

4.1 Pastorenausbildung der Leipziger Mission

Parallel zu den Bethelern wurden Gedanken einer Pastorenausbildung bei den Leipzigern
durchdacht. Doch wurden diese Gedanken durch die damalige Devisenknappheit hinausgeschoben.
Zu Beginn des Jahres 1930 wurden dann schiiellich doch geeignete Manner ausgesucht. Marn wollte
mit der Ausbildung Ernst machen. Nachdem die Gemeinden einige Leute nicht akzeptierten, die die
Mission ausersehen hatte, einigte man sich darauf, die Kandidaten gemeinsam auszusuchen. Es wur-

146 AMW, M 59, Bd. 2, S. 27f. ,,In die Tiefe. Ein Jahresbericht.“ Jahresbericht von 1929, S. 2.

“" Ebd,
148 NBM, 1929, Mai, S. 71. ,,Drei neue , Hirten“ in Usambara®.
7 Ebd.

% Ebd.
1 yel. Parsalaw, S. 289.
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den 14 Leute gefunden, die die Ausbildung antreten sollten. Flir die Ausbildung war Missionar J.
Raum vorgesehen. Er wurde fur die Zeif der Ausbildung von seinen Verwaltungsarbeiten als Leiter
des ostafrikanischen Missionsfeldes entbunden. Da er sich Zeit zur Vorbereitung erbeten hatte und

nach Deutschland zur Vorbereitung gereist war, wurde die Ausbildung um zwei Jahre hinausgezdgert.
Nachdem er schlieBlich Ende 1932 wieder in Afrika ankam, musste er noch warten, bis die notwendi-

gen Arbeiten an den Seminargebéuden abgeschlossen waren. Anfang Januar 1933 konnte die Schule
schliellich ersffnet werden. Ein Jahr spéter, am 01.05.1934 wurde der Abschluss des ersten und

letzten Kurses gefeiert. Die latente Devisenknappheit verhinderte einen weiteren Kursus.

Die ersten, die handelten, waren die Leipziger. Missionsdirektor Thmels lag nach seiner
Visitationsreise 1927 ,,viel daran, daf3 bald der Hirtenkursus stattfinden sollte.“*>* Johannes
Raum, der dafiir als Leiter vorgesehen war, erbat sich Zeit fiir theologische Weiterbildung.
Jedoch wurde zunichst das ganze Vorhaben durch die Devisenknappheit der Leipziger Missi-
on hinausgeschoben.'”” Anfang 1930 wurden schlieBlich die Kandidaten fiir das Seminar aus-
sewshlt. Von Seite der Mission wurde als Bedingung gestellt, dass sie die Lehrerschule 1n
Marangu abgeschlossen haben sollten. Von afrikanischer Seite wurde mehr auf die ethischen
und moralischen Qualifikationen Wert gelegt. Ohne diese wiirde ein Pastor nicht anerkannt
werden. So wurden einige Kandidaten von der Kirche abgelehnt, die die Mission ausersehen
hatte. Nach einigem Hin und Her entschied man sich (vielleicht durch das Vorbild der Bethe-
ler Missionsgesellschaft?) die zukiinftigen Pastoren gemeinsam auszusuchen. ™" In einem
Brief aus Leipzig an Johannes Raum wird bestétigt, dass ,,wir mit der Vorbereitung auf die
Ordination jetzt Ernst machen.“">> Doch wird dic Frage gestellt, ob man einen griindlichen
Kursus nicht erst mit dem ,,nachwachsenden Geschlecht” machen solle. Die Gefahr se1 gege-
ben, dass man die schon #lteren Ménner, die man ausgewihlt hatte, iberfordere. Auch solle
man sie nicht zu lange von ihren Gemeinden fern halten. Weitere Bedenken betraten die Bau-
lichkeiten in Machame, dem Ort, den man fiir die Ausbildung ausersehen hatte. Der Autor des
Briefes (Missionsdirektor Ihmels?'°®) war sich nicht sicher, ob die 30.000 Mark sich lohnen
wiirden. Der Bedarf an Pastoren sei ,,doch rasch gedeckt.“ Auch sei noch gar nicht sicher, ob

die Ausbildung iiberhaupt in Machame stattfinden wiirde. Schlieflich ging er noch auf den

152 Thmels, Riickblicke, S. 75. Siehe auch Ihmels, Naziherrschaft, S. 33.

153
Ebd.
14 Smedjabacka, S. 47. Er berichtet, dass beispielsweise die Kirche von Machame Kandidaten abgelehnt habe.

155 1 MW, Archiv, Fiche 41,3+, Brief vom 30.10.1930. Vgl. Parsalaw, S. 289.

156 A 1ler Wahrscheinlichkeit nach handelt es sich bei dem Schreiben um eines von Ihmels. Auch in anderen Brie-
fen aus Leipzig fehlt die Unterschrift, da in Leipzig die Durchschldge archiviert wurden. Jedoch hat Weishaupt
stets (soweit dies erkennbar ist) unterschrieben. Des weiteren ldsst der Aufbau der Schreiben darauf schlieBlen, da
Missionsdirektor IThmels sonst zusammenhingend geschrieben hat und Weishaupt jeden Punkt mit Uberschrift
einfiihrte. Auch hitte Weishaupt sehr viele und Missionsdirektor Thmels keine Briefe geschrieben. Daher miiss-
ten die Briefe von Missionsdirektor Ihmels sein. Jemand anderes aus der Missionsleitung kommt nicht in Frage,
da die Missionare mit diesen beiden kommunizierten. So auch die anderen unklaren Briefe.

Weitere Informationen zu dem besonderen Hirtenkursus konnten leider nicht in Erfahrung gebracht werden.
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Status des zukiinftigen Pastors ein. Nach dessen Ausbildung kdnne dieser nicht mehr als Mis-
sionarshelfer angesehen werden, sondern miisse Gemeindehirte sein. Dies miisse Johannes
Raum den anderen Missionaren noch deutlich machen.””’ Ende 1930 werden die Bedenken
hinsichtlich des Alters der Seminaristen noch einmal wiederholt. Ein Kursus von zwei Jahren
sei fiir die Ménner, die doch schon an die 45 Jahre alt seien, zu lange. Besser sei ein Kurs von
einem Jahr, schlieBlich seien sie bereits in den Gemeinden bewahrt. ">

Im Evangelisch-Lutherischen Missionsblatt von 1931 wurde dem Leser die gute Nach-
richt mitgeteilt, dass ,,die Missionarskonferenz, die vom 15. bis 22. August 1930 in Mamba
tagte, beschlossen habe, dass einheimische Pastoren ausgebildet werden sollten. Dem hatte
das Missionskollegium bereits zugestimmt. Zuerst dachte man daran, ,,Ménner von gereifter

christlicher Erkenntnis und Erfahrung, die sich im Dienst an der Gemeinde bewihrt haben,

159

und zwar auch solche, die nicht im Seminar zu Marangu vorgebildet [waren], ™ zu einem

Ausbildungskursus einzuberufen, der mit der Ordination abschliefit.” Diese Manner, welche
die Gemeinden wiihrend des Krieges schon geleitet hatten, sollten in einem einjghrigen Kurs
geschult werden. Dies lag an deren Alter und Erfahrung.'® Dem sollten jedoch Kurse folgen,
die mindestens zwei Jahre dauern wiirden. Der erste Kurs sollte in Machame stattfinden und
von J. Raum geleitet werden.'®! Dies wird auch in ELM 1932 berichtet.!®* Demgegeniiber
sagt Parsalaw, dass die Missionarskonferenz beschlossen habe, dass die Voraussetzung, zum

Kurs zugelassen zu werden, diese gewesen sei, dass die Schiiler eine Lehrerschule besucht

haben mussten und Erfahrung in den Gemeinden gesammelt haben sollten. 163

Auch E. Ittameier berichtete von der genannten Konferenz im August 1930. Semer
Meinung nach war ,,dies vielleicht die wichtigste Frage seit der Griindung unserer ostafrikani-

schen Mission.“'® Die Art, wie das Problem der fehlenden Hirten fiir die Gemeinden gelGst

157 Ebd

158 | MW, Archiv, Fiche 41,3+. Brief an Raum.
159 Ein weiterer Grund, weshalb keine gebildeteren Leute gew#hlt wurden, war darin begrlindet, dass man sich

diese nicht leisten konnte. Sie wollten — zurecht — einen ihrer Bildung angemessenen Lohn haben. Daher konnten
nur wenige Lehrer ausgewihlt werden. Aus diesem Grund hatte die theologische Ausbildung und damit auch die
pastorale Arbeit den Ruf, fiir nicht Ausgebildete zu sein. Dieses Problem konnte gemil Stefano bis 1952 nicht
gelést werden, Vgl. Stefano, S. 101-102.

60 1y ELM 1931, S. 229, sagt Missionsdirektor lhmels dagegen, dass sie hoffen, dass nur ein 1'% jéhriger Kursus
notwendig sei. Sie wiirden hoffen, dass sie die Médnner dann ordinieren kénnten, da ,,der Arbeiter Wenige seten.
Ein weiterer Schritt zur kirchlichen Selbstindigkeit wiirde damit getan.

161 BT M, 1931, S. 18. Siehe auch ELM, 1930, S. 354-55. Hintergrund fiir die Entscheidung, die Schule in
Machame zu erstellen, war, dass nicht gentigend Gebaude fiir die Missionarsfamilien vorhanden waren und die
zukiinftigen Hirten nicht in einer unmittelbaren Néhe zu einer Gemeinde sein wiirden, wenn die Schule in
Marangu erdffnet wiirde. LMW, Archiv, Fiche 44,3+ Kollegialschreiben von Weishaupt an den Missionsrat

vom 24.06.1932.

12 ELM, 1932, S, 370.

163 parsalaw, S. 288. Dies ist contra Stefano, S. 101-102,

164 E1.M, 1931, ,,Eingeborene Pastoren fiir unser Missionsfeld.“ S. 163-169.
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werden wiirde, bezeichnete er als entscheidend fiir ,,die weitere Entwicklung unserer Gemein-

den.“!® Die Ausbildung sei ein wichtiger Schritt auf dem Weg zur ~Selbstandigmachung® der

afrikanischen Christengemeinden®. Diese miissten lernen auf eigenen Fiillen zu stehen. Sie
sollten fahig werden, nicht nur duere Bedurfnisse zu erfiillen, sondern selbst ,,aus threr Mitte

«c166

heraus die Kriifte fiir ihre geistige Bedienung und Fortentwicklung zu gewinnen.” ™ Dies war

von Anfang an das Ziel der Mission. Durch den Krieg gezwungen, wurden schlieBlich Ge-
meindepfleger dazu berufen, das Gemeindeamt auszuiiben. Doch die volle Verantwortung
wollte man ihnen nicht ohne griindliche Ausbildung zuteil werden lassen. In der Abwesenheit
der Missionare sei die Zahl der Christen so rasant gewachsen, dass die Missionare bei ihrer
Riickkehr die Aufgaben nicht mehr hétten bewiltigen kénnen. Daher seien die bewéhrten
Gemeindepfleger, die, unterstiitzt von den Altesten, die Gemeinden iiber ein halbes Jahrzehnt

geleitet hatten, in ihrem Amt belassen und ihre Ordination ,.fiir eine nahe Zukunft™ ins Auge

167
gefasst worden.

Um in Zukunft die Missionare zu entlasten, scien daher eingeborene Geistliche nétig.
7war sah Eduard Ittameier auch noch viele Probleme, doch diese hitten die Gemeinden auch
gesehen. Die Frage, ob man die Gemeinden einheimischen Leitern anvertrauen diirfe, sei aber
trotz ,,Méngeln, wie sie im Negercharakter liegen™ mit ,,.Ja* zu beantworten, da diesen ,.ein
groBes MaB von Treue und Willigkeit gegenﬁbersteht.“mg Auch Missionsdirektor Ihmels sah

den Bedarf nach einheimischen Pastoren als notwendig an, damit die Kirche die Arbeit

schlieBlich tibernehmen kénne.

Dass die Missionare handeln mussten, wird auch daran deutlich, dass bereits zu diesem
Zeitpunkt so viele Menschen Christen geworden waren, dass eine Kirche gegriindet werden
konnte. Der erste Kirchentag, bei dem auch die Kirchenordnung verabschiedet wurde, fand im
Anschluss an die 36. Missionarskonferenz in Mamba, der 6. seit Wiederaufnahme der Arbeit
vom 22.-26.08.1930, statt.!”

Johannes Raum kehrte Ende 1932 wieder von einem Heimataufenthalt nach Afrika zu-

riick.!”! Er wiirde, sobald die notigen Bauarbeiten am Seminar beendet sein wiirden, mit dem

wl72

_Ordinationskurs fiir eingeborene Pastoren beginnen. Gebaut werden sollte ein neues

Schulgebiude mit 12x6 m, mit drei Rdumen (Unterrichtsraum 6x6 m und zwel Ridume je 3x6

168 E':Jd:
187 parsalaw, S. 288f.
"0 ELM, 1930, S. 329.
71 Am 11.10.

"2 ELM, 1932, S. 314,

Seite 36 von 122




m fiir Materialien und Vorrite) und einem Bretterboden als Schlafraum.'” Unter einem Mis-
sionar namens Miiller wurde der Umbau der alten Stationsschule in Machame ,,in die Wege

geleitet und iiberwacht, auBerdem sei noch mit Hilfe der Gemeinde ein gréfieres Gebdude fiir

die Teilnehmer am Ordinationskurs errichtet worden.'”

Noch in einem Brief vom 30.10.1930 an den Missionsdirektor Ihmels stellte J. Raum
fest, dass theologisch ausgebildete Einheimische fehlten. Daher mangele es an ,,Reife des
Urteils.“!” Nachdem Johannes Raum im Oktober 1932 nach Afrika zuriickgekehrt war, begab
er sich auf die Reise nach Machame am Kilimanjaro. Dort kam er am 16.11.1932 an. Er wur-
de von den 14 Anwirtern, die in die Hirtenschule eintreten sollten, bereits erwartet. '® Aller-
dings konnte wegen BaumaBnahmen noch nicht mit dem Unterricht begonnen werden. "7 Am
06.01.1933 konnten die Seminaristen schlieBlich feierlich von ihren Gemeinden nach

Machame ,,abgeordnet™ werden.!”® Die Eroffnung der Hirtenschule wurde am 11.01.1933

173 | MW, Archiv, Fiche 44,3+. Kollegialschreiben von Weishaupt an den Missionsrat vom 24.06.1932. Dafiir
standen seit dem 11.12.1931 3000 Schilling zur Verfiigung. LMW, Archiv, Fiche 44,3+. Kollegialschreiben von

Weishaupt an den Missionsrat vom 11.12.1931.

'* ELM 1933, S. 248.

175 LMW, Archiv, Fiche 40,4+.

176 £inar davon war Lasaros Laiser. Parsalaw nennt alle; Parsalaw, S. 290. Aus einem Brief an die ,,Briider vom
01.12.1932 von J. Raum aus Machame geht allerdings hervor, dass er lediglich gehort habe, dass die Anwérter
bereit stinden. Die Einberufung der Schiiler sei auf der letzten Missionsratssitzung in Moshi besprochen worden
und der folgende Epiphaniastag, der 06.01. ins Auge gefasst worden. Die Gemeinden sollten ihre Schiiler also
am nichsten ,,Eisenbahnreisetag® nach dem 06.01. schicken. Archiv der ELCT in Moshi, Box 20: Rundschrei-
ben. Im Anhang des Briefes befindet sich auch der Entwurf zu einem Lehrplan fiir die Hirtenschule®:

. Schriftstudium: Altes Testament: Gesetz, Psalmen und Propheten in gedréngter Auswahl. Neues Testament:

1 Synoptiker, Johannesevangelium, ROmerbrief.
7 Ubersicht iiber den christlichen Glauben und das christliche Leben. Lektiire der Augustana mit Kirchenkun-

de. — Christentum und Islam.
3. Kirchengeschichte und Missionsgeschichte, besonders Afrika. Gruppierung des Stoffes um die groBen

christlichen Persénlichkeiten.
4. Die praktischen Aufgaben der Hirten an der Hand der Pastoralbriefe und des Epheserbriefes.

A. Predigt des Wortes, Predigtiitbungen. Die kirchlichen Handlungen.
B. Der kirchliche Unterricht in der Schule, der Katechumenen, Konfirmanden und Abendmahlsunterricht.
C. Die Pflichten des Hirten in der Gemeinde und an den Heiden. Der Dienst an den Kranken und Schwa-
chen. Die Gemeindezucht.
D. Zur Vorbereitung auf die Ordination: Das persdnliche Leben der Hirten. Thre Stellung in der werdenden
Kirche. Ihr Verhiltnis zum Missionar.
E. Fihrung der Kirchenbiicher und der Gemeindekassen.
Des weiteren werden die ,, Anwirter fiir den 1. Kurs der Hirtenschule, soweit bisher gemeldet” genannt:
Mwika: Alfayo Ngovi — Mamba: Yakobo Lymo u. Benyamin Moshi
Moshi: Imanueli Nkon u. Isaki Sehyo. Nkoaranga: Davidi Mbise
Arusha: Lasaros — Madschame: Solomon Nkya u. Thimotheo Mushi
Shigatini: Andrea. — Usangi: Nathanaeli — Mbaga: Martin
Vndee: Zakayo Kadori. — Gonja: Abraham Ndoe.*
Archiv der ELCT in Moshi, Box 20: Rundschreiben.

TELM, 1933, S. 101.
78 ELM, 1933, S. 102. In 24 ordentlichen Wochenstunden wurde die Seminaristen folgendes gelehrt: 1. Bibel-

studium (AT: Gesetz, Propheten und Psalmen in gedridngter Auswahl; NT: Matthéus, Johannes und Rémerbrief).
7 Christlicher Glaube und christliches Leben im Sinn der ,luth. Kirche in zusammenhéngender Uberschau. 3.
Kirchen- und Missionsgeschichte, besonders Afrikas. 4. Kirchenkunde im Anschluf} an die Augsburgische Kon-
fession. Islamkunde mit Koranlektiire. 6. Der kirchliche Unterricht: Unterweisung der Katechumenen, Konfir-

Seite 37 von 122




eefeiert und am folgenden Morgen begann der erste Unterrichtstag.!”” Wie wichtig diese At-
beit genommen wurde zeigt die Tatsache, dass Senior Raum, der der Leiter des ganzen ost-

afrikanischen Missionsfeldes war, von allen Verwaltungsarbeiten befreit wurde, um nur fiir

die Schule Zeit zu haben.'®’
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Bild 1: NBM 1933, S. 103
Am Dienstag, den 01.05.1934 konnte die Abschlussfeier des ersten und letzten Kur-

ses 't wegen des Todes des stellvertretenden Seniors, Fuchs, am 27.04. nur schlicht gefeiert

manden und Erstkommunikanten. 7. Verkiindigung des Evangeliums vor der Gemeinde, vor den Heiden und
Muhammedaner, mit Predigtibungen. 8. Einfiilhrung in das gottesdienstliche Handeln unserer }(irche. 9. Die
Pflege der Gemeinde und das personliche Leben der Hirten. Die Unterrichtssprache ist das Suaheli.” S. 104,

179 g1 M, 1933, S. 120. Siche auch LMW, Archiv, Fiche 40,5+. Ihmels, Riickblicke, S. 75.

180 1 MW, Jahresbericht fiir 1932, S. 4-5. Die Hirtenschule erhielt keine neuen Gebiude, sondern war in der alten
Volksschule untergebracht. Ebd.

81 Die Schule wurde am 01.05.1934, also nach der Absolvierung, wieder geschlossen. Leider wurden keine
Angaben hinsichtlich der Griinde gemacht. ELM, 1936, S. 295. Auch F leis_ch erwihnt Iediglich, dass ein neuer
Kursus beabsichtigt sei, an dem sich die Betheler Missionsgesellschaft beteiligen wolle. Fleisch, S :445. Meiner
Ansicht nach liegt der Grund im Geldmangel. Im ELM 1934, S. 34-5 wird berichtet, dass die Missionarskonfe-
renz 1932 aus Geldmangel ausfallen musste. Gleiches wire beinahe auch 1933 geschehen, da sich die Lage des
Missionswerkes , keineswegs gebessert” habe. 1935 berichtet Raum von einer ,,iiberaus groflen Not, die uns die
Devisenknappheit brachte.“ Die Gemeinden und Missionare bekamen nur das Existenzminimum. ELM, 19335, S
80. Auch setzten ab September die regelm#Bigen Zahlungen von Deutschland nach Ostafrika aus, so dass die
junge Kirche plotzlich auf sich allein gestellt war. . 289. Finf Seiten weiter berichtet Raum: ,,Es war Gottes
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werden. Von den 14 Seminaristen konnten auch nur 12 absolvieren, da zwei inzwischen ge-

182 1N a font
Die beiden anderen wurden wegen

storben waren. Von diesen 12 wurden zehn ordiniert.
ihres Alters erst spiiter ordiniert.'® Fiir den Kursus wurden 24 Wochenstunden angesetzt.
Gelehrt wurde ,,.Bibelstudium, Glaubens- und Sittenlehre, Kirchen- und Missionsgeschichte,
besonders Afrikas, Praktische Theologie (Predigtlehre und Katechetik), Islamkunde.” Die
Kiirze des Kursus verteidigte Missionsdirektor Ihmels mit der Erfahrung und Bewéhrung der
Studenten. Die meisten seien auf dem Lehrerseminar ausgebildet worden und hitten ,,noch
viele Nachholkurse* gemacht.'** Es sei in diesem Zusammenhang auch diskutiert worden,
welche Stellung die einheimischen Pastoren gegeniiber Mission bzw. Missionaren haben
sollten. Wihrend einige Briider der Ansicht gewesen seien, dass sie als Helfer der Missionare
eingesetzt werden sollten, habe das Kollegium darauf gedrungen, sie als echte Pastoren mit
_selbstandigem Auftrag” einzusetzen. Die Missionare sollten den Hirten mit Rat und Tat zur

Qeite stehen. Die Parochien seien zwar nicht riaumlich zu trennen gewesen, doch hitten die

Hirten ,.ein ziemliches MaB an Selbstindigkeit” erhalten. Auch hétten sie sich .,im groflen und

v 5
ganzen bewihrt.*'®

onddiger Wille, daB3 unsere Hirten in ihr Amt eintraten, kurz bevor die Zeit der Not begann.“ Die Not liel thn
allerdings dennoch das Bedirfnis nach mehr eingeborenen Hirten sehen, wie in seinem Bericht auf S. 297 aus
einem der Schlusssitze hervorgeht: ,,Das dringendste Bediirfnis unserer afrikanischen Gemeinden sind darum
mehr eingeborene Hirten.“ Der deutlichste Hinweis darauf, dass Geldmangel dazu fuhrte, dass die Hirtenschule
geschlossen wurde, findet sich in einem Brief von Raum vom 22.10.1934. Dort geht es im ganzen Brief um die
Finanzlage. Unmittelbar im Anschluss an die Feststellung, dass ,,vorldufig fiir alle ... Bediirfnisse des Missions-
feldes kein Geld vorhanden® sei, ,,auch wenn sie noch so notwendig erscheinen ..., folgt die Aussage: ,,Die
Frage eines neuen Hirtenkurses, an dem auch Anwirter von der Bethelmission teilnehmen, kann zunéichst auf
sich beruhen. Wir wiirden es aber begriilen, wenn der Gedanke sich spiter verwirklichen lieBe.” (LMW, Archtv,
Fiche 40,5+). Ob weitere Griinde dazu flihrten, dass die Schule nicht weiter betrieben wurde, kann nicht ausge-
schlossen, aber auch nicht aus den Quellen belegt werden. Wie auch immer der genaue Grund gewesen sein
mag, er war auf jeden Fall schwerwiegend, da im ELM 1934 auf S. 193 folgende Aussage gemacht wird: ,,Be-
sonderes Interesse besteht an der Fortfihrung der Hirtenschule durch Senior Raum als Mittelpunkt einer Pasto-
renausbildung im lutherischen Sinne und notwendiges Gegengewicht gegen die Unionsbestrebungen seitens des

englischen Bischofs Chambers.”
82 LM, 1934, S. 242-43. Hans Fuchs wurde an dem Tag begraben, an dem er an der ,,Spitze des Missionsrates”

nach Madschame gehen wollte (Brief vom 01.05.1934, Autor unbekannt). Von diesem Ereignis und vom Tod
der beiden Seminaristen (Brief vom 17.03.1934 von Hans Fuchs) berichtet LMW, Archiv, Fiche 40,5+. In einem
Brief von H. Fuchs ,,An alle unser Stationen und Gemeinden* (Shigatini, 17. 04. 1934) ist dagegen von 11
Amtsanwirtern die Rede. Archiv der ELCT in Moshi, Box 20: Rundschreiben.

1% parsalaw, S. 294.

"84 Thmels, Riickblicke, S. 76. Vgl. Ihmels, Naziherrschaft, S. 33.

185 Ebd

Seite 39 von 122




- . - " N - L ' A, Lt o s . = . . e
{.\ \ > L. CoE e k P L. . H . .Ei‘ J‘ "-. ,'.";‘ BoTer T L . 'r_r'l.:.rj' rﬁ;l o, Sl g R L .
: L L . LI L= L % .'n- l A s e - R Tl - R P AR T A . Weal d f"v'-.""-. . W
- ¥ 4. R L L __- "-' 1_'_,:_ L } ;_ ""\-' - -'Q..' "\-n. P T T 2 T T A VR T P A I S T w YR
. O T . £, T EICRT m-l"'»-c T T L TR S AR W
T : - a7 it HE PRI : LR L. -S| oo L
; £ o T

. -
R
z
SRS A L S

?% " ..-_ -5 :: :.{'-:-5:-..&:'-.'-;_"-.

B

LT

L
[

- o a r

ot .:%- -

ChRp T
e L

W‘FH:E‘E: e L =
a2 0 TR T T e e

L R A T o m"‘."'l“ poh 2" F'-; : fn‘*-'»'-‘b e T 'F':c' a HH42 5%, e r:;.c;:c SO L R R
oo '%-ﬁ "?,—;-;-E..r % Aﬁu,.ﬁ ' SR -‘ﬁﬁ?ﬁﬁf s ’”;.L 4 é'é” s :13.%,, Woae 9 g Rt RS YLD
' - F. R ._r'\. A=t = L . a L "_"'- -
B - TTi

o . ;_ qmﬁfﬁ bﬂﬁ gxﬁﬂﬁf{ﬂﬁé&ﬁqﬁf ﬁ],g ﬂﬁ;nb{}‘ o ; __1. _ ¢ ?} i :;. ’ q:: '-{,::"ﬁ :?::
Eﬂsen Tfi‘:’fé _}’E}tf ‘E! E}iﬂffjf:r,. I} S@gf@; éﬁﬂﬁt}ummg 1}; Di‘; @ﬁtﬁtﬂﬁﬁ§ i ﬁ_iﬁ;

""l.ﬂ"' ';'L
IIE _.;E;:\r__.?_.

. _.,1 - -“:” k
:'?"' T‘.A.E'__'u "" o ':. ;__ .::.-':.IJ.-'.\--“.&.H.F

'\D.'
v TR

L ;, 1 T .-f'.--"‘ A ,

Bild 2: NBM 1934 S 259

4.2 Pastorenausbildung der Berliner Mission

Auch die Berliner Mission versuchte sich in den dreiliger Jahren mit dem Aufbau einer eigenen
theologischen Schule. Man war, wie auch die anderen Missionen, zu der Einsicht gelangf, dass die Art
der Missionierung, wie man sie vor dem Krieg vollzogen hatte, wegen fehlender finanzieller Mittel nicht
mehr méglich war. Daher plante man mittels planmalliger Erziehungsarbeit eine geeignete Zahl an gut
gebildeten Afrikanern heranzuziehen, die die Leltung der Gemeinden lUbernehmen sollten. Die vor-
handenen Krifte sollten verstérkt in den evangelistischen und missionarischen Dienst einbezogen
werden. Schon 1929 beschloss man, dass eine Pastorenaushildung aufgebaut werden solite. Die
Kandidaten sollten zuvor das Lehrerexamen bestanden haben. Man machte allerdings den Fehler und
glaubte, dass man geeignete Leute erst in einigen Jahren erhalten wiirde. Als man Jahre spéter im-
mer mehr zu spliren bekam, dass man sich die dringend benétigten Missionare nicht leisten konnte
und dann auch noch die Katholische Mission als Gefahrdung fur die eigene Missionsarbeit angesehen
wurde, beschloss man auf den verschiedenen Synoden, Afrikaner zu ordinieren. Aur der Benasynode
wurden 1933 nach einem dreimonatigen Kursus acht Kandidaten ordiniert. In Usaramo entschied man
sich. drei Leute nach Morogoro (Schlesien) zu senden und sie von Superintendent Krelle ausbiiden zu
lassen. Auch 1935 wurden weitere fiinf Pastoren ausgebildet. Von diesen wurden laut Weitnauer nur
drei ordiniert. 1936 wurden finf weitere Kandidaten von der Synode in llembula ausgebildet und im
i auf des Jahres auf die Ordination vorbereitet. Bei allen Ordinationen der Berliner Mission war der
Personalmangel der ausschlaggebende Faktor.

Die Berliner Mission erkannte schon bald nach der Riickkehr nach Tanganyika 1925,
dass sie ihre Arbeit nicht im Stil der Vorkriegszeit weiterfithren konne. Die Einsicht setzte

sich bei der Mission durch, dass sie noch nicht einmal die notwendigste Anzahl an Missiona-

ren wiirde aufbieten kénnen. Die durch die Kriegsreparationen und die wirtschaftliche Krise
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verarmten Deutschen wiirden die Geldmittel fiir eine intensive Missionierung nicht mehr aut-

bringen kénnen.

Infolgedessen wurde von vornherein mit Ernst der Plan ins Auge genommen, geeignete Einge-
borene in wachsendem Mafe zu evangelistischem Dienst heranzubilden, sie in viel stirkerer
Weise zu missionarischer Arbeit heranzuziehen, als bei dem Stande der Entwicklung der Dinge
vorher je fiir moglich gehalten wurde, und die Gemeinden nicht nur zu lebendigerem Bewult-
sein ihrer Verantwortung zu erzichen, sondern sie auch nachdriicklich an der Leistung der Ko-
sten fiir die verschiedenen Einrichtungen einer Christengemeinde und fiir die Gehélter ihrer ein-
geborenen Diener zu beteiligen. Dieses Ziel sollte in planmabiger Erziehungsarbeit an den ein-
geborenen Christen und den Helfern aller Grade nach und nach erreicht werden. '

Auf der Schlusskonferenz der Njassasynode vom 23.-28.07.1929 in Tandala wurde ent-
sprechend zum Ausdruck gebracht, dass die Gemeinde zur Selbstindigkeit gebracht werden
sollte. In diesem Zusammenhang beschloss man, wie die Ausbildung von Pastoren geschehen
sollte: Sie sollten zuerst ihr Lehrerexamen bestanden haben. Daran wiirde sich eine einjdhrige
Ausbildung anschlieBen. Sie glaubten allerdings, dass, ehe sie solche Leute erhalten wiirden,

noch Jahre vergehen wiirden. Darum sei die Frage zu erwégen gewesen, ob nicht doch eine
Notorganisation geschaffen werden sollte.'®” Im Jahresbericht der Berliner Missionsgesell-
schaft von 1931 wird zum wiederholten Male beklagt, dass sie sich die dringend bendtigten
Missionare nicht leisten kénnten. Daher sei es dringend nétig, dass man ,,eingeborene Helter”
ausbilde. Diese Frage stand im Vordergrund der Synodaltagung vom 30.10.-09.11.1931. Die

systematische Ausbildung von eingeborenen Lehrern und Evangelisten* wurde diskutiert.
Julius Oelke sollte nach Kidugala ausgesandt werden und sich dieser Frage widmen.'®

Aus dem folgenden Jahresbericht geht hervor, dass die Gefidhrdung der Arbeit durch die

Katholiken die ,,Ausbildung von eingeborenen Lehrern und Helfern zu einer schlechterdings

nicht mehr aufschiebbaren Aufgabe® mache:

_Die Konferenzen in Kidugala, Januar 1933, und in Daressalam, Februar 1933, gaben Gelegen-
heit, alle wichtigeren Fragen im Beisein des Direktors zu besprechen. Kiistenarbeit sowohl wie
Inland zeigen nicht nur {iberreiche lockende Missionsgelegenheiten, sondern lassen auch auf
wirklich reiche Friichte und auf entscheidende Fortschritte der Evangelisierung sichere Hoft-
nungen zu — wenn nur der lshmende Mangel an Geld und an Missionaren schneller iberwunden
werden konnte! Um so mehr ist es Aufgabe, wenigstens die eingeborenen Kriifte zu halten und
zu entwickeln. Dazu dient einmal die Seminararbeit, die bestimmt energischer gepflegt werden
muB, und die Arbeit in und mit den Gemeindekirchenréten, in denen die Gemeindeglieder zu

immer selbstindigerer Mitarbeit herangezogen werden,*'®

Superintendent Julius Oelke entschied auf dieser Konferenz, dass Pastoren ordiniert
werden sollten, sobald die afrikanischen Teilnehmer zusagen wiirden, diese zu unterstiitzen.

Dabei hatte die Berliner Mission eine gute Auswahl an bewéhrten Lehrern und Evangelisten,

186 JBM 112, 1935, S. 76.
187 BMW. Akte Konde Synode, 1V 1,8.

188 JBM 108, 1931, S. 42.
189 JBM 109, 1932, S. 79+81.
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die die Voraussetzungen fiir einen Pastor mitbrachten.'”® Man hatte erkannt, dass das ,,Gedei-
hen der werdenden Kirche® im Wesentlichen davon abhing, dass unter ,,der lauteren Verkiin-
digung des Wortes lebendige Gemeinden* heranwachsen sollten und ein ,,tlichtiger und treuer
Stamm von Predigern und Lehrern in ausreichender Zahl gebildet™ wiirde.!”! Auch die Ordi-
nation ,.bewihrter Helfer wiirde mehr und mehr zur Notwendigkeit, da die Arbeitsgebiete der
einzelnen Missionare viel zu groB seien. In der Benasynode hitte man sich daher durch einen
Ordinationskurs von drei Monaten ausgeholfen, ,,der zuerst im Lupembe, dann in Kidugala
gechalten wurde® und nach der Priifung ,,der Ordinanden® mit dem ,,Auftrag an das Komitee®,
alle acht zu ordinteren, geendet habe.!”* In Usaramo seien drei .geeignete Helfer* nach Schle-
sien gesandt worden, um dort von Superintendent Krelle vorgebildet zu werden. Auch in der
Kondesynode miisse diese Frage ,,bald einer Losung zugefiihrt werden®.!” Die Wirren, die zu

der letzten Reise des Direktors Anlass gegeben hitten, hitten ,Jdhmend auf eine gesunde

«194

Entwicklung auch dieser wichtigen Frage eingewirkt.“ " Eine beschleunigte Ldsung sei nicht

nur im Blick auf das Selbstindigwerden der Gemeinden, sondern auch unter ,,dem Druck der

Katholikengefahr eine dréingende Aufgabe.'”

,Gut ausgeriistete eingeborene Mitarbeiter werden, je gebundener die Mission durch ihre be-
schrinkten Mittel ist, um so wichtiger. Usaramo ist auf diesem Gebiete durch die Griindung des
Seminars in Kisserawe einen schénen Schritt vorwirts gekommen. Im Kondelande hat Miss.
Konig aus dem Drang der Not heraus eine Schar von werdenden Evangelisten in die Schule ge-
nommen. Am stirksten ist der Fortschritt auf diesem Gebiet im Benalande. Das Lehrerseminar
in Kidugala kann zwar erst in zwei Jahren Nachwuchs liefern, aber durch die Ordination der

acht bewihrtesten unter den ilteren Predigern ist ein entscheidender Schritt nach vorwirts ge-
tan. Haben sie auch, an idealen MaBstiben gemessen, nur eine Notausbildung erhalten, so sind
sie doch durch Lebenserfahrung und Bewihrung charakterlich besser geeignet als mancher, der

. L . v 196
sein Predigerseminar absolvierte.”

Nachdem seit den ersten Beschliissen nun schon Jahre vergangen waren, wurde das Be-

diirfnis zur Ordination Einheimischer noch dringender.

_Die eingeborenen Christen miissen viel schneller als geplant zu bedeutend verstdrkter Mitarbeit
herangezogen werden, zumal die rdmisch — katholische Mission, der Islam, das alte Heidentum
und die iiblen Begleiterscheinungen des Europdismus unsere Arbeit mehr und mehr bedro-

hen. "’

Das Ziel, durch Erziehungsarbeit die einheimischen Christen zu mehr Verantwortung zu

erziehen und die Helfer in die Arbeit als Pastoren hineinwachsen zu lassen, musste aufgege-

ben werden. Die Weltwirtschaftskrise machte bei diesem Vorhaben einen Strich durch die

190 Wright, S. 191.

91 1BM 110, 1933, S. 94.
192 Ebd.

193 TBM 110, 1933, S. 95.
194 Ebd.

195 1BM 110, 1933, S. 96.
19 yBM 111, 1934, S. 79.
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Rechnung. Von daher wurden die Einheimischen verstirkt in die Mitarbeit herangezogen.'”

Auch auf die Heranbildung von Pastoren wurde nun vermehrt geachtet. Die meisten von den
Kandidaten, die schlieBlich ordiniert wurden, waren schon vor dem Krieg bei der Berliner
Missionsgesellschaft und hatten auf eigene Initiative gelehrt und Lertungsaufgaben libernom-
men. Sie wurden laut Wright in einem viermonatigen Kursus ausgebildet und nach ihrer Or-
dination 1935 durch einen weiteren kurzen Kursus fortgebildet.'”” Weitnauer berichtet hinge-
gen, dass der Missionar Hermann Krelle fiinf Lehrer in einem vierwOchigen ,,Ordinationskur-
sus® im Oktober 1934 und einem weiteren, ein Jahr spiter im Oktober 1935, ausgebildet hat-
te.2% Von diesen funf Lehrern wurden im November 1937 noch einmal drei in einem kurzen

Kursus geschult und am 28.11.1937 von Hermann Krelle ordiniert. Die beiden anderen wur-

den laut Weitnauer aus unklaren Griinden nicht ordiniert.””"

Eine weitere Ausbildung und Ordination fand nicht lange danach statt. Die Synode in
[lembula vom 10.-12.01.1936 ,,iibernahm freudig die Ausbildung und Besoldung von flint
weiteren Kandidaten, die im Laufe dieses Jahres zur Ordination vorbereitet [wurden].«*"
Hintergrund — wie auch bei den anderen Ordinationen — war der grole Personalmangel. Eine
Gemeinde sei ohne Frage eine der schwierigsten gewesen: Itete, das seit Beginn des Welt-
krieges nicht mehr durch einen Missionar besetzt gewesen war. Die Synode umfasste zu die-
sem Zeitpunkt zwar 7168 Christen, ,,etwas weniger als die Benasynode®, und zeigte ,.alleror-
ten ein frohes missionarisches Vorwirts“,”” zur Ordination hitten sich die Mitarbeiter dort
allerdings bis dahin nicht entschlieBen konnen. Nun aber hétten sie auf der Synode zuge-

stimmt, dass der Anfang gemacht werden wiirde. Das beginnende synodale Verantwortungs-

bewusstsein habe sich darin gezeigt, ,,da8 alle Gemeinden sich nach langer Beratung bereit

erklirten, das Gehalt fiir den neuen Ordinanden gemeinsam aufzubringen.“*™

4.3 Pastorenausbildung der Herrnhuter Mission

Wie schon die Betheler Missionsgesellschaft hatten auch die Herrnhuter bis 1936 nicht die
Sicht, dass die Afrikaner ihre Kirche selbst leiten kénnten. Sie hatlen allerdings schon in der Zeit zuvor

Alteste zur Sakramentsverwaltung herangezogen. Im Laufe der Zeit wurden einige von diesen in meh-
reren mehrwéchigen Kursen ausgebildet. In einem abschlieBenden Kursus, 1935, wurden fanf auf

197 IBM 112, 1935, S. 76.

%8 JBM 112, 1935, S. 76.

199 Wright, S. 191.

200 weitnauer, S. 193. Auf diesen Kursus bezog sich der Hinweis der Betheler Mission.
01 Weitnauer, S. 195.

202 yJgM 113, 1936, S. 93.

23 IBM 113, 1936, S. 94,

2% Ebd.
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ihren Dienst als Pastoren, in dem sie auch Ehen schliefen durften, eingefihrt und ordiniert. Bischof
Gemuseus hat spéter noch einmal eine Gruppe von Kandidaten ausgebildet und ordiniert.

Uber die Einschitzung der Betheler Mission hinsichtlich Ordination einheimischer Pa-
storen wurde schon berichtet. Genau wie sie hatte die Herrnhuter Briidergemeine noch 1936

die Ansicht, dass die Afrikaner noch nicht so weit seien:

,Und die Eingeborenen selbst, weit davon entfernt, uns wegzuwiinschen, haben immer wieder
die Bitte um neue Missionare ausgesprochen. Die Zeit scheint noch nicht gekommen zu sein,
wo wir eingeborene Helfer als selbstindige Gemeindeleiter einsetzen kdnnen. Unsere ein-
geborenen Prediger sind bisher noch Gehilfen des weillen Missionars, und als sol-
che leisten sie ihm wertvolle Dienste. Den Anforderungen, die die Leitung einer Gemeinde in
bezug auf Organisation, Kassenverwaltung, Listenfithrung und dergleichen stellt, sind unsere

Helfer noch nicht gewachsen.“ms

Dennoch hatten sie ein Jahr vorher Hirten ordiniert. Der Hintergrund war, dass die Brii-

der mit den selben Problemen wie auch die anderen Missionen konfrontiert waren:

.Auch die Sonntagsverkiindigung auf den Stationen und Aufienplitzen wird von unbesoldeten
Altesten freiwillig und gern verrichtet, ein wenig Eitelkeit ist dabei, aber das Wort Gottes hat
seine Kraft, die auch in der Schwachheit méchtig ist. Im allgemeinen ist die Stellung zur Schrift
noch unkritisch. ... Bessere Ausbildung unserer Prediger ist sehr nétig, sie bitten auch dar-

206
um,*

Die Not zwang die Briidergemeine augenscheinlich ungeeigneten bzw. ungeniigend
ausgebildeten Altesten Aufgaben zu libertragen. Oft habe es sich um junge, noch unerfahrene
Alteste gehandelt, denen die Unterweisung der Tautbewerber anvertraut war. Sie mussten ihre
Arbeit auf , einsamen Posten tun, ohne viel Anregung von menschlicher Seite.“*"’ Die ,,Mis-
sionsgehilfen aus den Eingeborenen®, denen die Aufsicht iiber groflere Bezirke des Missions-
gebietes libertragen worden war, hétten sich ,,auch im vergangenen Jahr récht erfreulich be-
wihrt und bestitigt.“**® Man diirfe sagen, dass ,,Gottes Segen auf ihrer Arbeit geruht™ habe.
..Es fehlt ihnen auch nicht an Autoritét unter ihren Volksgenossen.” Moglicherweise set der

Tag nicht mehr fern, an dem sie daran denken konnten, den einen oder anderen zu ordinie-

ren.*”

205 yBB, 1936, S. 114, Sperrung im Original. Diese Sicht wird durch den Chief Secretary to the Government, Dar
es Salaam, in einem Schreiben vom 18.08.1939 an ,,All provincial commissioners* unterstiitzt: ,,The Committee
have formed the opinion that the present rate of expenditure on Education in the Territory is inadequate®. Na-
tional Archives, Dar es Salaam, D.O. Tukuyu File No. 12/11 Education General. Auch der JBB 1930, S. 135
macht dies deutlich: ,,Die Handelsgeschifte florieren freilich nur wenig, da sie nicht gut rechnen konnen.” Genau
so sah es 1932 aus: ,,Die Leistungen der Schulen sind noch immer sehr gering, hauptséchlich wegen mangelhaf-
ter Ausbildung der Lehrkrifte.” JBB, 1932, S. 114. 1934 war die Situation noch schlimmer: Es wurde ein auffil-
liger Riickgang im Schulbesuch registriert, der kaum erklidrlich gewesen sei, es sei denn, ,,dal} die wenig ausge-
bildeten Lehrer wenig zu bieten vermdgen.“ JBB, 1934, S. 115. Bis kurz vor dem Krieg hat sich daran auch
nichts geindert: Aus dem JBB 1938 vom Juli 1939 geht hervor, dass die Schulen noch primitiv waren. Der Leh-
rer selbst konnte oft nur mangelhaft lesen und schreiben.

206 1BB, 1930, S. 134-35.

07 JBB, 1931, S. 108.

% Ebd.

*® Ebd.
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Gemuseus, der 1932 Bischof geworden war, war berechtigt, Pastoren zu ordinieren. Er
unterrichtete funf Leute, die schlieBlich 1935 zu Pastoren ordiniert wurden.”'? Sehr auf-

schlussreich ist die Begriindung hierflir im JBB 1935:

..Das bedeutsamste Ereignis des Jahres 1935 war wohl die Ordination von fiinf Eingeborenen. ...
Zwar hatte uns die Not der Zeit ja schon lange dazu getrieben, Eingeborene zur Sakramentsver-
waltung hinzuzuziehen, aber diese hatten noch nicht die Ordination erhalten und handelten von
Fall zu Fall in unserm Auftrag. Die Ausbildung der neuen Geistlichen fiir ihren Dienst 1st leider
nur sehr Gering. Sie besteht im wesentlichen darin, dal3 sie schon seit Jahren fters mit andern
Evangelisten zusammen zu einem mehrwochigen Kursus versammelt worden sind, bei dem sie
und ihre Schriftkenntnis gefrdert worden sind und Anleitung in Predigtiibungen erhalten hat-
ten. Jetzt handelte es sich hauptsichlich darum, sie noch mit dem Gesetz und der Praxis fiir Ehe-
schlieBungen bekannt zu machen, da sie nach ibrer Ordination auch die staatliche Erlaubnis zum

SchlieBen rechtsgiiltiger Ehen erhalten sollten !

Man hatte also genau wie diec Betheler Missionsgesellschaft gehandelt. Damit ist deut-
lich, dass die Not in den Missionsgebieten so grofl war, dass etwas geschehen musste. Wie

weit die Briidergemeine in der Entwicklung den anderen Missionen hinterherhinkte, zeigt die

Ausdrucksweise im Jahresbericht von 1933 (1): ,,)Da wird es immer notiger, sich nach treuen

Helfern aus den Eingeborenen umzusehen. Und — dem Herrn sei Dank! — solche

. 212
haben Wit

Auf der anderen Seite machte man sich auch in deren Kreisen wirklich Gedanken:

.Die Notwendigkeit, den Eingeborenen immer mehr Verantwortung anzuvertrauen, dringt et-
nem immer wieder die Frage auf: Wie sollte die Kirche beschaffen sein, die ithrem Wesen an-
gemessen ist? Entsprechen unsere Formen ihrem Empfinden, oder sind sie vielleicht eine Sauls-
riistung fiir sie, die ihnen nur hinderlich ist in threm Christenlaufe? Ist eine Kirche nach emnem
Jahrhundert noch nicht so weit, daB8 die Kinder des Landes sie selbst verwalten kénnen, so 1st
doch offenbar nicht die rechte Form gefunden worden; sie ist dann doch ein fremdes Gewichs

oeblicben. "

In der Zeit, in der Bischof Gemuseus sich aus den Aufgaben des Missionsdienstes im-

mer mehr zuriickzog, bildete er noch einmal eine Gruppe Pastoren aus und ordinierte sie.”!*

4.4 Die Entwicklung des Gedankens einer gemeinsamen Pastorenausbildung

Nachdem einzelne Missionen bereits eine theologische Ausbildung aufzubauen versucht hal-

ten, setzte sich Mitte der dreiiger Jahre die Einsicht durch, dass man nur in einer gemeinsamen

210 Wright, S. 193. Vg. IBB, 1931, 113. Gemuseus habe noch vor seiner Abreise einen Kursus fiir solche gehal-
ten, ,,aus deren Kreis die kiinftigen eingebornen Geistlichen zu nehmen sein wiirden.”

il 1BB, 1935, S. 118.

212 1BB, 1933, S. 110. Sperrung im Original.
213 £hd. Die Herrnhuter Briidergemeine stand den anderen Missionsgesellschaften nicht nur in der Frage der

Ausbildung von Pastoren nach. In einem Brief von Gemuseus an Vogt aus Utengule vom 30.12.1938 wird dies
deutlich: ,,Was mich so stark an Rothers Bericht [Gemeint ist ein Gutachten von Paul Rother iiber die Stationen
der Bena- und Kondesynode der Berliner Mission und der Brildergemeine, Marangu, 02.10.1938. ABM, Akte
Missionskirchenbund O.Afrika, Abt. IV, I 31.] beeindruckt und bedriickt hat, ist nicht allein sein Urteil liber den
Riickstand im Schulwesen, der allerdings ja auch recht beklagenswert ist und mir namentlich auch nach dem
gegenstﬁndlich wurde, was ich in Usambara davon gesehen habe.“ AMC, Akte RU 5. Antwortschreiben an M.D.

4 Wright, S. 198.
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Schule den gewiinschten Erfolg haben wiirde. Schon 1934 wurde von der Bethelmission ein Vorstol3
in diese Richtung unternommen, als man mit den Leipzigern (auch aufgrund der rdumlichen Né&he)
eine gemeinsame Ausbildung anbieten wollte. Ein Jahr spater wurde vor Seiten der Bethel Mission

ein weiterer VorstoR3 in diese Richtung unternommen. Man argumentierte sehr ausfihriich und fagte
auch Kostenrechnungen bei. Die Betheler Missionsgesellschaft brauchte dringend neue Pastoren, da
die viele Arbeit mit den vorhandenen Kréften nicht mehr zu leisten war. Man hoffte, dass die Lelpziger
gemeinsam mit ihnen diese Schule aufbauen wiirden. Doch hatfen die Leipziger gerade einen Kursus
abgeschlossen und konnten sich gegenwartig keinen weiteren leisten. Auch war die Not bei ihnen im
Augenblick nicht so groB3, dass ein rasches Handein notwendig gewesen wére. Man sefzte sich dabei
ber die Argumente J. Raums hinweg, der der Ansicht war, dass auch die Leipziger neue Pastoren
nétig hétten. Das groBBe Bediirfnis der Betheler Missionsgesellschaft sah dieser als Gelegenheit nun
mit einem gemeinsamen Seminar Ernst zu machen. Der Gedanke der gemeinsamen Ausbildung von
Pastoren hatte aber dennoch Ful3 gefasst. Die Missionen einigten sich darauf, zuerst einen Kirchen-

bund aufzubauen. Dieser sei dann auch fiir die gemeinsame Hirtenschule zustandig.

Der Gedanke einer gemeinsamen Hirtenausbildung wurde moglich, als die Leipziger
Mission die Sicht Bruno Gutmanns, nach der das Pastorenamt am Ende einer langen Ent-
wicklung der Kirche stehen solle, aufgrund der Personalnot und der Forderung nach einheimi-
schen Pastoren nachgab. 1932 wurden die Leipziger durch die Forderungen nach der Ordina-
tion Einheimischer durch die Chaggas selbst gedringt, sich Gedanken zu machen, ob die Zeit
nicht gekommen sei, der Forderung nach der Ausbildung von Pastoren endlich nachzukom-
men. 2’ Im Oktober 1932 wies Hans Fuchs zwar daraufhin, dass man Einheimische nicht ein-
fach aufgrund des Bediirfnisses ordinieren konne. Die Erfahrungen in Usambara wiirden dies
belegen. Sie miissten erst die Ordnungen lernen.?'® Am selben Tag jedoch formulierte Dr.
Weishaupt seine Gedanken zu den zukiinftigen Hirten und gab Anweisung, dass Johannes
Raum . iiber die Befugnisse der zukiinftigen Hirten und die Abgrenzung ihres Arbeitsgebietes
von dem der Missionare auf der nichsten Konferenz ein Referat erstattet.“*'” Sie (die Missi-
onsleitung) betont, dass die zukiinftigen Pastoren nicht Hilfsgeistliche der Missionare sein
sollten, sondern Hirten der Gemeinde. Eine zu lange Unterordnung sei schidlich, weil die
Initiative gehemmt und der Ubergang in eine unabhéngige Stellung erschwert werden wiir-
de.?"® Dem entsprach Johannes Raum und stellte am 29.06.1933 14 Thesen auf, die er auf der
Konferenz vortrug.?!” Die Bedeutung der theologischen Ausbildung fiir Johannes Raum und

die Leipziger Mission wird auch daran deutlich, dass Johannes Raum sich nicht nur Gedanken

215 \Wright, S. 178. Man wandte sich somit gegen Gutmanns Ansicht, die oben bereits beschrieben worden ist
(Kap. 2.2.1.2 ,,Notordination der Leipziger Mission“). Er war auch hier der Ansicht, dass ,,The office could not
be legitimate because it had no precedent in Chagga social institutions.“ ebd.

216 Y MW, Archiv, Fiche 40,5+, Brief vom 26.10.1932.

2171 MW, Archiv, Fiche 44,3+, Kollegialschreiben von Weishaupt an Missionsrat vom 26.10.1932.

218 Bhd.
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oemacht hatte hinsichtlich der 14 Thesen, sondern auch daran, dass er dazu noch einen Artikel
schrieb und ihn in NAMZ 1933 veroffentlichte. Gleich zu Beginn stellte Johannes Raum darin
fest, dass man bis dato versdumt hatte, einen afrikanischen Hirtenstab aufzubauen. Die Ka-
tholiken seien darin wesentlich weiter. Die Entwicklung der Arbeit in Ostafrika sei so weit
vorangeschritten, dass man nun mit der Ausbildung nicht ldnger warten sollte. Man brauchte
die Hirten nicht nur zur Entlastung der Missionare, sondern vor allem um der Eingeborenen-
kirche willen. Das ,,Wachsen und Gedeihen“ dieser Kirche sei wesentlich das Verdienst der
Gehilfen gewesen. Gerade in den schweren Zeiten des Krieges und der Abwesenheit der Mis-
sionare hitten sie sich bewihrt. Im Anschluss ging er darauf ein, was die zukiinftigen Hirten
kennzeichnen solle: Sie sollen 1. nicht nur volkstreu, sondern auch treue Diener ihrer lutheri-
schen Kirche sein. 2. sollen sie gegen das kirchliche Amt Ehrerbietung zeigen und gleichzei-
tig ihr Amt als Diener Jesu zur Erbauung der Gemeinde fiihren. Sie sollen 3. in der Schnift
gegriindet sein. Johannes Raum sprach sich auch dafiir aus, dass die Hirten zuerst die Lehrer-
ausbildung absolviert haben sollten.?*’ Die Entwicklung seiner Gedanken fiihrte wie bereits in
Kap. 4.1 beschrieben, dazu, dass die Leipziger ein eigenes Seminar aufbauten.

Von dieser Initiative wurde die Betheler Mission inspiriert, mit den Leipzigern gemein-
same Sache hinsichtlich Hirtenausbildung zu machen. Bereits am 17.05.1934 schrieb Dr.
Weishaupt, dass et erfahren habe, dass die Betheler Missionsgesellschatt den Wunsch hitte,
einen Hirtenkursus zu erdffnen.??’ Dies solle am Kilimanjaro geschehen, nicht in Usambara.
Dieser Gedanke erschien den Leipzigern so wichtig, dass sie vorschlugen, ihn ernstlich zu
priifen. Der Missionsrat habe sich bisher noch nicht geduBert, ,,wann er einen neuen Hirten-
kursus fur nétig halt.“*** Der Tod der beiden Hirtenschiiler Davidi Mbise und Yakobo Limo
habe eine empfindliche Liicke gelassen, die durch die Eroffnung eines Kurses geschlossen
werden kénnte. Auf dem Weg zur lutherischen Eingeborenenkirche sei dies ein bedeutsamer
Schritt. Die Aufnahme von Schiilern der Berliner Missionsgesellschaft, Betheler und Augu-
stana Mission in das Lehrerseminar Marangu habe dafiir schon etwas die Wege geebnet. ™

Dr. Weishaupt erliuterte dann allerdings im September 1934, dass ein neuer Hirtenkur-
sus zunichst auf sich beruhen kdnne. Eine gemeinsame Hirtenausbildung sei wiinschenswert

und man kidme dem ,,Ziel einer lutherischen Eingeborenenkirche ein wesentliches Stiick né-

219 Die Thesen finden sich im Anhang.

220 per Artikel findet sich in voller Lange dieser Arbeit beigeftigt.

2! AMW, M 544, S. 285.

222 MW, Archiv, Fiche 44,2+. Kollegialschreiben von Weishaupt an Missionsrat vom 17.05.1934.

223 Bbd.
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her.““** Die Frage der Abendmahlsgemeinschaft, die bisher immer zu Zerwiirfnissen zwi-
schen den Missionen gefiihrt hatte, diirfe man dabei aber nicht in den Vordergrund riicken.
Man solle die Dinge sich entwickeln lassen.””> Aus dem Protokoll der Missionsratssitzung im
Machame von 31.07-04.08.1934 wird deutlich, weshalb die Leipziger noch abwarteten. Se-
nior Raum war zu dem Vorsitzenden der Betheler Mission in Usambara gegangen und hatte
mit diesem iiber den Aufbau einer etwaigen gemeinsamen Hirtenschule gesprochen. Er
musste jedoch feststellen, dass die Briider noch nicht von ihrer heimischen Leitung informiert

worden waren. Prises Personn sagte dann zu, die Frage auf deren nichster Konferenz im Juli
1935 zu besprechen. Der Missionsrat sprach sich auch fiir den ,,ijhm am Herzen liegenden

Zusammenschluss mit Bethel, Berlin und Augustana™ aus.”*® Damit war eingetreten, was Di-

rektor Ronicke Anfang 1934 noch betiirchtet hatte.

_Eine Sorge bewegt mich noch, nimlich die, ob nicht, wenn Herr Raum in Usambara arbeiten
soll, ein unliebsamer Gegensatz gegen den Kilimandscharo entstehen kinnte. Es ist immerhin
zu bedenken, dass die Knaben, die durch unsere Dorfschulen und dann die Zentralschule hin-
durchgegangen sind, spiter auf das Seminar nach Marangu geschickt werden. Unter Umsténden
miissen wir auch damit rechnen, dass der Gedanke einer gemeinsamen Predigerausbildung ir-

gendwann einmal i die Tat umgesetzt wird. <%’

Hermann Personn berichtete, dass auf einer Altestentagung und Hirtenfreizeit fiinf ihrer
Lehrer als Hirtenschiiler ausgewihlt wurden, da in den fiinf grofiten Gemeinden die Last zu
groB} sei. Sie hofften, dass sie die Schiiler auf die gemeinsame Hirtenschule schicken kénnten,
wo auch immer sie eréffnet werden wiirde. Bis dahin sollten sie praktisch arbeiten.”*® Was

dieses ,,praktisch bedeutete, wurde im Bericht fiir April — September 1934 erlautert:

Zunzchst sollen sie fiir lingere Zeit mit den Hirten, denen sie zugeteilt sind, als deren Vikare
arbeiten. Die Praxis soll sie mit den Fragen des Amtes vertraut machen. Spéter hoffen wir sie zu
ernster biblischer und amtlicher Schulung in eine Hirtenschule senden zu kénnen. Ob das hier in
Usambara sein wird oder auswirts, steht noch dahin. Denn aufgrund eines Beschlusses unserer
Missionarskonferenz sind wir mit Herrn Senior Raum in Machame als dem Vorsitzenden unse-
rer Luth. Missionarskonferenz in T.T. in Verbindung getreten. Die Frage, die wir ihm vorgelegt
haben, ist diese: Ob nicht eine gemeinsame Hirtenschule fiir alle deutschen evangelischen Mis-
sionen, einschlieBlich der amerikanischen Augustana-Synode, gegriindet werden kénne? Dieser
Schule wiirden dann alle Missionen unseres Kreises ihre kiinftigen Hirtenschiiler zufiihren. <’

—

24 | MW. Archiv, Fiche 44,2+. Kollegialschreiben von Weishaupt an Missionsrat vom 19.09.1934. Vgl. Brief
von J. Raum ,,An alle Missionsangehorigen® vom 22.10.1934, der das gleiche zum Ausdruck bringt. Archiv der
ELCT in Moshi, Box 20: Rundschreiben.

225 Fhd, Diese Frage bewegte die Missionen bereits 1927, als man in Marangu in der Lehrerschule zusammenar-
beiten wollte. Vgl. LMW, Archiv, Fiche 5,4+. Z.B. die Briefe aus Marangu im April und Mai 1927 und das im
Folgenden zitierte Protokoll der Missionsratssitzung vom 31.07.-04.08.1934. Dort wird ausgesagt, dass die Frage
der Abendmahlsgemeinschaft ,,bisher immer eine Scheidewand zwischen Leipzig und den anderen deutschen
evangelischen Missionen bildete.”

226 | MW, Archiv, Fiche 46,3+. Protokoll der Missionsratssitzung in Machame von 31.07.-04.03.1934.

27 AMW, M 237, Bd. 2, S. 481. Brief von Ronicke an Personn vom 21.02.1934.

228 AMW, M 237, Bd. 2, S. 281. Brief von Personn an Ronicke vom 23.09.1934. Die genannte Konferenz war

vom 31.08.-04.09.1934. AMW, M 237, Bd. 2, S. 303.
29 AMW, M 237, Bd. 2, S. 338. Bericht tiber die Monate April - September 1934.
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Spiter erwithnte Direktor Ronicke in seinem Jahresbericht fiir 1935, dass die Frage nach
einer gemeinsamen Hirtenschule bereits 1934 ,eindringend™ verhandelt worden sel. Leider
seien die Verhandlungen mit den anderen Missionen nicht so recht weitergekommen. Man
habe 1935 die Hoffnung gehabt, dass durch die Vorschlige des Missionskaufmanns P. Rora-
rius®? der ,,Gang der Entscheidung beschleunigt werden kénne. Diese Hoffnung habe sich
nicht erfiillt. Die Verhandlungen hitten gezeigt, dass die Zeit fiir eine gemeinsame Hirten-
schule noch nicht gekommen sei.*' Die Hirtenschule sollte nach den Vorstellungen des Mis-
sionsrates flir junge Leute sein, die nach griindlicher Schulung sich einige Jahre 1m Dienst
bewidhren und anschlieBend ordiniert wiirden.”* Offensichtlich hat sich Direktor Ronicke
Anfang 1934 sehr viele Gedanken wegen einer gemeinsamen Hirtenausbildung gemacht. Er
hat dann seine Ansicht gedndert und ist von seiner Befiirchtung abgekommen und sah daraut-
hin die gemeinsame Schule als eine Chance an.

Ein Grund lag wohl auch darin, dass der Betheler Missionar Personn Mitte der 30er Jah-
re die Schaffung einer Prediger (Hirten) -Schule als die dringendste Aufgabe der Mission an-
sah. Bisher sei dies von allen Missionaren mehr oder weniger deutlich erkannt worden. Her-
mann Personn und P. Rorarius hatten am 26. u. 27.06.1935 gemeinsam ihre Gedanken aufge-
zeichnet, ,,wie es uns moglich erscheint, mit verhéltnisméfig geringen Mitteln den Gedanken

einer gemeinsamen Hirtenschule aller in T.T. arbeitenden Missionen lutherischer Pragung zu

verwirklichen.“*>? Diese Gedanken sandten sie an alle beteiligten Missionen zur Priifung. Sie
drangen dabei darauf, die Verhandlungen schnellstens aufzunehmen. Missionar Personn
hoffte, dass fiir den Fall, dass man nicht alle Missionen gewinnen wiirde, so doch die Augu-
stana, die Leipziger und die Betheler Mission zusammengehen konnten. >

Hermann Personn verwies in seinem eigenen, zusitzlichen Schreiben vom 27.06.1935
auf die verschiedenen Bemithungen in der Vergangenheit, eine Schule aufzubauen. Schon die
Berliner Mission habe in Schlesien,”” die Leipziger Mission in Machame 1933/34 und die
Betheler Mission in Usambara 1929 den Versuch unternommen, die Ausbildung Einheimi-
scher aufzubauen, was allerdings viel wertvolle Zeit und Kraft gekostet habe. Er schlug daher
in seinem Schreiben vor, dass die lutherischen Missionen eine gemeinsame Schule aufbauen

sollten. Dies fordere auch eine engere Zusammenarbeit. Des weiteren sei eine bessere Schu-

lung Einheimischer mdglich. Andererseits sei eine Zusammenarbeit auch nétig, da nun weni-

239 Giehe unten, S. 49.

B AMW, M 59, S. 187. Jahresbericht des Prises’, Mlalo, Mai 1936, S. 17.

232 1 MW, Archiv, Fiche 46,3+. Protokoll der Missionsratssitzung in Machame vom 31 .07.-04.08.1934.

233 AMW, M 237, Bd. 2, S. 79. Brief von Personn an Ronicke vom 28.06.1935. Unterstreichung im Original.

234
Ebd.
235 emeint ist das Suaheli — Zentralseminar Schlesien in Morogoro. Vgl. Eggert, S. 1271.
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ger Missionare in Tanganyika seien, als vor dem Krieg, die ,,Aufgaben und Anforderungen®
allerdings ,,nach vielen Seiten“ gewachsen seien. Daher miissten nun die Einheimischen ,,als
die Trager wirklicher Verantwortung® eintreten. Zudem driicke ,,Rom* durch die Ausdehnung
ihrer Arbeit die Evangelischen aufgrund deren Not ,,in die Ecke®. So brauche man einen gut
gebildeten Hirtenstand, damit diese ,,mit geistigen und geistlichen Watten der Kampfesweise

Roms* begegnen konnten. Als ,,bekenntnisméBige Basis“ schléigt er vor, ,eine evangelische

Front gegen Heidentum und Islam zu bilden auf der Grundlage der Heiligen Schrift u. der

Confession Augt,lstzfm.a.."“236 Wesentliche Gegensténde des Unterrichts sollten ,,Altes und Neu-
es Testament, biblische Glaubens- und Sittenlehre, Katechismus, Konfessionskunde (verglei-
chend), ausgewihlte Abschnitte aus der Kirchen- und Missionsgeschichte, Islamkunde, Ge-
sangbuchskunde, liturg. u. homiletische Ubungen, einschl. Verkiindigung vor Heiden u. Mu-
hammedanern, Fiihrung der Kirchen- u. Gemeindebiicher, prakt. Winke in Fragen der Ge-
meinde- u. Kirchenrechnungsfiihrung usw.” sein.”>’ Aufgrund der vorhandenen Not schlug er
yor, die Schule Januar oder Februar 1936 zu beginnen. Die Ferien sollten dann im November
und Dezember sein. Fiir den Ort schlug Hermann Personn Mlalo vor. Neben den Argumenten
des Betheler Missionskaufmanns Rorarius, die er in Anlage beigefiigt hatte, nennt Hermann
Personn das ausgezeichnete Klima und die groBe Gemeinde vor Ort, die einen ausgezeichne-
ten Lerneffekt biete. Auch sei die ,,sehr erwiinschte Gelegenheit ... zur Evangelisation unter
Heiden u. Muhammedanern™ gege’be:n.z?’8 Hermann Personn kam aufgrund der Vergangenheit
zu dem Gedanken, ohne langere Erprobung keinen ,der geistig tiefer geschulten in eine Hir-
tenschule® aufzunehmen. Die Heranbildung eines Hirtenstandes, ,,wie ihn unsere Afrikaner
brauchen®, erfordere ,,wie alle wahre Erziehung Zeit. >’

In dem Schreiben des Missionskaufmanns P. Rorarius, das mit ,,Gedanken zur Errich-
tung einer Predigerschule fiir das gesamte Ostafrika™ betitelt ist, berichtet dieser, dass schon
vor dem Kriege ... die Errichtung einer solchen Schule fiir alle deutschen lutherisch orien-
tierten Missionsgesellschaften ernstlich erwogen und Schlesien bei Morogoro dafur in Aus-

sicht genommen* worden sei.”* Auch die Entwicklung in der Zeit nach dem Krieg ,,und ganz

236 | MW, Fiche 27,4+ Missionar H. Personn, Mlalo, Lwandai 26.06.35. ,,Gedanken zu einer gemeinsamen Pre-
diger (Hirten-) Schule fiir alle in Tanganyika Territorium arbeitenden Missionen lutherischer Pragung®. Aus dem
Schreiben geht leider nicht hervor, an wen es adressiert war. Personn war von der Heimatleitung seiner Mission
(Betheler Missionsgesellschaft) zur Ausbildung ihrer ,eigenen Hirten™ berufen worden. Unterstreichung im

Original. S. 1.
27T LMW, Fiche 27,4+. S. 2.
*® Ebd.

239 AMW, M 237, Bd. 2, S. 36. Brief von Personn an Ronicke vom 02.11.1935.
240 1 MW, Archiv, Fiche 27,4+
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besonders die Not der letzten Jahre zwang immer wieder dazu, den Gedanken zu erdrtern,“**!

Doch hitte die Devisennot den Gedanken immer wieder in den Hintergrund gedréngt. Die
schwache Besetzung ,,aller Missionsgebiete® fordere f6rmlich von kleinen und kleinsten Pre-
digerschulen abzusehen und eine solche Schule zu griinden. Kleine Predigerschulen waren
wohl in den letzten Jahren ,,aus der dringenden Not heraus® errichtet worden.“** Es waren dies
wohl meist nur Provisorien“. Um die Entscheidung fiir eine Schule zu erleichtern, wandte er
sich dem Ort und der Finanzierung dieser Aufgabe zu: Zum einen sei es billiger und prakti-
scher, Ausbildung an einem Ort aufzubauen, zum anderen habe die Bethelmission die not-
wendigen Riumlichkeiten in einer ihrer Stationen, die sie dann zur Verfligung stellen wiirden.
Hintergrund war, dass er von den Leipzigern erfahren hatte, dass sie selbst keine Rdumlich-
keiten zur Verfiigung hitten und daher die Gebédude erst errichten miissten. Die geeignetste
Station sei Mlalo. Auch sei dort das Klima sehr giinstig. Der Gedanke, dass sehr hohe Reise-

kosten auf die Studenten aus dem Siiden zukommen wiirden und deshalb zwe1 Schulen zu

errichten seien, sei rechnerisch nicht haltbar, da man dann die Kosten fiir zwei Schulen tragen

miisse.243

Vorausgegangen war eine Korrespondenz mit Johannes Raum von der Leipziger Missi-
on. Darin zitierte dieser ein Schreiben von Hermann Personn, der gesagt hatte, dass ithm (noch
immer) sehr daran liege, ,,dass der niichste Kursus maglichst bald stattfinden kénne. Denn die
Not in etlichen unserer Gemeinden ist sehr gross.“*** Hermann Personn bat darum zu priifen,
ob ,,nicht baldigst” eine Einigung mit den verschiedenen Gesellschaften erzielt werden konne,
in der Frage, wo die Schule ihren Platz haben, wer Lehrer sein und wann der erste Kursus
beginnen solle. Johannes Raum vertrat die Sicht, dass auch die Leipziger ,jetzt mehr Hirten™
brauchten. Er war der Ansicht, ,,um die deutschen Gesellschaften hier wirksam zusammenzu-
schlieBen, und eine ordentliche und griindliche Ausbildung unserer Hirten zu gewihrleisten,

wire eine gemeinsame HS eine Notwendigkeit, eines der allerwichtigsten Bediirfnisse deut-

' . .o . 145
scher lutherischer Missionsarbeit in diesem Lande.

Johannes Raum hatte schon 1930 vorgeschlagen, ein Gebédude fiir eine Hirtenschule zu
bauen, wozu es allerdings nicht kam. Nun kénne man dies erst recht nicht leisten. Auch seien

die personellen Kriifte nicht vorhanden. Die Betheler Missionsgesellschaft knne nun aber

241 Ebd
%2 Fianf oder sechs. Dies waren die Briiddergemeine, die Berliner und die Leipziger Mission, sowie der Bukoba —

Zweig der Bethelmission, der sich mit dem Gedanken trug. Der Usambarazweig der Betheler Mission habe be-
reits Lehrer als ,,Hirten“ berufen und ihnen Hirten an die Seite gestellt gehabt, die sie schulen sollten.

** Ebd.
2441 MW, Archiv, Fiche 40,6+ Brief von Raum an Missionsdirektor Ihmels vom 28.05.1935.

245 Eb d
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nicht linger warten, da sie sehr wenige Missionare in Usambara hétte. Daher miisste sie schon
im folgenden Jahr einen Kursus beginnen und lud die anderen Gesellschaften, besonders (we-
gen der rdumlichen Nihe) die Leipziger ein, da auch diese ein gemeinsames Hirtenseminar
wiinschten. Johannes Raum wies auch auf die moralische Verpflichtung hin, da die Leipziger
Mission auf der Konferenz in Dar es Salaam 1934 durch ihr ,.entschiedenes Auftreten die
Union der deutschen Gesellschaften mit den Anglikanern verhinderten.***® Dabei hatten sie
erklirt, dass ihr Ziel ,,ein engerer Zusammenschluss der deutschen Gesellschaften lutherischer
Prigung unter sich mit einem gemeinsamen theologischen Seminar® sei. Die Leipziger Missi-
on solle daher seinen ..ernstlichen Willen zur Zusammenarbeit und zum Zusammenschluss®
dadurch zeigen, dass es die Hirtenschule der Betheler Missionsgesellschatt beschicke«.*"

In einem ,,Votum zu dem Vorschlage der Betheler Briider betr. Einrichtung einer ge-
meinsamen Hirtenschule fiir die lutherischen Missionen in Tanganyika Territorium® sprach
sich J. Raum dafiir aus, den Vorschlag der Briider der Betheler Mission anzunehmen.”*® Die
_Gesamtlage unserer Gesellschaften® und der Stand ihrer Arbeit zeige deutlich das Bedlirfnis
nach der ,, Heranbildung eines tlichtigen, eingeborenen Hirtenstandes®. Eine ,,gediegene theo-
logische Schulung® sei notig.”* Gleiches betonte er bereits Monate vor seinem ,,Votum® in
einem Brief an Direktor Ihmels. Darin bestitigte er den von den Bethelern genannten Hirten-
bedarf. Viele Gemeinden hitten keinen Hirten. Daher sei eine ordentliche und griindliche
Ausbildung notwendig. Eine Hirtenschule sei ,.eines der aller wichtigsten Bediirfnisse deut-
scher lutherischer Missionsarbeit in diesem Lande.“*° Seine Gedanken waren dabei schon so

weit gedrungen, dass er sich fragte, ob es moglich sei, eine Schule aufzubauen, oder ob aut-

grund der weiten Entfernungen zwei Schulen notig seien. Im letzteren Falle solle man eng

zusammenarbeiten (gemeinsamer Lehrplan, Austausch von Erfahrungen). Die Leipziger und

die Betheler Missionsgesellschaft sollten in jedem Fall eine Schule gri"u:uiien.z51

Die Betheler Mission hatte in dieser Zeit auch ihr Konzept, die Kirche in die Selbststéin-

digkeit zu fiihren, erarbeitet:

26 Die Leipziger wandten sich gegen eine Union mit den Anglikanern, da diese das kirchliche Amt der Herrn-
huter nicht anerkennen wiirden. Dies liege im unterschiedlichen Verstindnis des Bischofsamtes. Briet von Raum
an Gemuseus vom 09.10.1933. AMC Akte RU 6, Konferenz der luth. Missionen. Miss. Council for T.T. Brief-
wechsel mit Raum und Roehl. Vgl. Archiv der ELCT, Moshi, Box 20: Rundschreiben, Brief vom Hans Fuchs,
Schigatini, 17.04.1934, in dem er austiihrte, dass am 14.03 des Jahres in Berlin eine Sitzung der Ostafrika-
Kommission statteefunden habe, auf der man den im November vorigen Jahres durch Bischof Chambers vorge-
schlagenen Kirchenbund abgelehnt habe.

247 | MW, Archiv, Fiche 40,6+. Brief an Missionsdirektor Ihmels vom 06.08.1935.

248 1 MW, Archiv, Fiche 27,4+, Schreiben vom 04.07.1935.

“ Bbd.
20 1, MW, Archiv, Fiche 40,6+, Schreiben vom 28.05.1935

21 Ebd,
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.Der allmahliche Ausbau dieser Stationen,”* zugleich mit der Férderung der Hirtenausbildung,
148t das Konzept erkennen, mit dem die Bethel-Mission nach 25jdhriger Arbett in Buhaja vor-

gehen wollte.

Das letzte Stadium dieser Entwicklung zur Ubergabe der kirchenamtlichen Titigkeit an die
Eingeborenen wird also die Beschrinkung des Missionars kirchenamilich verstanden auf die
Stationsgemeinde sein, wihrend die Hirten alle anderen, sagen wir Landgemeinden, verwalten.
In anderen Worten, der Missionar wird zuletzt die Stellung eines Probstes oder Superintenden-
ten einnehmen, um endlich auch diesen Posten den Eingeborenen einzuréumen.’**>

Wie aus dem Vorangegangenen deutlich wird, begann man aus der Not heraus immer
enger miteinander zusammenzuarbeiten. Dies fithrte letztlich zu dem Gedanken, eine gemein-
same Kirche in Tanganyika zu griinden. Grundlage fiir die spéter zu bildende ELCT war dafur

der Missionskirchenbund der deutschen Missionen und der amerikanischen Augustana Luthe-

ran Mission.

4.5 Der Missionskirchenbund

Durch die Bedilrfnisse der Zeit setzte sich bei den Missionen die Sicht durch, dass ein Missi-
onskirchenbund notwendig sei. Gleichzeitig sah man in der Griindung dieses Kirchenbundes eine gute
Gelegenheit, auch eine gemeinsame theologische Ausbildung aufzubauen. Ende 1936 wurde dieser
Kirchenbund vorbereitet. Doch durch unterschiedliche Vorstellungen der Missionen, die ihre Ursache

in der heimischen Pragung (uniert bzw. lutherisch) hatten, zégerte sich die Grandung des MKB hin-
aus. Man stritt sich, ob der Kirchenbund lutherisch oder evangelisch sein solite. Nachdem man sich

schlieBlich (wie schon so oft), durch die du3eren Begebenheiten gezwungen, zu einem Kompromiss

durchgerungen hatte, konnte der MKB im September 1937 gegriindet werden.

Nachdem durch die vor allem aus finanziellen Griinden fehlgeschlagenen Versuche, €1-
ne eigene Ausbildung aufzubauen, die Einsicht bei den Missionen geschaffen watr, eine ge-
meinsame Ausbildung zu schaffen, wartete man noch die Griindung des Missionskirchenbun-
des ab. Fiir die Griindung der Schule in Marangu war der Aufbau des MKB von entscheiden-
der Bedeutung. Man hatte sich abgesprochen, dass der Aufbau einer gemeinsamen Hirten-
schule Sache des MKB sein solle und verschob die Eréffnung der Hirtenschule auf die Zeit
nach der Konstituierung des MKB.** Am 23.-24.11.1936 traf sich die ,,Kommission zur Vor-
bereitung des luth. Missionskirchenbundes fiir Ostafrika® in Marangu. Vertreten waren die
Augustana Mission, Berliner, Betheler und Leipziger Mission.”> Es wurde der Beschluss ge-

fasst, den Kirchenbund zu bilden. Auch die Augustana Mission beteilige sich.**

252 Gemeint sind die Hauptstationen.
253 Menzel, S. 320. Kursiv: Zitat aus AMW, M 544, Konferenz 1935, Jahresbericht, S. 29.

234 ygl. AMW, M 237, Bd. 3, S. 346. Brief von Personn an Ronicke vom 02.07.1336 und Jahresbericht des Pré-
ses’ Personn fiir 1936, S. 25. AMW, M 59, S. 305. Siehe auch Kap. 4.5: ,,Die Entwicklung des Gedankens einer

cemeinsamen Predigerausbildung”.
25 ELM, 1937, S. 74.
26 ELM, 1937, S. 216.
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Der Missionskirchenbund, spiter ,,East African Mission Church Federation on Lutheran

Bases“ genannt, umfasste die Augustana Mission, die Berliner, Betheler, Leipziger, Herrnhu-

257

ter (Deutscher Zweig) und die Neukirchener Mission.™" Bei der konstituierenden Sitzung

wurde auch beschlossen, dass eine gemeinsame Hirtenschule zur Ausbildung eingeborener
Amtstriger so bald wie moglich erdffnet werden sollte. Marangu war dabei als Sitz der Schule

in Aussicht genommen worden.”>® Vom 19.-24.07.1938 fand in Kidugala die erste Sitzung des

MKRB statt. Teilnehmer waren Afrikaner und Missionare.”>”

In der folgenden Zeit wurde dann diskutiert, wie denn dieser Kirchenbund gestaltet sein

sollte. Durch die unterschiedliche Prigung der einzelnen Missionsgesellschaften (vgl. die o.g.
Abendmahlsdiskussion) war dies kein leichtes Unterfangen. Anhand eines vertraulichen per-
sénlichen Schreibens von Direktor Ronicke (Betheler Missionsgesellschaft) an Prises Schol-
ten (Betheler Missionsgesellschaft) vom 21.04.1937, wird deutlich, weshalb die Griindung
des MKB und damit der theologischen Schule einige Zeit in Anspruch nahm:

JIm Augenblick kann ich weiter nichts tun als Dich bitten, doch ja die Ruhe nicht zu verlieren.
Bitte bedenke, dass Usambara in den letzten Jahren von einem Sturm der Kritik nach dem an-
dern durchtobt worden ist. Diese Kritiksucht hat sich tief eingewurzelt und wird nun eben {iber-
all eingesetzt. Dabei ist es oft recht schwer, den eigentlichen Sitz der Krankheit festzustellen.
Meine Vermutung geht dahin, dass die ,,Pietisten” Angst vor den Lutheranern®“ haben. Wahr-
scheinlich wollen sie einen ,,evangelischen Kirchenbund“. Solche Leute vergessen dann, dass
der eben nicht zu haben ist. Wenn man Leipzig dabei haben will, und das miissen wir doch,
muss es eben ein lutherischer Kirchenbund sein. Was das ,,lutherisch® bedeutet, bestimmen
dann doch die vereinten Missionskirchen. Hier hat natiirlich Usambara Sorge vor der Uber-
macht Leipzigs, eine Sorge, die unbegriindet ist. Usambara vergisst, dass ja auch noch die Bet-
liner und Herrnhuter und Buhaja da sind. Es ldsst sich nicht leugnen, dass Usambara innerlich
schwach ist und sich schwach fiihlt. Nach aussen tritt dies immer als Kritik in Erscheinung.
Bitte sei so freundlich, diesen Brief nach Erhalt zu vernichten. Er konnte ja viel Unheil heraut-
beschworen, wenn er einmal in andere Hinde kdme. Aber Dir wollte ich doch meine letzten

Gedanken nicht verschweigen.“**

Die Griindung des MKB verzogerte sich also durch die verschiedenen Vorstellungen

der Missionsgesellschaften, wie denn die gemeinsame Kirche letztlich gepridgt werden sollte.

Es mussten Kompromisse gefunden werden, die alle Beteiligten anerkennen konnten. Die

—

257 ygl. Wright, S. 204. Siehe auch den Leipziger Jahresbericht fiir 1937, S. 27.
258 1 MW, Jahresbericht 1937, S. 27.

27 Smedjebacka, S. 56.
260 AMW, M 650, S. 113. Brief von Ronicke an Scholten vom 21.04.1937. Die gleichen Aussagen teilt Ronicke

noch einmal am 07.06.1937 Scholten mit. Er glaubt, dass es die Furcht vor der Orthodoxie sei, die nun zu den
Spannungen gefiihrt hat. AMW, M 650, S. 1281, Am 16.07.1937 schreibt Ronicke noch einmal dariiber, dass die
Leipziger ,,auf der Daressalamer Konferenz ihre Bereitschaft zur Abendmahlsgemeinschaft mit allen erklirt
[hatten], die auf dem Boden des lutherischen Bekenntnisses stehen. Das ist ein Riesenfortschritt gegen friiher.*
Daher sollte Scholten hinsichtlich der Neukirchener Mission nichts unternehmen. Jeder Betheler Missionar teile
wohl seine Sicht, dass auch den Missionaren der Neukirchener Mission Abendmahlsgemeinschatt zu gewahren
sei, doch diirfe man den Leipzigern nicht zu viel zumuten. Es sei ,,schon allerhand, wenn sie jetzt die Abend-
mahlsgemeinschaft mit den aus der Union kommenden Bethelern und Berlinern draussen® hitten. Die Frage
solle der Bund selber kliren. Es gelte jetzt besonders vorsichtig zu handeln, um den LKB nicht zu gefidhrden.

AMW, M 650, S. 133f1.
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Missionare aus Usambara waren dabei zu der Erkenntnis gelangt, dass ,,nicht das Sehnen nach
der ,,umoja‘“*®" des Leibes Christi die treibende Kraft zum Kirchenbund ist, sondern besten-
falls ZweckmiBigkeitsgriinde, aber auch Machtgeliiste (perstnliche u. missionsgesellschattli-
che).“*®* Es sei den Missionaren ,,bis heute nicht ganz klar,“ ob der MKB , mehr ein enger
ZusammenschluB der Missionsgesellschaften® sein solle oder ,,das Statut fiir eine ostafrikani-
sche Kirche.“ Man miisse sich die Frage stellen, ob man reif ,,zu einer solchen Kirche* sei, >0
Missionar Mébius hielt die Eingeborenen fiir reif. Fiir sie sei ,,die Einheit wohl weithin eine
Selbstverstiandlichkeit, auch wenn sie organisatorisch noch nicht sichtbar® sei.”®* Die WeiBen
jedoch hielt er nicht fiir reif. Da seien ,,Leute, die mit gliubigen Reformierten, Methodisten,
Baptisten keine Abendmahlsgemeinschaft haben kdnnen.” Darin liege die Ursache ,,des Wi-
derstandes gegen die ... erhoffte Einigkeit der deutschen Missionskirchen®. Es gebe ,,Theolo-
gen, die denken, die Einheit des Leibes Christi wird zerstort durch verschiedene Auftassung
{iber Abendmahl, Taufe usw, 263

In seinem Antwortbrief an Mébius bat Direktor Ronicke darum, nicht nach Sternen zu

greifen, die doch nicht zu greifen seien. Ihm sei der Zusammenschluss sehr wichtig, nach dem

sich seiner Ansicht nach doch alle sehnten. Es sollte das dankbar angenommen werden, was

261 B handelt sich hierbei um ein Konzept (das Wort wird in Ost- und Zentralafrika verwendet), das die afrikani-
sche Weltanschauung einer Gesellschaft wiedergibt. Es handelt sich dabei um das Verstdndnis des ,,Ich bin, weil
wir sind“. Dies bedeutet, dass der Einzelne ohne die Gesellschaft nicht existieren kann. Nur gemeinsam sind
Beziehungen, Fortschritt und Visionen fiir die Zukunft méglich. Es geht um Partnerschaft durch Teilnahme,
jeder hat eine Funktion und alle sollen/miissen flir das Wohl aller zusammenarbeiten. Vgl. Helander & Niwagila,

Partnership and Power, S. 91-93.
262 AMW, M 650, S. 145f. Brief von Mobius an Ronicke vom 27.06.1937.
263

Ebd.

264
Ebd.
265 Ebd. ,,Bitte seht es nicht so an als ob nur hier in Usambara einige Stdnker sitzen, die nichts besseres zu tun

haben als da etwas querzutreiben, wie vielleicht Scholten das ansieht. Ich habe den festen Eindruck, dal} nicht
das Sehnen nach der ,,umoja“ des Leibes Christi die treibende Kraft zum Kirchenbund ist, sondern bestenfalls
ZweckmiBigkeitsgriinde, aber auch Machtgeliste (persénliche u. missionsgesellschaftliche). Da auflerdem
wichtige Dinge noch v6llig ungeklirt sind, haben wir vor allem gedréngt die Sache nicht zu iberstlirzen. Hier in
Usambara ist dariiber noch nie in einem gemeinsamen Mitarbeiterkreise gesprochen oder beraten worden. Wir
waren uns lange Zeit vollkommen unklar was tiberhaupt los ist. Leistner sagte uns: der Kirchenbund ist konsti-
tuiert, wir haben nur noch iiber die praktische Gestaltung zu reden. Riickfrage bei Personn: Nein. Das Maranguer
Protokol! ist nur ein Entwurf, der der Konferenz zur Besprechung vorgelegt wird. Es ist uns bis heute nicht ganz
klar, ob der Kirchenbund mehr ein enger Zusammenschlufl der Missionsgesellschaften sein soll oder das Statut
fiir eine ostafrikanische Kirche. Man muB sich doch die Frage vorlegen, sind wir schon reif zu einer solchen
Kirche. Und da komme ich zu der Feststellung, die Eingeborenen ja die sind reif, fir die ist die Einheit wohl
weithin eine Selbstverstindlichkeit, auch wenn sie organisatorisch noch nicht sichtbar ist, aber die Weillen, da
sind Leute, die mit gliubigen Reformierten, Methodisten, Baptisten keine Abendmahlsgemeinschaft haben kon-
nen. Da liegt die Ursache des Widerstandes gegen die nicht nur von euch erhoffte Einigkeit der deutschen Missi-
onskirchen hier. Dieser wunde Punkt wird nicht dadurch verdeckt, da3 man sagt, die Neukirchener sind so klein.
Es geht ja gar nicht darum, ob man ein paar Neukirchener vor den Kopf stoft, sondern um eine grundsétzliche
Stellung, die fiir die kommende Kirche wichtig ist. ... Es gibt Theologen, die denken die Einheit des Leibes Chri-
sti wird zerstdrt durch verschiedene Auffassung tiber Abendmahl, Taufe usw.; das ist mir in Leben noch nicht
begegnet, sondern durch Liige, Neid, Hochmut, Herrschsucht, Zank u.a.. Auch Zank der Theologen. ... Die Leu-
te, die den Afrikanern einen konfessionellen Kirchenbund aufbiirden, sollen wissen, dali sie Verantwortung tra-
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erreichbar sei.”®® Der Missionar Leistner sah in den Streitereien um diese duflerlichen Dinge,

die den MKB hinauszdgerten, ein Hindernis, fiir das er zwei Losungsmoglichkeiten hatte:

.Da ich von dem inneren Schwergewicht der Position der Leipziger iiberzeugt bleibe, sehe ich
jetzt nur 2 Méglichkeiten: entweder schlieflen sich alle ausser den Letpzigern zusammen — dann
oibe es weder theoretisch noch praktisch uniiberwindbare Schwierigkeiten, oder wir steuern
bewusst nur auf die Eingeborenen-Kirche hin und bereiten ihr den Weg und belassen es bei
der bisherigen Missionarskonferenz. Beim Zusammenschluss der ,,Missions“-Kirchen wird uns

der Europidismus immer im Wege stehen.“**’

In einer Denkschrift zur Lage in Ostafrika fasste Prases H. Scholten die emotionale Si-

tuation der deutschen Missionen zusammen:

Zusammenfassend muB gesagt werden, daBl die heutige Atmosphire im eingeborenen Ostafrika

angesichts der Unentschiedenheit der politischen Frage und in der abwartenden Haltung
zwangsliufig mit wachsenden MiBtrauen zwischen Schwarz und Weil} und auch zwischen Alt

und Jung geladen wird. Als einzig Festes in dem Wandel dieser Zeiten ragt die antideutsche,
rémischkatholische Missionskirche hervor, die iiber alle politischen Grenzen der weillen Herr-
schaften hinaus besteht. Wihrend die europiischen Regierungen und die protestantischen Mis-
sionen durch die politischen Grenzen gebunden sind, tritt die romische Kirche als die allein be-
stehende interterritoriale Bantukirche in Erscheinung, die auch iiber die Stammesgrenzen der
Bantu siegreich ihr Haupt erhebt. Das Bewultsein des eingeborenen katholischen Christen
Glied der Una Sancta zu sein, wird durch periodische Rundreisen des Erzbischofs als Vertreter

des Papstes gestérkt.

Und die evangelische Missionskirche? Sie verhilt sich zu dem groen, mit klarem Kurs gesteu-
erten Schiff der katholischen Kirche wie eine kleine Anzahl von Fischerbooten, von denen jedes
einen eigenen Kurs, nur nicht den des anderen, zu nehmen sich berechtigt hilt. Das mag in der

Pionierzeit angingig gewesen sein. Heute nach den gewaltigen Erschiitterungen letzter Jahr-
zehnte und in der ernsten Stunde einer groBen Zeitwende hat die evangelische Mission fiir ihre

zueinander wachsenden Gemeinden eines Blutes ehrfiirchtig Sorge zu tr.'a,grarl.“"268

Qolche Gedanken waren es, die die Missionen schlieBlich doch noch bewegten, die not-
wendigen Schritte auf die anderen Missionen zu machen. Der Zusammenschluss der Missi-
onskirchen wurde dann, nachdem man sich doch noch einig wurde, schlieBlich am 14.09.1937
besiegelt. Die Beratungen in Dar es Salaam ,,schlossen mit der Konstituierung eines Missi-
onskirchenbundes auf lutherischer Grundlage.“** Dies war auch der Tag des 125jihrigen

Jubildums der Wiirttembergischen Bibelgesellschaft, die als besondere Jubildumsausgabe ,,ttir

P

gen ... Es lieBe sich noch viel dariiber sagen. Manchmal denke ich, wir miissen doch erst in einem bolschewisti-
schen Gefingnis sitzen, bis uns Christus gro8 genug und alles andere klein genug wird.”
266 AMW, M 650, S. 167f. Brief von Ronicke an Mgbius vom 04.08.1937. Er verteidigt auch die Theologen:
nicht nur sie, sondern auch Laien wiirden den Spaltpilz durch Lehrstreitigkeiten fordern.
267 AMW, M 650, S. 144, Brief von Leistner an Ronicke von 27.06.1937. Unterstreichungen und Sperrung von

Letstner.
268 AMW, M 650, S. 14f, ,,Denkschrift zur Missionslage in Ostafrika“ von Prises H. Scholten, Bethel Mission in

Bukoba. S. 6.
269 AMW, M 650, S. 214f. , Gedanken zum Zusammenschluss unserer Missionskirche in Ostafrika® von Préses

H. Scholten, Br war Vorsitzender der ehemaligen ,,Vorbereitenden Kommission zur Begriindung des Missions-
kirchenbundes fiir Ostafrika®.
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das evangelische Missionswerk in Ostafrika® die ,,neue Ubersetzung der ganzen heiligen

Schrift in der Suahelisprache® herausbrachte.*””

4.6 Marangu

Far Marangu als Ort der Ausbildung einheimischer Pasforen einigte man sich aus kirchenpoliti-
schen Griinden. Die Betheler Missionsgesellschaft hatte zwar mit Mlalo einen geeigneten Ort, war
aber, bedingt durch die GréRe der einheimischen Kirche, benachteiligt. Die Leipziger drangen darauf,
eine konfessionsgebundene Schule aufzubauen. Diesem Ansinnen wére nicht entsprochen worden,
wére die Schule im Einflussbereich der Betheler Mission aufgebaut worden. So wurde das Dréangen
aus den eigenen Reihen durch Johannes Raum abgeblockt. Doch der Gedanke der gemeinsamen
Schule blieb auf der Tagesordnung. Die Leipziger machten sich nun auch viele Gedanken, wie sie
trotz Devisenknappheit die Schule unter ihren Bedingungen aufbauen konnten. Entscheidend war,
dass die Schule auf Leipziger Gebiet und damit unter deren Einfluss sein sollte. Nachdem in allen
Missionen verschiedene Moglichkeiten vorgeschlagen und diskutiert worden waren, wurde auf der
allgemeinen lutherischen Missionsratssitzung im April 1936 auch noch Marangu vorgeschiagen, um
Dr. Reusch als Lehrer fiir die Hirtenschule gewinnen zu kénnen. Die Frage nach dem Ort wurde weiter
kontrovers diskutiert, bis sich die Leipziger Mission einfach fir Marangu entschied und damit die Dis-
kussion beendete. Johannes Raum hatte sich zuvor noch bereit erkiart, die Schule zu leiten, er starb
dann aber Ende Juni 1936. Nachdem man sich schlielllich geeinigt hatte, dass Paul Rother die Schule
leiten sollte, musste noch die Personalfrage geklért werden, damit man ein Kollegium aufbauen
konnte. Auch die fir Schule, Lehrer und Schiller notwendigen Gebdude mussten geplant, finanziert
und gebaut werden. Diese praktischen Fragen zogen sich durch Urlaub der in Frage kommenden
Personen, anderweitige Einsetzung und die latente Devisenknappheit sehr in die Lange. Durch den
Verlust von Johannes Raum musste man sich auch noch nach einem geeigneten Ersatz umsehen,
damit die Schule iiberhaupt zustandekommen konnte. In Dr. Tscheuschner fand man schliel3lich den
geeigneten Kandidaten, nachdem die Augustana Mission aus finanziellen Schwierigkeiten keinen
Kandidaten schicken konnte. Die Berliner Mission genehmigte den Einsatz von Dr. Tscheuschner an
der gemeinsamen Schule. Durch einen Agyptenaufenthalt desselben und die lange Reisezeit verzo-
gerte sich die Er6ffnung der Schule wieder um Monate. Als die Gebdude vollendet waren und Dr.
Tscheuschner dann in Marangu war, konnte die Eréffnung auf den 16.10.1939 festgelegt werden.
Durch den Ausbruch des 2. Weltkrieges wurde dieses Vorhaben allerdings unterbunden.

Dass der Bedarf einer Schule in der Luft lag, ist aus dem Vorausgegangenen deutlich

geworden. Wie dringend der Handlungsbedarf war, bzw. bei den Missionaren empfunden

wurde, macht ein Schreiben vom 03.07.1935 vom J. Raum an Direktor Thmels deutlich: Jo-
hannes Raum dringte zum wiederholten Mal, den Vorschlag der Betheler Missionsgesell-
schaft nach der Griindung einer gemeinsamen Schule auf deren Gebiet in Mlalo mit Hermann
Personn als Leiter anzunehmen. Er wies ebenfalls zum wiederholten Mal auf den dringenden

Bedarf nach Hirten hin. Zusétzlich dringe auch der Einfluss des Islam und der Katholischen

270
d.
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Kirche. ,,Aus dusseren und inneren Griinden brauchen wir hier in Madschame*’! mehr Hir-
ten.“ Wiederum einen Monat spiter (06.08.1935) dréingte er nochmals mit einem weiteren
Argument: Auf der Konferenz in Dar es Salaam 1934 wurde erklért, dass es das Ziel sei, dass
die deutschen lutherischen Missionen sich eng zusammenschlieen und ein gemeinsames
theologisches Seminar aufbauen wollen. Ein weiterer Grund fiir eine gemeinsame Schule sei,

dass sie der Gefahr einer dauerhaften Spaltung entgegenwirke und damit die schon friiher

genannten Spaltungsbefiirchtungen entkriftige.”"*

Auf den ersten Brief antwortete Missionsdirektor Thmels, dass der ,,urspriingliche Ge-
danke in Bethel* der war, dass Johannes Raum selbst die Leitung der Hirtenschule in Macha-
me haben solle. Dies habe den Grund, dass die Schule eine konfessionsgebundene Schule sein
solle. Dies wiirde jedoch seiner Einschétzung nach nicht mit Hermann Personn als Leiter
moglich sein.’”” Auch Missionsinspektor Ronicke sprach sich gegen den Vorschlag der
Betheler Missionsgesellschaft aus und vertrat die Meinung, das die Hirtenschule an den Kili-
manjaro miisse. Er begriindete dies damit, dass er sagte, dass die kriftigere Kirche bestim-
mend sein miisste.””* Zuerst einmal sollten die Leipziger und die Betheler Missionsgesell-
schaften zusammengehen. Wie sich herausgestellt habe, wiirden die Missionare der Berliner
Missionsgesellschaft noch gar nicht Bescheid wissen, sie konnten auch nach eigenen Angaben
gar nicht an Beteiligung denken. Auch seien die Unterschiede der Betheler Missionsgesell-
schaft zu den anderen zu grof (die Bukobaleute wiirden z.B. die vielen Kruzifixe der Betheler
Mission nicht ertragen). Gegen Hermann Personn spriche auch, dass er nur wenig Erfahrung
in der Gemeindearbeit habe, da er ,,immer in der Institutsarbeit gestanden* habe. Senior Raum
habe die geeignete Missions- und Gemeindeerfahrung. Dem fligte Missionsdirektor Thmels
hinzu, dass ,,gerade Pastor Personn fiir weitgehende Union mit den Anglikanern eingetreten™
sei. Der konfessionelle Gesichtspunkt miisse beachtet werden.”” Auf der Missionsratssitzung
vom 08.-11.01.1936 wurde festgehalten, dass es erstrebenswert sei, ein gemeinsames Predi-
gerseminar fur alle lutherischen Missionen zu erdffnen. Johannes Raum habe bereits feststel-
len kdnnen, dass die Missionare der Berliner Missionsgesellschaft, die Briidergemeine und die
Betheler Missionsgesellschaft ,,sich diesem Gedanken anschliessen. Dies wurde als bedeu-

tender Schritt fiir den Zusammenschluss gewertet. Es erscheine natiirlich, dass ,,Leipzig als

27t Madschame ist die #ltere Schreibweise von Machame.

212 | MW, Archiv, Fiche 40,6+.
273 | MW, Archiv, Fiche 41,3+. Brief von Missionsdirektor Thmels an Raum vom 16.07.1935.

2% Die Leipziger Mission wies seiner Ansicht nach die grofiere und stirkere Kirche auf. Die Leipziger hatten die

richtigere Arbeitsweise gehabt.
275 | LMW, Archiv, Fiche 44,2+. Kollegialschreiben an Missionsrat vom 01.05.1937. Die Pastoren sollten ,,durch

die lutherische Art unserer Kirche geprigt werden.*
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starkste und geschlossenste Missionskirche, die tiberdies eine klare konfessionelle Stellung
einnimmt, die Fiihrung bel dem Zusammenschluss ibernimmt.“*’® Im Augenblick sei die Er-
6ffnung allerdings noch nicht moglich. Die Betheler Missionare sdhen allerdings so grolien
Bedarf, dass sie mdglichst sofort beginnen mochten. Sie schretben, thre Leitung habe sie er-
michtigt, fiir den Fall, dass sich die Erdffnung noch weiter hinausziehe, fiir sich einen Kursus
zu er6ffnen. Von Seiten Uzaramos sei Morogoro (Schlesien) als Sitz der Schule in Vorschlag
gebracht. Die Briidergemeine schlage Mlalo vor, das zunichst allein zur Debatte gestanden
habe. Sie wiirden sich aber auch fir den Kilimandscharo erkldren, wenn dieser von den bei-
den nérdlichen Missionen einheitlich vorgeschlagen werden wiirde. Machame scheide aus, da
die Station zu feucht und zu kalt sei. Besonders Schiiler aus anderen Gegenden wiirden unter
diesem Klima. Eignen diirfe sich auch Mwika. Die verschiedenen Stationen betonten das Be-
diirfnis. Ein Kursus sei auch fiir das Leipziger Gebiet notwendig, daher diirfe eine Erdtfnung
nicht zu weit hinausgeschoben werden. Johannes Raum wurde als Leiter vorgeschlagen, aber
der Beginn kdnne nicht vor dessen Urlaub sein.’’’ Ein Ergebnis der Missionsratssitzung vom
01.04.1936 war, dass Johannes Raum sich bereit erklért hatte, die Leitung der gemeinsamen
Hirtenschule zu iibernehmen. Er briuchte dann aber vorher Urlaub, den er 1937 nehmen wol-

le. Am Ende des nichsten Jahres kénne er dann mit einer zweiten Kraft zuriickkehren. Denk-

' . : . g
bar sei auch eine Kraft aus einer der anderen Missionen. 78

Am 26.02.1936 nahm man in der Leipziger Mission zur Kenntnis, dass die Frage einer

gemeinsamen Hirtenschule ,,fiir alle lutherischen Missionen im Gebiet auf der nichsten all-
gemeinen lutherischen Konferenz besprochen werden sollte. Sie betonten dabei, wie wichtig —

ihnen die Sache erschien.””” Fiir die Leipziger stand fest, dass sie die Fiihrung {ibernehmen

miissten. Eine andere Ldsung sei nicht annehmbar.

Fiir den Plan einer gemeinsamen Hirtenschule auf Leipziger Gebiet haben sich sowohl Missi-
onsinspektor Ronicke als auch Br. Wohlrab ausgesprochen. Nach einer Auskunft aus Bethel
scheint es nun mdglich zu sein, dal Bethel den von ihm ins Auge gefafiten Plan eines Sonder-
kurses unterldft, wenn wir mit unserem Plan rasch vorangehen.**"

Eine Priifung fiir eine Stationierung auf Leipziger Boden wurde zugesagt. Mwika wurde

281

dabei wohlwollend ins Kalkiil gezogen.”®® Wie wichtig den Leipzigern die gemeinsame

Schule war, wird daran deutlich, dass Missionsdirektor Thmels die Entwicklung zu langsam

276 { MW, Archiv, Fiche 46,5+. Protokoll der Missionsratssitzung in Machame vom 08.-11.01.1936.
277

Ebd.
278 | MW, Archiv, Fiche 46,5+. Protokoll der Missionsratssitzung in Neu-Moshi vom 01.04.1936.
21 | MW, Archiv, Fiche 44,1+. Kollegialschreiben von Weishaupt an Missionsrat vom 26.02.1936.
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vorwirts ging: ,,Besonders tiberraschend 1st mir, daf die Pldne wegen des gemeimsamen Pre-

digerseminars nicht aus der Stelle kommen.“*%

Johannes Raum schrieb aufgrund der Beschliisse der Missionsratssitzung vom

01.04.1936 Genaueres:

.Leider blieb auf unserer Itigigen Sitzung wenig Zeit zur Besprechung dieser wichtigen Ange-
legenheit; die finanziellen Fragen dréngten sich zu sehr in den Vordergrund. Das ist um so mehr
zu bedauern, als der Verwirklichung des Planes der Errichtung einer uns mit den andern Gesell-
schaften gemeinsamen Hirtenschule auf unserem Gebiet noch recht erhebliche praktische
Schwierigkeiten entgegenstehen. Vor allen Dingen miissten einige Bauten aufgefiihrt werden.
Sollen Anwirter verschiedener Gesellschaften in die kiinftige Anstalt aufgenommen werden, so
sind von Anfang an zwei europdische Lehrkrifte in Aussicht zu nehmen. Es wire also minde-
stens noch ein Wohnhaus fiir eine zweite Missionarsfamilie zu errichten. Ferner wiren ordentli-
che. d.h. vor allem trockene Schiilerwohnungen zu erstellen. Auch ein annehmbarer Lehrsaal
miisste zur Verfiigung stehen. Um die baulichen Schwierigkeiten zu umgehen und zugleich in
dem Interesse, D. Reusch als Lehrer fiir die Hirtenschule zu gewinnen, schlug D. Gutmann auf
der Sitzung vor, dieselbe mit unsrem Seminar in Marangu zu verbinden. Allein die Hirtenschule
wiirde dort der ndtigen Ruhe und Bewegungsfreiheit entbehren und nicht in lebendiger Beriih-
rung mit einer Gemeinde stehen. Ubrigens wiiren rdumliche Schwierigkeiten auch m Marangu
vorhanden. Man sollte doch an Mwika als den bestgeeigneten Ort fiir unsre kiinftige HS fest-

halten. <

Raum sah sich wegen seines Alters (im Dez. 62) und seinen 30 Jahren in den Tropen
der Aufgabe nicht gewachsen. Auch sei das Problem, wenn er auch noch in 1937 in Urlaub
fahre, dass nur noch die Missionare Fritze und Winkler als dltere Missionare zuriickblieben
wiirden. Das ganze sei noch nicht spruchreif..284

In einem Kollegialschreiben wird schlieBlich festgehalten, dass Senior Raum sich bereit
erklart habe, mit einer zweiten, jiingeren Kraft die Leitung der gemeinsamen Hirtenschule zu
iibernehmen. Zur Diskussion stiinden auch noch Mwika und Marangu, wobei Marangu viel
fiir sich habe. Machame scheide aus klimatischen Griinden aus.”> Durch den Tod von Johan-
nes Raum am 27.06.1936 wurden diese Planungen allerdings umgeworten.

Im Protokoll der Missionsratssitzung vom 03.-04.06.1936 wurde festgehalten, dass die
Bethel-Mission am 27.04. mit einem Hirtenkursus begonnen habe, ,,an dem auch Schiiler aus
der Briidergemeine u. der Augustana-Synode teilnehmen.“**® Da auch dieser Kurs nur als
Notkurs gedacht sei, wiirde der Plan einer gemeinsamen Ausbildungsstétte fiir die eingebore-
nen Hirten nicht beriihrt. Der Missionsrat erneuerte gleichzeitig seine Bitte, ,,diese wichtige
Angelegenheit* mit den anderen in Betracht kommenden Missionsgesellschaften zu verhan-

deln und hielt an seinem Vorschlag fest, dafiir Mwika in Aussicht zu nehmen. Der dortige

282 AMW, M 83, S. 133. Brief von Missionsdirektor Ihmels an Ronicke vom 14.04.1936.
283 | MW, Archiv, Fiche 46,5+. Brief an Inspektor von Raum 14.04.1936. Sperrung von Raum.
284
Ebd.
285 | MW, Archiv, Fiche 44,1+. Kollegialschreiben von Weishaupt an Missionsrat vom 17.06.1936.
286 | MW, Archiv, Fiche 46,5+. Protokoll der Missionsratssitzung in Machame vom 03.-04.06.1936.
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Kirchbau solle moglichst schnell zu Ende gefithrt werden, ,,damit die bishetige Kirche als

Unterrichtsraum frei wird, «?%’

Hermann Personn berichtete, dass auf der Missionarskonferenz der Deutschen Missio-
nen einschlieBlich Augustana Mission in Dar es Salaam der Antrag angenommen worden set,
die Hirtenschulkurse, die derzeit bestiinden, zu Ende zu fithren. Die Frage nach einer gemein-
samen Hirtenausbildung, die dort verhandelt worden sei und allgemeine Zustimmung gefun-
den habe, sei auf die Zeit nach der Griindung des MKB verschoben worden. Nach dem Zu-
standekommen des Kirchenbundes sollten die Gliedkirchen ihre Aspiranten auf eine gemein-
same Schule senden. Die Frage nach dieser Schule habe der Kirchenbund dann zu kléren. Die

Berliner Missionsgesellschaft wiirde derzeit einen Kurs in der Benasynode durch Superinten-

dent Oelke planen.”*®

Inspektor Ronicke berichtete, dass auf der Sitzung der ,Ostafrika-Kommission® in
Leipzig tiber die geplante Hirtenschule gesprochen wurde, Die Mitarbeiterfrage se1 offen.
Man habe vorgeschlagen die erfahrenen Missionare Paul Rother bzw. Dr. Reusch fiir die
Leitung ins Auge zu fassen. Wahrscheinlich sex, dass die Heimatleitung vorschlagen wiirde,
die Schule nach Marangu zu legen. Die bestehenden Kurse sollten selbstverstindlich zu Ende
gefilhrt werden und die gemeinsame Ausbildung solle nicht allzu lange sein. Man denke an
ein bis zwei Jahre als Hijchstmijgliche.zgg

Gegen Marangu sprach sich Hermann Personn aus, da die Schiiler die Gelegenheit ha-
ben miissten, ,,an Verkiindigung in Gemeinde und vor den Heiden oder Mohammedanern sich

zu beteiligen.“ Dies sei in Marangu oder dem Kilimanjaro nicht gegeben, da die Leute dort

kein Swahili verstiinden, abgesehen von den Gebildeten.”

Im ,.Protokoll der Sitzung der Kommission zur Vorbereitung des Lutherischen Missi-
onskirchenbundes fiir Ostafrika® unter: ,.Die weiteren Verhandlungen richten sich auf folgen-
de Punkte: betraf der Punkt 3 die Hirtenschule. Es wurde darin zur Kenntnis genommen,
_dass die Leipziger Mission sich mit dem Plan der Grundlegung einer gemeinsamen Hirten-
schule des MKB in Marangu® trage. In Verbindung mit dem Lehrerseminar und der ganzen
dortigen Arbeit (Suaheli-Gemeinde) wurde Marangu als besonders geeignet angesehen. Als
I eiter der Hirtenschule sei Paul Rother vorgesehen, als Mitarbeiter Dr. Reusch und eine in der
Heimat befindliche Kraft. Doch hoffte die Leipziger Mission, dass eine weitere Lehrkraft von

einer der angeschlossenen Gesellschaften gestellt werden wiirde. Diese Lehrkraft solle sich

287
Ebd.
285 AMW, M 237, Bd. 3, S. 346. Brief von Personn an Ronicke vom 02.07.1936 und Jahresbericht des Préses

Personn flir 1936, S. 25. AMW, M 59, S. 305
28 AMW, M 237, Bd. 3, S. 308. Brief von Ronicke an Personn vom 14.09.1936.
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dann auch an der gemeinsam aufzubauenden, weiteren Schularbeit beteiligen. Die Kommissi-
on betonte, dass die Arbeit der Hirtenschule eine der dringendsten Aufgaben des MKB sei,
und empfahl, dass ,,die Unterlagen zur Begriindung der Hirtenschule (Kosten, Aufnahmebe-
dingungen fiir die Hirtenschiiler, Kursusdauer und —beginn und —art, Forderung der Frauen
der Hirtenschiiler in ihren Heimatgemeinden, u.s.w.)* von der Leipziger Mission so schnell
wie moglich den anderen beteiligten Missionsgesellschaften dargestellt werden sollten, ,,um

eine rechtzeitige Gewinnung von Aspiranten zu ermdglichen.*””’

Bei der Missionsratssitzung vom 21.-22.01.1937 wurde die Personalfrage diskutiert.
Paul Rother wurde von der Heimatleitung als Leiter genannt. Paul Rother erklirte allerdings,
dass er ,,neben der Aufgabe unseres Vertreters im Rat des Kirchbundes u. dem Amte des
Schulinspektors nur in der Lage sein wiirde eine geringe Anzahl von Unterrichtsstunden
selbst zu iibernehmen.“*>* Sollte die Hirtenschule Mitte des ndchsten Jahres eréffnet werden,
kénne Dr. Reusch nicht eingesetzt werden, da er im Urlaub sei. Auch Missionar Fritze kdnne

nur wenige Stunden iibernehmen. Daher sei auf eine Lehrkraft ,,von einer dem Bunde angeho-

rigen Gesellschaft zu erbitten.«*”

IAW, 1952 berichtete, dass in Marangu noch vor dem Krieg Gebdude ,fiir die Theolo-
gen-Klasse® erstellt worden waren.””" Auf einer Missionsratssitzung von 08.-09.04.1937 wur-
de der Bau dieser Gebiude diskutiert und Kostenvoranschlige sowie Bauplédne, die in Maran-
gu entworfen worden waren, dem Protokoll zur Einsicht fiir den Direktor beigelegt.”” ELM
berichtete daraufhin, dass ,,auf dem nordwestlichen Zipfel“ des Geléndes von Marangu ,,in
nichster Zeit die Hirtenschule des lutherischen Bundes der ostafrikanischen Kirchen gebaut
werden® solle.?”® Tatsichlich wurde im Juli der Bau eines Lehrerwohnhauses fiir die Hirten-
schule genehmigt.zg? Superintendent Krelle (Berliner Mission) hielt das Mitkommen von

Frauen und Kindern verheirateter Hirtenschiiler fiir notwendig. Die Ostafrika-Kommission

- L T

290 AMW, M 237, Bd. 3, S. 280. Brief von Personn an Ronicke vom 07.10.1936.
291 AMW, M 650, S. 63f, Protokoll der Sitzung der Kommission zur Vorbereitung des Lutherischen Missionskir-
chenbundes fuir Ostafrika, S. 4. Beteiligt waren: Augustana Lutheran Mission, Berliner Mission, Betheler Missi-
on und Leipziger Mission.
izj LMW, Archiv, Fiche 46,6+. Protoko}l der Missionsratssitzung in Marangu vom 21.-22.01 .1937.

Ebd.

2% 1AW, 1952, S. 61.
295 1 MW, Archiv, Fiche 40,7+. Brief von Bruno Gutmann an Missionsdirektor lhmels vom 14.04.1937. Bereits

am 25.02.1937 wurden 200 Schilling fiir geplante Bauten bzw. zur Fertigstellung des im Bau befindlichen
Wohnhauses bewilligt. LMW, Archiv, Fiche 44,1+, Kollegialschreiben von Weishaupt an Missionsrat.

26 ELM, 1937, S. 251. Vgl. auch S. 216. Dort wird davon gesprochen, dass die Schule geplant sel.

297 LMW, Archiv, Fiche 44,1+. Kollegialschreiben an den Missionsrat vom 24.07.1937. Die Kostenvoranschlige
fiir die geplanten Gebdude waren bereits im April, mitsamt den Planen fiir die Hirtenschule und die Schiilerhéu-
ser eingetroffen. Gebaut werden sollten: ein Familienwohnhaus fiir einen europdischen Lehrer, der Hirtenschu-
te” und fiinf kleine Schiilerhiiuser. Mit dem Geplanten war man einverstanden, doch wollte man mit der Geneh-
migung noch warten, bis sich die ,Hirtenschulfrage* kidren wiirde. LMW, Archiv, Fiche 44,1+. Kollegialschrei-

ben von Weishaupt an den Missionsrat vom 01.05.1937.
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schloss sich dem an.?”® Die Missionsratssitzung vom 08.04.1937 schloss mit der ernstlichen
Erwartung, dass mit der Eroffnung der Hirtenschule fiir das folgende Jahr gerechnet werden
kénne. Die Schiilerzahl wurde mit 20 angesetzt. Daher wurden Bauten fiir Schiiler ins Auge
gefasst. Es wurden kleine Hiuschen mit je zwei Zimmern vorgeschen. Je zwei Studenten
sollten sich ein Zimmer teilen. Die Schulgebidude hatten zwei Zimmer, die als Klassenzimmer
und als Bibliothek genutzt werden sollten. Das Klassenzimmer sollte eine Abmessung von
5%x7 m haben. Das zweite Zimmer, das fiir Schiiler und Bibliothek vorgesehen war, hatte die
Abmessungen 5x5 m. Ferner wurde ein Familienhaus fiir einen weilen Lehrer geplant.””

Auf der Missionsratssitzung in Mamba im Juni 1937 wurde beschlossen, dass das Mis-
sionarsfamiliengebdude schnell genehmigt werden miisse, da das Haus von Schilern der In-
300

dustrieschule gebaut werden wiirde und daher ldngere Zeit benttigt wiirde.

Direktor Ronicke berichtete in einem Brief an Scholten und Leistner, dass er und

Kiichler ,.iiber die geplante Hirtenschule am Kilimandscharo gesprochen™ hatten.””’

,Diese Frage scheint fiir uns, nachdem der Hirtenkursus in Mlalo gewesen ist, ja zur Zeit nicht
dringlich zu sein. Immerhin muss sie im Auge behalten werden. lhr wisst, dass wir eine solche
Schule am Kilimandscharo fiir am besten ansehen. Im einzelnen brauche ich das nicht zu be-
griinden. Inspektor Kiichler teilte mir dabei mit, dass freilich noch eine gewisse Anlaufzeit notig

sein werde, bis die Leipziger Mission diese Frage wirklich tatkriftig in die Hand nehmen kon-

302
ne.*

Durch den Wegfall J. Raums wurde diskutiert, wer stattdessen in Frage kommen konne.
Ins Auge gefasst wurde Dr. Tscheuschner von der Berliner Mission. Doch konnte dies noch
bis Ende 1937 nicht realisiert werden, da Berlin Dr. Tscheuschner ,,aus allerlei dringenden
Griinden kaum zur Verfligung stellen kann.“’” Im Januar 1938 wurde von einer Eingabe des
Schulinspektors Rother berichtet, die den Ausbau der Hirtenschule in Marangu vorsah.”"* Paul
Rother erwihnte im April die Ero6ffnung der Hirtenschule, ohne einen Zeitraum zu nennen.”"
Im Mai 1938 waren die Fortschritte am Bau der Hirtenschule so weit fortgeschritten, dass
iiber die Besetzung des Lehrerkollegiums nachgedacht wurde. Dabei wurden auch Gedanken

der Trigerschaft zusammen mit der Augustana Mission positiv erwéhnt, jedoch als undurch-

filhrbar bezeichnet, da dies den Kirchenbund gefédhrden wiirde. Berlin miisste auf jeden Fall

298 AMW, M 83, S. 76. Protokoll der Sitzung der Ostafrika-Kommission des Deutschen Evangelischen Missions-
Tages am 26.01.1937 im Berliner Missionshaus.

29 LMW, Archiv, Fiche 46,6+. Protokoll der Missionsratssitzung in Moshi vom 08.04.1937.

300 1 MW, Archiv, Fiche 46,6+. Protokoll der Missionsratssitzung in Mamba vom 24 .-25.06.1937,

301 AMW, M 650, S. 142. Brief von Ronicke an Scholten, Bukoba und Leistner, Mlalo vom 24.06.1937.
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Ebd.
303 | MW, Archiv, Fiche 52,3+ Niederschrift der Verhandlungen der Ostafrika-Kommission des Deutschen

Evangelischen Missionsrates vom 14.10.1937 in Herrnhut.
304 | MW, Archiv, Fiche 40,7+, Brief von Gutmann an Weishaupt vom 26.01.1938.
3051 MW, Archiv, Fiche 40,8+. Brief vom 28.04.1938 an Missionsdirektor Ihmels.
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einbezogen sein.”® Im Juli musste allerdings der Aufbau der Hirtenschule wegen Geldmange!

unterbrochen werden, ein angefangenes ,,Hirtenschiilerhduschen® sei allerdings fertigzustel-

len.>?

Auf der Missionsratssitzung vom 20.-22.09.1938 wurde festgestelit, dass das AuBerste
versucht werden miisse, ,,die Miitel dazu bereitzustellen.**%® Gemeint sind die noch notwen-
digen Bauten (weiteres Hirtenschiiler-Wohnhaus und Schulgebdude). Der Hirtenkursus solle
méglichst April 1939 beginnen. Die Dauer sei zwei Jahre. Von der Leipziger Mission seien
bisher 16 Anwirter bekannt. Doch sei damit zu rechnen, dass es weniger wiirden, sobald die
Gemeinden erkennen wiirden, welche finanzielle Verpflichtung dahinter stehe. Uramba habe
3-4 Anwirter, Berlin drei. Der englische Zweig der Briidergemeine, der einen Anschluss
ernstlich erwigte, bat darum, zwei senden zu diirfen.”” Am 23. September 1938 schrieb Paul
Rother an Missionsinspektor Kiichler, dass die Missionare den Ausbau der Hirtenschule als
dringender empfinden, ,als der des Europderhospitals®, dessen Fertigstellung angeordnet
worden war. Daher bat er sehr darum, die Fertigstellung auch des Hirtenseminars zu ermogli-
chen, um nicht der Betheler Missionsgesellschaft die Fiihrung zu tiberlassen und dann die
Schule in Usambara zu erdffnen.’'’ Bereits drei Tage spiter folgte ein weiterer Brief von ihm
an Missionsdirektor Thmels. Dr. Tscheuschner bezeichnete er als einzig in Frage kommenden,
der das Zustandekommen der Hirtenschule ermoglichen kdnne. Auch sei zu diesem Zeitpunkt
nicht mit einem Missionar der Augustana Mission zu rechnen, da deren Entscheidung erst im

November fallen wiirde.*!! Daher liege es an Dr. Tscheuschner. Wenn allerdings die Errich-

306 | MW, Archiv, Fiche 40,8+, Brief vom 23.05.1938 von Rother an Missionsdirektor [hmels. Am 27.06.1938
bittet Rother nochmals darum, ,,nicht den Boden fiir den Kirchenbund in der Zusammenarbeit und der Hirten-
schule dadurch zu verengen, dass Leipzig und Augustana diese Arbeit allein fiilhren. Er bat darum, Dr.
Tscheuschner von der Berliner Mission fiir Marangu zu gewinnen. In einem Brief vom 12.05.1938 an Rother
wird von einem zukiinftigen Lehrer, der nun vom Pfarrdienst befreit sei und sich auf seinen Dienst im Missions-
haus vorbereite, berichtet. LMW, Archiv, Fiche 41,5+. Die Ertffnung war fiir den April 1939 geplant. LMW,
Archiv, Fiche 44,1+, Kollegialschreiben an den Missionsrat vom 13.06.1938.
307 1 MW, Archiv, Fiche 44,1+. Kollegialschreiben an den Missionsrat vom 12.07.1938.
2‘;2 LMW, Archiv, Fiche 46,7-. Protokoll der Missionsratssitzung in Machame vom 20.-22.09.1938.
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3191 MW, Archiv, Fiche 40,8+. Brief vom 23.09.1938.
31y MW, Archiv, Fiche 40,8+. Brief von Rother an Missionsdirektor Ihmels vom 26.09.1938. Wie sich heraus-

stellte, hatte die Augustana Mission so grofle finanzielle Schwierigkeiten, dass sie hur dann jemanden nach
Marangu senden konnten, wenn dies keine Kosten verursachen wiirde. Brief von Rother an Kiichler vom
13.12.1938. Die Zusammenarbeit zwischen der Leipziger und der Augustana Mission begann bereits 1925.
LWM, Fiche 41,1+. Brief an Raum vom 08.08.1925. Die freundlichen Bezichungen blieben wohl bestehen, auch
wenn die Leipziger Mission spiter ihr ganzes Gebiet zuriickerhielt. Wie gut die freundlichen Beziehungen wa-
ren, zeigt ein Brief an Rother vom 12.05.1938: Ein Rev. Lundeen war zu Besuch im Missionshaus in Leipzig.
Dieser Rev. hegte den Gedanken, dass die Leipziger und Augustana Mission gemeinsam Tréager des Seminars
sein sollten und darum die Lehrkrifte stellen sollten. Er sprach sich auch gegen die Entsendung von Lehrer von
der Betheler und Berliner Mission aus. Der Autor des Briefes (Missionsdirektor Ihmels?) glaubte zu dem Zeit-
punkt noch, dass die Augustana Mission einen Pastor Danielson zur Verfligung stellen und damit die Leitung
tibernehmen wiirde, so dass man die Schule im Mirz 1939 eroffnen konnte. LMW, Archiv, Fiche 41,5+. Die
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tung im kommenden Jahr nicht erfolgen kénne, so wiirde dies Wasser auf die Miihlen der
Betheler Mission sein, die ,,weiter in entschiedener Opposition gegen die lutherische Fiihrung
des Bundes und bes. auch gegen die Hirtenschule auf Leipziger Gebiet arbeitet.“’'* Dr.
Tscheuschner solle seine Hauptaufgabe in der Hirtenschule haben.”"” In einem Schreiben vom
15.10.1939 wurde die Errichtung des Schulgebdudes fiir die Hirtenschule genehmigt. Die Ko-

sten beliefen sich auf 1890 Schilling. Auch die Fertigstellung ,.eines weiteren Hirtenschiiler-

Wohnhauses* wurde bewilligt.”'*

Im November 1938 teilte Paul Rother mit, dass der ,,Hirtenschulkurs* weiter hinausge-
schoben werden miisse, weil Dr. Tscheuschner von Januar bis Mérz in Agypten sein wiirde.” "
Scholten berichtete Direktor Ronicke, dass sie hofften, zwei junge Lehrer zum ersten Maran-
gu-Hirtenkursus senden zu konnen, ,,wenn die Moglichkeit geboten werde, dass die Frauen
sich eine Zeitlang in Marangu authielten und wenn die Kandidaten zunéchst ein Jahr in
Marangu sein kénnen, um dann zwei Jahre als Vikar in Buhaja zu arbeiten.“’'® Einen Monat
spiter wurde dann die Zustimmung fiir die ,,Verkdstigungskosten® eines besonderen Hirten-
kursus erteilt und Paul Rother als Leiter bestitigt.”'’ Auf der Missionsratssitzung vom
06.12.1938 wurde eine Auflistung der bendtigten Einrichtungsgegensténde fiir das Hirtense-
minar erstellt. Das Inventar der alten Schule sei der Station Machame iibergeben worden. Man
hatte die Hoffnung, dass das Seminar im August er6ffnet werden konne, nachdem Familie Dr.
Tscheuschner am 02.06. in Hamburg abzureisen gedenke.” '8 Im Januar 1939 wurde dann die
Unterbringung unter anderem von Dr. Tscheuschner mit Familie geplant.”’” Der besondere
Hirtenkursus war bereits Ende Mirz beendet, wie aus einem Schreiben vom 17.03.1939 her-
vorgeht. Darin duBlerte Missionsdirektor Thmels (?) die Hoftnung, dass er gut beendet sein

wiirde, wenn der Brief angekommen sein wiirde. Auch Dr. Tscheuschners Kommen war zu

diesem Zeitpunkt gesichert. Er wiirde am 04.06. von Genua abreisen und bis ca. Ende 1941

— TR—

guten Beziehungen duRerten sich auch darin, dass Amerikaner auch zur Erholung nach Marangu gehen konnten.

Vgl. Ihmels, Riickblicke, S. 59.
*12 Ebd.
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319 LMW, Archiv, Fiche 44,1+, Kollegialschreiben an Missionsrat vom 15.10.1939.

315 LMW, Archiv, Fiche 40,8+. Brief von Rother an Kiichler vom 01.11.1938.

36 AMW, M 83, S. 5. Brief von Ronicke an Missionsdirektor Ihmels vom 02.11.1938.

317 Aus der Genehmigung des dringlichsten Ausbaues der Hirtenschule im Blick auf den bald beginnenden
Hirtenkursus konnten Sie mit Recht folgern und entsprechend handeln, daB die Bewilligung der 600 Sh fuir die
Bekostigung der Teilnehmer aufrecht erhalten blieb. ... Die Notwendigkeit dieses Kursus habe ich bei jeder Ge-
legenheit hier betont und wir kdnnen nur wiinschen, daf er trotz der finanziellen Bedrangnis auch der anderen
Gesellschaften und Missionskirchen gentigend beschickt wird. ... Ich muB fiir heute abbrechen, wollte IThnen aber
die Zustimmung zu den Bekdstigungskosten des Hirtenkursus postwendend auf schnellstem Wege tibermitteln.
LMW, Archiv, Fiche 41,5-. Brief aus Leipzig (Missionsdirektor Thmels?) an Rother, 23.12.1938.

318 | MW, Archiv, Fiche 46,7-. Protokoll der Missionsratssitzung in Marangu vom 06.12.1938.

319 LMW, Archiv, Fiche 40,8+. Brief von Rother an Kiichler vom 14.01.1939.
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zur Verfiigung stehen. Es war Missionsdirektor Thmels (?7) wichtig, dass Dr. Tscheuschner den
ersten zweijahrigen Kursus nicht nur beginnen, sondern auch zu Ende fiihren wiirde.”*® Im
oleichen Monat waren die Planungen des Hirtenkursus so weit fortgeschritten, dass sie bereits

321

Einzelheiten zu Fragen des Curriculum umfassten.” Im Februar waren bereits die ,,allernot-

wendigsten Gebédude™ beinahe fertiggestellt.**>

Im Mai war die Vereinbarung mit Berlin beziiglich Dr. Tscheuschner unter Dach und
Fach. Allerdings konnte er erst am 06.08. von Genua ausreisen.”> Durch den Ausfall eines
Pfr. Gerhold stellte sich das Kollegium nach Stand im Juli aus den Herren D. Gutmann, Dr.
Tscheuschner, Dr. Hentschel und H. Nitsche zusammen, da Paul Rother zu Beginn des Kurses
nicht vor Ort sein wiirde.”>* , Miss. Dr. Tscheuschner wurde fiir etwa 2%z Jahre nach Marangu

beurlaubt, um die Leitung des zu errichtenden Predigerseminars fiir eingeborene Kandidaten

7u iibernehmen. <>

Der Termin der Eréffnung des Hirtenseminars war schlieBlich auf den 16.10. festge-
legt.’*® Eine Zugangsvoraussetzung wurde nicht beschlossen. Daher wiirden Ménner mit einer
bescheidenen Schulbildung, einige mit den Certificate Grade 11 der Lehrer, einer auch mit der
Licenz von Grade I dabei sein. Die Hauptsache war die ,,Herzensfrommigkeit und eine Betd-

«“327 Biir einen spiteren Kursus wiirde eine ,,gewisse Vorbildung*®

higung zur Fithrung anderer.
vorauszusetzen sein, aber dieses Bediirfnis sei zum gegenwirtigen Zeitpunkt nicht sehr tiber-
wiegend. Am 24.08.1939 wurde Dr. Tscheuschner in Tanga erwartet, er wiirde die Hauptar-
beit in der Hirtenschule zu leisten haben. AuBer ihm sollten ,,D. Gutmann und Miss. Paul

Fokken mitarbeiten.“**® Kurze Zeit spéter begann der 2. Weltkrieg. Die Schule konnte nicht

erdffnet werden.

320 1 MW, Archiv, Fiche 41,5-. Brief aus Leipzig an Rother vom 17.03.1939.

321y MW, Archiv, Fiche 40,8+. Brief von Rother an Kiichler vom 19.03.1939.
322 { MW, Archiv, Fiche 5,1+. Bericht iiber die Schulstation Marangu vom 09.02.1939. Es wurden ein Gebaude

fiir eine weitere weiBe Lehrerfamilie, das Schulgebidude und ein Wohnhaus fiir Schiiler gebaut, Ein weiteres
Schillerwohnhaus, das Schitler in Eigenregie in Angriff genommen hatten, sollte auch noch fertig gestellt wer-
den. Des weiteren gab es noch Bedarf fiir ,,zwei oder drei* weitere ,,Hiuschen®. Das ,,Hirtenschulgebdude® hatte
die AuBenmafe 13x7 m. LMW, Archiv, Fiche 5,1+. Brief von Rother an Weishaupt vom 22.02.1938.

323 1 MW, Archiv, Fiche 41,5-. Brief aus Leipzig (Missionsdirektor Ihmels?) an Rother vom 04.05.1939.

324 { MW, Archiv, Fiche 41,5-. Brief aus Leipzig (Missionsdirektor lhmels?) an Rother vom 07.07.1939,

325 BMB, 1939, Mai, S. 75. Vgl. AMW, M 83, S. 10. Protokoll der Sitzung des Heimischen Rates des Ostafrika-
nischen Missionskirchenbundes auf lutherischer Grundlage am 28. September 1938 in Neudietendorf.

326 Spiter nennt Rother den 15.10. als Termin. Vgl. LMW, Archiv, Fiche 54,3+. Report on the Situation of the
German Missions after the Qutbreak of the War von Rother, Marangu 20.11.1939.

327 L MW, Archiv, Fiche 54,3+. Brief von Rother an ,,Amtsbruder in Bukoba™, Marangu 24.08.1939,

322 Ebd.
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4.7 Notausbildung der Missionen

Nachdem das Pastorenseminar in Marangu lange auf sich warten liel3, waren einzelne
Missionen gezwungen, dem Mangel an Pastoren durch eine eigene Notausbildung bzw. durch
Notordination zu begegnen. Lediglich die Herrnhuter Mission hat keine Notausbildung
durchgefiihrt. Sie hatte ihre ersten beiden Studenten auf das Seminar der Betheler Missionsge-

sellschaft geschickt. Thre zweite Ordination wurde nach dem Hirtenkurs, der wihrend des

Krieges in Marangu stattfand, durchgefiihrt.”*

4.7.1 Notausbildung der Betheler Mission

Nachdem der MKB gegriindet worden war und die gemeinsame Hirtenschule auf sich warten
lieR, war bei der Bethel Mission die Schmerzgrenze erreicht. Man griindete eine eigene Schule, die
auch den anderen Missionen zur Verfugung stand. Die Briidergemeine und die Augustana Mission
sandten je zwei Studenten. Damit war ein missionstibergreifender Kursus gegeben. Nachdem der
Kursus beendet worden war und die gemeinsame Schule noch immer auf sich warten lie3, wagte man
weitere Schulungen und Ordinationen. Bis zum Jahr 1940 wurde durch die Betheler Missionsgesell-
schaft auf diese Weise verfahren. Dann wurde durch die Internierung der Deutschen dieser Interims-

[6sung ein Ende bereilet.
Die Betheler Mission, die sich bereits 1934 um eine gemeinsame Hirtenausbildung be-

miiht hatte, sah sich durch die Ablehnung der Leipziger und der damit verbundenen Wartezeit
auf das gemeinsame Seminar des Kirchenbundes vor die Aufgabe gestellt, mit den vorhande-
nen Kriften in der Zeit bis zur Griindung der Schule zurecht zu kommen. Als die Not dann
doch so groB war, dass man beim besten Willen nicht mehr warten konnte, wagte man den

Schritt und eréffnete einen eigenen Hirtenkursus.

JIn den Jahren 1936 und 1937 fand in Mlalo in Usambara ein neun Monate wihrender Kursus
statt Er diente der Ausblldung von [neun] bewihrten eingeborenen Lehrern fiir das Amt des Pa-

330
stors oder ,,Hirten“, wie wir draussen sagen.”

Der Hirtenkursus begann am 27.04.1936. Die Hirtenschiiler wurden von Missionaren
und Altesten der Gemeinden auf der Altestentagung in Mgongowanguku bei Mtae ,,nach sehr
ernstlicher Priifung® ausgewihlt. Die Briidergemeine sandte zwei Studenten. Bei ihnen hatte
der Plan einer gemeinsamen Hirtenschule so ganz besonders freudigen Widerhall auf der
Konferenz der Naysa-Synode™ gefunden.”’' Direktor Ronicke berichtete in NBM 1937 vom

Beginn des Kursus: Hermann Personn habe mit dem Kursus fiir schwarze Pastoren begonnen.

329 Ibsen, S. 86-88. Siehe unter Kap. 4.8 ,,Pastorenausbildung in Marangu wihrend des 2. Weltkrleges“ [bsen
schreibt, es sei die erste Ordination gewesen. Er meint aber wohl die erste Ordination nach einem Hirtenkursus,
den die Herrnhuter dadurch mitverantworteten, dass sie dem MKB angehdrten, der fiir die Schulung in Marangu
verantwortlich war. Damit hatten die Herrnhuter bis zum Krieg lediglich fiinf einheimische Pastoren.

330 AMW, M 237, Bd. 4, S. 118f. ,,Unerschépflicher Reichtum. Afrikaner berichten von threm Weg zu Jesus®™.

Dargeboten von H. Personn, S. 1. Auf S. 30 wird erwéhnt, dass es neun waren.
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Teilnehmen wiirden neben den neun aus ihrem Gebiet (Usambara und Diego) auch zwei von
den Herrnhutern und zwei von der Augustana Mission. Direktor Ronicke wertete dies als ein
gutes Zeichen, das ,,gewifl auch eine Bedeutung liber den engeren Kreis unseres eigenen
Werkes hinaus® habe.”” Es sei der Versuch gemeinsamer Pastorenausbildung mehrerer Mis-
sionen. Dies, so hoffte er, kénne dazu Mut machen, dass die lutherischen Missionen ,,bald ein
gemeinsames Seminar fiir ihre Pastorenausbildung™ erdffnen.”” Der Kursus war am 30. April
1937 beendet und war fiir die Usambara-Tanga-Kirche das wichtigste Ereignis des zweiten
Vierteljahres. Es wurden fiinf Hirten ordiniert und in 1thr Amt eingefiihrt.>>*

Hermann Personn erwihnte zum ersten Mal den Beschluss der Briidergemeine (Bischof
Gemuseus), zwei Kandidaten zum Hirtenkursus zu senden, in einem Schreiben vom
22.03.1936.%>° Er berichtete in seinem zweiten Vierteljahresbericht von 1936, dass der Hirten-
schulkurs im April angefangen habe. Fiinf der Schiiler seien von ihrer Mission, zwei von der
schwedisch-amerikanischen Augustanasynode, die sich ,,seinerzeit mit groler Freude fiir den
Plan einer gemeinsamen Hirtenschule aller in T.T. arbeitenden evangelischen Missionen ein-

gesetzt hatten*>>° und weitere zwei von der Briidergemeine. Die Unterrichtsficher seien:

_Bibelkunde Alten und Neuen Testaments, Bibl. Glaubenslehre, Katechismus, verglei-
chende Konfessionskunde, ausgewihlte Abschnitte aus der Kirchen-~ und Missionsgeschichte,
Islamkunde, Gesangskunde, liturgische und homiletische Ubungen einschl. Verkiindigung
von Heiden und Mohammedanern, praktische Winke zur Fiihrung von Kirchen- und Gemein-

debiichern und kirchl. Rechnungsfithrung.*’

Hermann Personn berichtete, dass ihm die Arbeit mit den neun Hirtenschiilern viel
Freude bereite. Sie wiirden in die Bibel Alten und Neuen Testaments eingefi‘ihrt..338 Er bat
auch darum, die Schulung der zukiinftigen Hirten entgegen der ersten Planungen ins néchste
Jahr ausdehnen zu diirfen, da sie erkannt hiitten, wie viel den Schiilern noch fehle. Hauptbe-
streben sei, sie in die Bibel Alten und Neuen Testaments, in die praktische Flhrung ihres
Amtes (Hirtenkunde/Pastoraltheologie), Predigtlehre und Verkiindigung usw. einzufithren.
Anderes wie Kirchengeschichte sei zuriickgestellt worden um sich auf das Genannte konzen-
trieren zu kénnen. Er strebte den Ostertermin fir die Absolvierung an. Gemuseus sel auch

anzufragen, da die Betliner Mission einen Schiiler geschickt habe und die Antwort der Augu-

—_

31 AMW, M 237, Bd. 3, S. 391. Brief von Personn an Ronicke vom 17.05.1936.
32 NBM, 1937, 3. 10. Offensichtlich hat sich Ronicke in der Zahl vertan. Es waren insgesamt 9 Studenten. Vgl.
den J ahresberlcht von Personn: AMW, M 59, S. 306. Jahresbericht des Prises Personn fiir 1936, S. 26. Die Zahl

der Pastoren fiir 1936 gibt Ronicke mit 9 in Usambara und einem in Buhaja an. 5. 10.

333
Ebd.
3% AMW, M 237, Bd. 4, S. 092. ,,Afrikanische Hirten iiber die Aufgabe ihres Dienstes. Von Personn, Sept.

1937, S. 1. Vgl. AMW, M 237, Bd. 4, S. 114f. Usambara - Tanga, April — Juni 1937.
35 AMW, M 237, Bd. 3, S. 412. Brief von Personn an Ronicke vom 22.03.1936.
36 AMW, M 237, Bd. 3, S. 363. Vierteljahresbericht April —Juli 1936.

337 Ebd.
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stanasynode erwarte er demnéchst. Thre eigenen Schiiler hétten herzlich darum gebeten, den
Kursus auszudehnen.””” Direktor Ronicke gab die Erlaubnis zur Ausdehnung des Hirtenkur-
sus’, trotz dessen, dass sie in der ,,Afrika-Kommission* beschlossen hatten, den Kursus nicht
zu lange auszudehnen. Er gab seinem Vertrauen Ausdruck, dass Hermann Personn sich an

340

diesen Grundsatz schon halten wiirde,”" worauf sich dieser fiir diec Erlaubnis, den Hirtenkurs

bis ins folgende Jahr ausdehnen zu diirfen, bedankte.**’

Direktor Ronicke erklirte sich auch einverstanden, dass weitere Aspiranten in den Hir-
tenkursus aufgenommen werden koénnten.*** Hermann Personn hatte am 12.01.1937 ange-
fragt, noch zwei weitere Hirtenschiiler in die Ausbildung aufzunehmen. Sie, als Missionare
und Hirten, hitten auf ihrer Hirtenfreizeit im November des vorangegangenen Jahres be-
schlossen noch drei Weitere aufzunehmen. Leider sei einer der Hirtenschiiler, da er sich als
nicht tauglich erwies,”" ausgefallen, so dass nun nur zwei zur Verfligung stiinden. Wenn nun
noch einer dazukommen wiirde, so wiirden die vorhandenen fiir 1936 und 1937 genchmigten
Geldmittel des Hirtenkursus auch dafiir ausreichen. Auch sei der Bedarf hierfiir gegeben.”

Die weiterhin bestehende Personalnot bewirkte, dass man bei den Bethelern an dem
Notprogramm festhielt und weiterhin Pastoren ausbildete. Der zusitzliche Kursus fiir die bei-

den neuen Studenten dauerte finf Wochen.>* Der Jahresbericht 1939 formuliert es kurz zu-

sammenfassend:

Im Friithjahr 1937 beriefen wir im Einvernehmen mit der Kirchenversammlung zwei der treu-
sten ilteren Gemeindelehrer, den Schambala Josua und den Haja Jonathan zum Vikariats-
dienst.**® Ein Jahr spiter konnten wir drei weitere Vikare aus den Reihen der Lehrer berufen. In

dem Vorbereitungskurs wurden zugleich die beiden dlteren Vikare fiir ihre Ordination geriistet.
So erhielt 1938 die Hajakirche fiinf weitere Amtstriger, die als Vorldufer des kiinftigen in

Marangu auszubildenden Hirtenstandes zu gelten haben. 7

Im folgenden Jahresbericht wurde erwéhnt, dass noch weitere Pastoren ordimiert worden
waren. Bis dahin war es im MKB noch nicht zu einer Griindung der dringend benétigten Hir-
tenschule gekommen. Man wisse zwar nicht, wie grof3 die Zahl der ,,eingeborenen Helfer und

Mitarbeiter” gewesen sei. Jedoch wurden zu den 13 eingeborenen Pastoren vier neue hinzuge-

38 AMW, M 237, Bd. 3, S. 297. Brief von Personn an Trittelvitz vom 20.09.1936.
339 AMW, M 237, Bd. 3, S. 298. Brief von Personn an Ronicke vom 19.09.1936. Vgl. AMW, M 59, S. 306. Jah-

resbericht des Prises Personn fiir 1936, S. 26.
340 AMW, M 237, Bd. 3, S. 283. Brief von Ronicke an Personn vom 05.10.1936.

341 AMW. M 237, Bd. 3, S. 260. Brief von Personn an Ronicke vom 21.10.1936.
342 AMW, M 237, Bd. 3, S. 180. Brief von Ronicke an Personn vom 28.01.1937.
43 AMW, M 237, Bd. 3, S. 203. Vierteljahresbericht Oktober — Dezember 1936.
M4 AMW, M 237, Bd. 3, S. 181. Brief von Personn an Ronicke vom 12.01.1937. Die Hirtenfreizeit fand vom

08.-13.11.1936 statt.

34 Menzel, S. 317.
36 Es handelt sich um Josua Hermas, der 1927 von Johanssen nach Buhaja berufen und im Schuldienst sowie als

Gemeindelehrer in Kijunja (Kashasha) eingesetzt worden war, und ... Jonathan Karoma. Menzel, S. 317. Vgl
NBM, 1935, S. 204f, Bericht von Scholten.
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fugt. ,,Am 19.11.39 wurden die Vikare Matajo von Wunde, Olimpa von Mlalo und Gideon
Kwalazi von Kwamuenda, dazu am 1. Adventssonntag 1939 Nehemia von Lutindi ordi-

«¥8 By wurde weiter ausgefithrt, dass auch in Buhaja jede Gelegenheit genutzt wurde,

niert.
um durch Kurse die Gemeinden zu férdern. Dies geschah aus dem bekannten Grund, dass die
Missionare ,,weithin auf den Dienst auf der Station selbst angewiesen waren.*>" Freizeiten
der verschiedensten Art seien ., fiir alle moglichen Gruppen der Gemeinden abgehalten® wor-
den.>”’ Dadurch sei die Zahl der eingeborenen Pfarrer vermehrt worden. ,,Zu den schon vor-
handenen 3 traten 3 neue ,Hirten®, die am 7.4.1940 ordiniert wurden.“>! Damit hatte die

Bethel Mission in ihren beiden Gebieten (Usambara und Bukoba) im Jahr 1940 23 afrikani-
sche Hirten.

4.7.2 Notordinierung der Berliner Mission

Bei der Beriiner Missionsgesellschaft scheint es keine Schulung gegeben zu haben. Sie schei-
nen ihre erfahrenen Mitarbeiter aus der Not heraus ordiniert zu haben. Aus den Quellen lasst sich
noch nicht einmal ablesen, ob eine kurze Schulung angeboten worden war. Es wurde im Bereich ihrer
Mission jeweils in der entsprechenden Synode gehandell. Die Mission hatte damit Ende des Jahres

1938 16 ordinierte Afrikaner.
Wie bei allen anderen Missionen war die Not bei der Berliner Missionsgesellschaft so

grofy geworden, dass man dazu liberging, Leute, die man fiir geeignet hielt, zu ordinieren. Das
Ganze scheint im Hauruck-Verfahren durchgefithrt worden zu sein. Kein Bericht erwihnt
auch nur eine kurze Ausbildung. BMB 1939 berichtet, dass drei eingeborene Pastoren ,,im
Stationsbezitk Kidugala Superintendent Oelke zur Seite* stiinden.”>* In der Bena-Synode
wurden fiinf eingeborene Kandidaten ,,auf der Synode in Ilembula Ende November 1938 or-
diniert.“*>® Fiir die Konde-Synode bedeutete ,,die Ordination des Lehrers Tupevilwe aus Bu-
longwa zum Pastor von Igumbilo fiir das Lupila-Gebiet* einen Neuanfang. Der Lehrer Tupe-
vilwe wurde Ende 1937 ordiniert. Wright wertet dies flir die Kondesynode so, als dass ,,the
way to greater Africanization of church leadership at least secemed to be open.“>>* In der Kon-
de-Synode hatten die Missionare Rudlaff und Jochim spéter sogar noch einige weitere Einge-

borene ordinieren kénnen, so dass ,fir die Kinga, dic Bwanyi und die Wanyakyusa je ein

T AMW, M 59, Bd. 1, S. 104f. Jahresbericht von 1939, S. 20. Siehe auch NBM 1940.

48 AMW, M 59, Bd. 1, S. 118f. Jahresbericht von 1940, S. 6. Vgl. M 237, Bd. 4, S. 391: die beiden letzten Wo-
chen vor der Ordination dienten der ,,Ritste®.

M AMW, M 59, Bd. 1, S. 118f. Jahresbericht von 1940, S. 7.

350 Ebd.

31 Ebd.

352 BMB, 1939, April, S. 59.

333 BMB, 1939, Mai, S. 76.

5% Wright, S. 196.
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eingeborener Pastor zur Verfligung steht.“>”> Damit waren Ende 1938 16 ordinierte Pastoren

in der Ostafrika-Arbeit.”>®

4.8 Pastorenausbildung wéahrend des 2. Weltkrieges

4.8.1 Im Missionskirchenbund

Wegen des Kriegsausbruchs konnte die Pastorenschule in Marangu nicht eréffnet werden.
Auch wenn noch einige Zeit Deutsche in Tanganyika waren, so hatten sie keine Beschlussfdhigkeit
mehr. Die Britische Regierung hatte die Autoritdt tber die Missionsangelegenheiten der Augustana
Mission tibergeben. Paul Rother setzte sich in der ersten Zeit des Krieges sehr dafiir ein, dass die
Schule doch noch eréffnet werden wirde, da er der Ansicht war, dass die Mission zu wenig Missiona-
re habe und daher ausgebildete Pastoren bendtige. Doch wurde Mitte 1940 seine Hofinung ent-
tsuscht. Die Mission sprach sich gegen die Eréffnung aus und fir die Er6finung fehlte noch eine wel-
tere Kraft die durch die Entscheidung der Mission auch nicht freigestellt werden konnte. Durch die
Internierung von weiteren Deutschen, unter denen auch Dr. Tscheuschner und spéter auch Paul Ro-
ther waren, endete die Bemithung um die Eréffnung der Schule. Doch setzte nicht lange danach ein
Umdenken bei der Augustana Mission ein. Da die USA auch in die Kriegshandlungen hineingezogen
worden waren, hatte sich in Tanganyika eine ungewisse Situation gebildet. Man war sich nicht sicher,
wie lange der Krieg dauern wirde. Die Vermutungen gingen dahin, dass er langer dauern wirde. Well
aber durch die fehlenden Kréfte die weiten Gebiete nicht mehr ausreichend versorgl werden konnten,
willigte man in den alten Gedanken ein und beauftragte den neuen Leiter des Kirchenbundes — Dr.
Reusch — mit der Pastorenausbildung zu beginnen. Dieser Beschluss, der auf einer Tagung des MKB
gefallt wurde, konnte etwas mehr als ein Jahr spater im Januar 1942 in die Tat umgesetzt werden. Dr.
Reusch war der einzige Lehrer und dariber hinaus auch noch mit vielen anderen Aufgaben betraut
Dadurch war die Ausbildung auch entsprechend mangelhaft. Ende 1943 konnte die Ausbildung dieses
einzigen Kursus wéhrend des Krieges abgeschlossen werden. Es war zwar geplant, dass ein weiterer

Kursus eréffnet werden solite, doch kam es aufgrund fehlender Ressourcen nicht dazu.

Dadurch, dass die Deutschen nun schon wieder gehen mussten, auch wenn noch ein Teil
im Land blieb, hatte die Augustana Mission wieder die Aufgabe cines Stellvertreters. Die bri-
tische Regierung hatte mit Beginn des Krieges die ,,funf Missionsfelder der Leipziger, der
Berlinet und der Bethel-Mission® an die Augustana Mission tibergeben. Jedoch war die Mis-
sion mit dieser Aufgabe iiberfordert. So konnten fiir die Gebiete der deutschen Missionen
wihrend des Krieges nie mehr als acht Mitarbeiter zur Verfligung gestellt werden. Daher
wurde von ,.der Schwedischen Missionsgesellschaft, der Schwedischen Kirchenmission und

den Anglikanern® Hilfe gebracht.”’ Die Deutschen hatten ihre Einsatzgebiete jedoch nicht

355 BMB, 1940, April, S. 7. Es waren zwei Helfer, die in Manow ordiniert wurden. Wright, 5. 209.

356 BMB, 1939, Mai, S. 77.
357 Danielson, Missionare, S. 98.
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sofort verlassen miissen. Paul Rother berichtet am 04.11.1939, dass die meisten Missionare
noch auf dem Feld seien und dass ,,the work is continuing its quite course.“**

In einem Bericht iiber die Situation der deutschen Missionen nach dem Ausbruch des
Krieges berichtete Paul Rother, dass die Leipziger Mission gerade an dem Punkt angekom-
men war, dass sie die Hirtenschule hitte er6ffnen kénnen. Dr. Tscheuschner, der die Leitung
hitte tibernehmen sollen, wire gerade im August angekommen. 22 Studenten seien bereilt
gewesen, nach Marangu zu kommen. Die Erdffnung der Schule sei fiir den 15.10. geplant
gewesen. Von den Studenten waren 14 aus dem Gebiet der Leipziger Mission, acht kamen aus
anderen Gebieten des MKB. Die Situation, die durch den Krieg verursacht wurde, wiirde zei-
gen, wie wichtig dieser Schritt wirklich gewesen sei. Es giibe kein grofieres Bediirfnis als das
nach ausgebildeten einheimischen Pastoren, die die Aufgaben der Missionare libernchmen

konnten, da diese nun nicht mehr zur Verfligung stiinden. Doch unter den gegebenen Umstén-

den seien die Deutschen Missionen nicht fihig, eine Ausbildung zu leisten, da kein Geld vor-

. 3
handen sei.>>’

Bis dahin gab es also keinen Pastorenkursus. Bernander berichtete, dass es zwar Ein-
heimische gab, die fihig waren nach den Schulen zu sehen und ebenso einige wenige, die die
hohere Ausbildung der Lehrer aufrecht erhalten konnten, jedoch gab es keine theologische
Schule und niemanden, der die Idee, die Missionshospitéler von den Kirchen zu libernehmen,
vorantreiben konnte. Er war der Meinung, dass es in der Kirche Menschen gab, die die pasto-
rale Arbeit tun konnten und die fiir ihre Kirchen sorgen konnten, doch sei die Frage nach
Ausbildung in diesem Bereich zu lange aufgeschoben worden. Es habe zu lange keine Schu-
lung in Kirchenleitung gegeben. Es sei daher unmdglich, von einer allgemeinen Reife oder
effektiver Kirchenleitung zu sprechen. Die Kirche brauchte zu diesem Zeitpunkt mehr als
jemals zuvor Hilfe in diesem wichtigen Bereich.*®’

Paul Rother hoffte, dass sein Anliegen der Pastorenausbildung doch noch erfiillt wiirde,
da der Vorsitzende der Augustana Mission in Marangu gewesen sei, und sie allerlei, was den
Kirchenbund betraf, besprechen konnten. So sei ,,der Plan gefasst zu einer Erdéffnung der
Hirtenschule etwa nach Ostern 1940 trotz der Schwierigkeit der Zeitlage zu kommen, ja gera-
de wegen dieser Schwierigkeit.“*°! Es sei wohl méglich, dass die nétigen Mittel aufgebracht

wiirden. Es sei dabei ja keine Frage, ,,dass diese Notlage, welche mit der Fithrung durch Wei-

— p—

——

358 LMW, Archiv, Fiche 54,3+. Brief von Rother an Ibsen (Superintendent Moravian Mission, Tabora), Marangu

04.11.1939.
39 LMW, Archiv, Fiche 54,3+. Report on the Situation of the German Missions after the Outbreak of the War

von Rother, Marangu 20.11.1939.

360 Bernander, S. 23.
3611 MW, Archiv, Fiche 54,4+. Brief von Rother an Caesar, Machame, 08.12.1939.
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sse® zusammenhénge, die Missionen driinge, die eingeborenen Kirche zu weiterer Selbstén-
digkeit zu fithren.’®* Auch wiirden sie in der Frage der finanziellen Versorgung ganz ent-
schieden Anstrengungen machen und diirften feststellen, dass sie viel Verstdndnis finden,”®
Auf dieses Schreiben antwortete Missionar Caesar von der Herrnhuter Briildergemeine am
72.12.1939. Darin duBerte er, dass sie sich sehr freuen wiirden, dass die Hirtenschule eréfinet

werden solle. Sie wiirden voraussichtlich die beiden Kandidaten nach Marangu senden, ,,die

wir Anfang des letzten Jahres in Aussicht genommen hatten.*>®*

Noch (wahrscheinlich) am 04.01.1940 war Paul Rother guter Dinge hinsichtlich der Er-
&ffnung der Hirtenschule. Er schrieb: ,,In Marangu hoffen wir trotz aller Schwierigkeit der
Lage, doch bald das Hirten-Seminar erdffnen zu koénnen.>®®> Damit hoffte er die Aufgabe an-
greifen zu koénnen, ,dic In dieser Zeit des Missionarsmangels besonders dringend er-
scheint.“*°® Dr. Tscheuschner stiinde fiir diese Arbeit bereit.”®’ In einem Brief einige Tage
spiter an ,,The Board of Foreign Missions of the United Lutheran Church in America® be-
richtete Paul Rother, dass der ins Auge gefasste Termin fiir die Er6ffnung des Hirtenseminars
im Oktober 1939 wegen des Ausbruchs des Krieges nicht wahrgenommen werden konnte. Da
nun aber Freunde von neutralen Liandern fiir die Kosten autkommen wollten, kénne das Se-
minar erdffnet werden. Wihrend der Weihnachtszeit habe er mit Rev. Milan von Lany ein
Gesprich iiber die Hirtenschule gehabt. Dabei kam ihnen der Gedanke, dass dieser der rechte
Mann sei, um Dr. Tscheuschner bei der Arbeit zu unterstiitzen. Daher beantragte er nun die
Freistellung von Rev. von Lany.’®® Leider musste er feststellen, dass beziiglich der Er6ffnung
des Seminars die Augustana Lutheran Mission sich gegen die Eroffnung aussprach. In emem

Schreiben vom selben Tag von Magney "’ an Paul Rother begriindet dieser die Ablehnung

folgendermal3en:

_As to the opening of the proposed theological seminary, it was decided that we believe the time
inauspicious for beginning a seminary and cannot favor any appeal made by any of the German
missions to the Lutheran church at large for funds for a seminary. We felt not only that this was
a new project that due to present conditions might wait, but also that those native leaders who

%2 Ebd.

363
Ebd.
364 | MW, Archiv, Fiche 54,4+. Brief von Caesar an Rother, Bukoba, 22.12.1939.

365 LMW, Archiv, Fiche 54,4+, Brief von Rother an die Leiter der lutherischen Missionsfelder im Tanganyika-
land und an die Leiter dem Ostafrikanischen Kirchenbund angeschlossenen Missionskirchen, wahrscheinlich

04.01.1940.
366 Bhd.

367
Ebd.
368 1 MW, Archiv, Fiche 54,4+ Brief von Rother an The Board of Foreign Missions of the United Lutheran

Church in America, Marangu, 18.01.1940. Bis zum 27.05.1940 erhieit Rother keine Antwort. In der Annahme,
dass der Brief verloren gegangen war, hat er noch einen weiteren abgesandt. Brief von Rother an von Lany,

Marangu, 27.05.1940.
369 Herbert S. Magney war Prisident der Augustana Lutheran Mission.
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would be sent to the seminary are more needed than ever during these distressing times in their
home native churches.”

Offensichtlich hat Paul Rother die Information noch am selben Tag erhalten, da er wie-
derum an diesem Tag einen Brief an Leistner schrieb, in dem er erwéhnte, dass ,,die Augu-
stanaleute® ablehnten. Fiir sie gelte es ,,vorldufig auch noch zuvor die Frage des Lehrerstabes
zu 16sen, und da scheint sich ein Weg zu zeigen. Ist er gangbar, was sich wohl in kurzem zei-

71 paul Rother antwortete dem Prisidenten der Au-

gen wird, so gebe ich wieder Nachricht.
gustana Mission in Iramba, Magney und brachte zum Ausdruck, dass ihre Meinung der An-
sicht der Augustana Mission nicht entspréche. Das Bediirfnis nach zehn bis zwolf Pastoren sel
dringend, da die Gemeinden viel zu grof seien fiir ein paar ordinierte Ménner. So hétte eine
Gemeinde 9000 Mitglieder und nur zwei Pastoren, eine andere 6000 und einen Pastor, andere
hitten keinen Pastor, etc. Die anderen Missionen empfinden genauso und warteten nur dar-
auf, ihre Aspiranten nach Marangu zu senden.”’* Einige Tage zuvor bestirkte ihn Leistner
durch einen Brief vom 08.02.1940, worin dieser darum bat, ,,einen niheren Plan der Hirten-
ausbildung® zu senden, damit sie sich w.U. darauf einstellen kénnten. Durch einen thm be-
kannten Priester hitte er einiges {iber die Ausbildung katholischer eingeborener Priester mit-
geteilt bekommen, ,,das mich erst recht in der Uberzeugung bestiirkte, dass wir alle Kraft auf-
bieten miissen, um unsere Hirten so griindlich als nur moglich auszubilden.«>” Auch der di-
nische Superintendent Soeren Ibsen bestirkte Paul Rother, indem er seine Freude zum Aus-
druck brachte, dass die Idee der Hirtenschule nicht aufgegeben worden war. Er hotfte, wenn
die Zeit der Schule gekommen sei, sie fiinf oder mehr ihrer Leute ausbilden konnten. Er bat
darum, informiert zu werden, wenn die Schule moglicherweise eréifnet werden konnte.””*
Durch die von ihm erkannte Not und die Ermunterungen hielt Paul Rother an der Eroft-
nung des Hirtenseminars fest. Da sie jedoch ,,Stud. Assessor Nitzsche fiir die deutsche Schule
in Lushoto abgeben mussten®,””> fehlte es nun an einer Kraft, um den Plan durchzufiihren. In
der Zwischenzeit waren Verhandlungen mit dem jungen Pastor Milan von Lany im Gange,
dass dieser nach Marangu komme>’® und Dr. Tscheuschner ersetze, damit dieser fiir das Hir-

tenseminar frei werde. Von Lany hatte sich angeboten und war der Ansicht, dass ,,die Schot-

ten ihn auch vor Ablauf des Jahres freigeben wiirden®, wenn er dringend gebraucht wiirde.

370 | MW, Archiv, Fiche 54,4+ Brief von Magney an Rother, 18.01.1940.
7' | MW, Archiv, Fiche 54,4+, Brief von Rother an Leistner, 18.01.1940.

372 1 MW, Archiv, Fiche 54,4+, Brief von Rother an Magney, 13.02.1940.

3B 1, MW, Archiv, Fiche 54,4+, Brief von Leistner an Rother, 08.02.1940.

3% | MW, Archiv, Fiche 54,4+. Brief von Ibsen an Rother, 18.01.1940. Ibsen war Superintendent von der déni-
schen Herrnhuter Briidergemeine (Moravian Church).

¥ LMW, Archiv, Fiche 54,4+, Brief von Rother an Caesar, 29.03.1940.

376 Ehd.
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Augenblicklich verhandle er mit der United Lutheran Church of America, mit der Bitte ihn

- 3
freizugeben.”’’

Durch die Verzdogerungen kamen auch zweifelnde Stimmen auf. Missionar Caesar
stellte die Frage, ob denn die Eroffnung des Hirtenseminars ,,wohl vorldufig nicht mehr zu
ethoffen® sei. Einer ihrer Lehrer, ,.der in der Aussicht auf seine Entsendung Urlaub genom-
men hatte®, wiirde wieder mit der Schularbeit bf:ginnern.378
Die United Lutheran Church in America erhielt die beiden Briefe von Paul Rother vom

18.01. und 01.05. Ein Herr Drach wies darauf hin, dass sie nicht helfen kénnten, aber dass

mdglicherweise die Lutheran World Convention helfen konne. Er schloss ab: ,,We sympathize

with your predicament and hope you may find a way to solve it

80 wird da-

In einem Schreiben ohne Namen, das wahrscheinlich von Senior Rother ist,
von berichtet, dass der Autor eine Rundreise durch verschiedene Arbeitsgebiete der Missio-
nen machte. Dr. Tscheuschner hatte laut diesem Bericht das Lehrerseminar iibernommen. Er
wartete auf die Eréffnung des Hirtenseminars, die allerdings immer wieder verschoben wer-
den musste. In den ersten Apriltagen habe der Missionsrat beschlossen, Dr. Tscheuschner zum
Leiter der Schulstation zu ernennen. Am 18. Mai seien schlieBlich auch die Herren Dr.
Tscheuschner, Hentschel und Nitzsche interniert worden.>®! Nachdem schlielich auch Paul
Rother interniert worden war, tibernahm Dr. Reusch die Leitung des Kirchenbundes.”** Augu-
stana hatte folgende deutsche Missionen iibernommen: Leipziger Mission am Kilimanjaro,
Bethel Mission in Usambara, westlich vom Viktoriasee, und die Berliner Mission, teils in den
stidlichen Hochlidndern, teils an der Kiiste. Da dies fiir eine Mission viel zu grof} sein musste,
wurde die Schwedische Kirchenmission angefragt.383

Die fiir die theologische Ausbildung entscheidende Tagung des MKB fand vom 27.-
30.11.1940 in Kiomboi auf dem Missionsfeld der Augustana Mission statt. Zum einen wurde

Dr. Reusch als mit allen Vollmachten ausgestatteter Vorsitzender des MKB berufen, zum

anderen gab es neben weiteren wichtigen Dingen Verhandlungen zum Thema ,,Ausbildung

—

377 Ebd. Dr. Tscheuschner wurde allerdings kurze Zeit spater interniert. ,,Herr von Lany ist Pastor der United
Luth. Church for America. Er ist fiir ein Jahr der Schott. Mission in Kikuyu tiberlassen worden, und hat sich
dann selbst erboten den deutschen Missionen zu helfen. Herr von Lany ist Chechoslovak. Abstammung.“ Ebd.
378 1 MW, Archiv, Fiche 54,4+. Brief von Caesar an Rother, 08.04.1940.

379 | MW, Archiv, Fiche 54,4+. Brief von George Drach, Administrative Secretary of the Board of Foreign Mis-
sions of the United Lutheran Church in America an Rother, 29.05.1940.

380 A oberen Rand des Schreibens findet sich eine Notiz mit einem Hinweis, dass er, der Autor die Arbeit als
Leiter von Marangu ein Jahr lang schon nicht mehr hatte austiben kénnen.

331 1 MW, Archiv, Fiche 46,1+. Bericht iiber die Leipziger Mission in Ostafrika in der Kriegszeit 1939/40.

382 | MW, Archiv, Akte Amerika, Briefwechsel, Brief von Missionsdirektor Ihmels an Schioz, Executive Secre-

tary, National Lutheran Council vom 10.04.1952.
33 | MW, Archiv, Fiche 46,2+. Brief von Bernander an den Vorstand der Schwedischen Kirchenmission,

Uppsala vom 10.03.1942.
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und Ordination eingeborener Pastoren.“’®* Es wurde beschlossen, eine theologische Ausbil-
dung fiir alle Gliedkirchen, einschlieflich der Herrnhuter aufzubauen. Die Ausbildung sollte
dem Vorsitzenden des MKB oder von ihm benannten Personen untergeordnet sein, um die
Ordination in den Mitgliedskirchen zu leiten. Dieser Beschluss sollte die Einheit der Kirchen
fordern. Diese eine Entscheidung war laut Bernander auch die einzige der gesamten Beschlis-
se, der sich in den folgenden Jahren bewdhren musste. Bernander sieht darin einen wichtigen
Schritt hin zur Einheit der Kirchen in der spéteren ELCT.’® Auf dieser Versammlung der

Jutherischen Kirchen Tanganyikas wurde hinsichtlich der theologischen Ausbildung 1m Ein-

7elnen beschlossen:

Die Versammlung dussert sich, dass in dieser Notzeit die Anwirter 2 oder mehr Jahre unter-
rlchtet werden méchten. Derjenige, welcher offenbar allen Unterricht durchlaufen hat und in

Priifungen zeigte, dass seine Fortschritte gentigen, soll eingesegnet werden. ... Die Versamm-
lung stimmt zu, dass ein neuer Unterrichts-Syllabus fiir die Hirtenausbildung, derer die gewihlt

werden, zusammengestellt werde, der dann an Stelle des friiheren Syllabus tritt. €380

In einem Brief von Missionsdirektor Ihmels, ,,An die Angehorigen unserer Missionare
und Schwestern®, berichtete er von einem Brief des Missionskaufmanns Schwir vom
16.02.1941. Der hatte ein Protokoll des Kirchentages der Missionskirchen in Kiombo1 im Nov
1940 erhalten. Nach einem Beschluss sollte Dr. Reusch, der das Leipziger Gebiet, sowie Usa-
ramo und Usambara betreute, entlastet werden, dadurch, ,,dass Usaramo durch die Schweden
auf Siidafrika betreut wird.“®’ Damit blieb ihm ,,nur” noch das Leipziger Gebiet und Usam-

bara. ,.Er soll in Madschame einen Hirtenkursus fiir eingeborene Pastoren einrichten und zwar

in absehbarer Zeit. ««388

Der Grund, weshalb die Augustana Lutheran Mission nun doch ihre ablehnende Haltung
zur Ausbildung einheimischer Pastoren aufgab, lag in den juBerlichen Gegebenheiten. Die
Amerikaner waren im Lauf des Krieges ebenfalls in die Kriegshandlungen hineingezogen
worden. Dadurch ergab sich eine ungewisse Situation in Tanganyika. Die Mission wusste
nicht, wie lange der Krieg noch dauern wiirde. Er schien noch lange zu dauern. Nun war je-

doch die Mitarbeiternot so groB, dass man mit der bisherigen Arbeitsweise nicht lédnger ar-

384 | MW, Archiv, Fiche 52,7+. Brief von Braun (Berliner Mission) an Missionsdirektor Ihmels, Leipziger Mis-
sion; Nitsch, Neukirchener Mission; Ronicke, Betheler Missionsgesellschaft; Vogt, Herrnhut vom 06.06.1941.
Einzelheiten berichtet auch ein Missionar Nordfeldt an seinen Direktor Dahlberg. Dieses Dokument ist aller-
dings nicht in Leipzig, Wuppertal bzw. Berlin. Nordfeldt war von der Schwedischen Mission.

*$> Bernander, S. 33-34.
3% | MW. Archiv, Fiche 54,4+. Beschliisse der Versammlung der lutherischen Kirchen Tanganyikas, Irimba,

Kiomboi, 28.-30. November 1940. Gemeint ist der bereits ausgearbeitete Syllabus fiir die geplante Hirtenschule
in Marangu vor dem Krieg. Vgl. den Hinweis Rothers vom 19.03.1939, dass die Planungen bereits Einzelheiten

des Curriculum umfassten. Siehe S. 62.

337 LMW, Archiv, Fiche 52,3+. Brief von Missionsdirektor Ihmels an Angehorige der Missionare und Schwe-
stern vom 31.07.1941.

*5% Ebd.
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beiten wollte und konnte, da die Zahl der Christen stark zunahm. Die Missionare und einhei-

mischen Pastoren brauchten Entlastung. Daher willigte die Mission ein und beauftragte Dr.

389

Reusch, das theologische Seminar in Marangu aufzubauen.”” Ein Brief von Bernander an

Missionsdirektor Arvid Béiafverfeldt, Uppsala, vom 23.05.1942 macht dies deutlich:

.Dass ein Mann, Dr. Reusch [von der Augustana Mission], Aufsicht {iber ungetihr 25 Missi-
onsstationen ausiiben und ausserdem Prisident des Lutherischen Kirchenbundes samt einziger
Lehrer an einem Predigerseminar sein soll, kann ja nur mit der Moglichkeit, irgendeine Hilfe zu

bekommen, gerechtfertigt werden.«”"

Auch Smedjebacka nennt den Mangel von Missionaren als Grund fiir die Erdfinung der

Schule.’”! Menzel fasst die dahinterstehende Entwicklung fiir die Kirche zusammen:

.Die erste Bundestagung fand November 1940 in Kiomboi/Zentraltanganyika-Augustanasynode
unter der Leitung von Dr. Reusch statt. ... Die Bedeutung dieser ersten Kirchenbundestagung im
Krieg lag darin, daB eine Reihe von Beschliissen gefaBit wurde, die dem Konzept einer veret-
nigten lutherischen Kirche entsprachen. Ein Schritt zur groleren Einheit erfolgte dadurch, dals
die gemeinsame theologische Ausbildung verwirklicht wurde. In Machame, im Kilimanjaroge-
biet, wurde im Januar 1942 unter der Leitung von Reusch ein erster gemeinsamer theologischer
Kursus erdffnet, mit 25 Teilnehmern®* aus den verschiedenen Mitgliedskirchen. ... Dal Reusch
als Leiter des Missionskirchenbundes die Ordination der meisten Abgénger dieses Kursus Ende
1943 vornahm, verstand man als ein Zeichen der wachsenden Einheit der vereinigten lutheri-

schen Kirche von Tanganyika.“””

Usambara sandte zu dem ,Predigerkursus des Kirchenbundes® die ,beiden Lehrer

s394

Mwanyemi Mtunguja und Mhina Mweta.“””" Viele von den 24 Studenten waren aus den Ge-

bieten der Herrnhuter Mission.”””

Dem Seminar lastete an, dass Dr. Reusch der einzige Lehrer und zudem mit vielen an-
deren Projekten sehr beschiftigt war. Daher konnte laut Bernander das Ergebnis nicht gerade

befriedigend sein. Er ist der Ansicht, dass dies durch den Bericht iiber die Abschlusspriifung

389 Stefano, S. 85. Auf S. 89 schreibt Stefano, dass in der Zeit von 1930-50 die Kirche ein starkes Wachstum zu
verzeichnen hatte und damit die Kapazititen der Missionare iiberstieg. Sie konnten dic Gemeinden in der ge-
wohnten Weise nicht linger bedienen. Dies bestitigt Missionsdirektor Thmels: ,,Es ist fiir diese Zeit charakteri-
stisch, daB die Mitgliederzahl der Gemeinden gewaltig wuchs.“ Er erkldrt sich dies dadurch, dass ,,&1Nn missiona-
rischer Geist bei den Pastoren, Lehrern und Evangelisten erwachte und sich stark in der Nordkirche auswirkte.*
Ihmels, Naziherrschaft, S. 54. Gleiches geht aus dem Report 1942 hervor. Auch dort wird die iibergrolie Arbeits-

belastung der vorhandenen Pastoren als Grund fiir den theologischen Kursus angegeben. Report 1942, S. 10.
3 | MW, Archiv, Fiche 49,2+. Brief von Bernander an Missionsdirektor Arvid Bifverfeldt, Uppsala vom

23.05.1942. Unterstreichung im Original. Vgl. auch LMW, Archiv, Fiche 49,4-. Brief des Heimischen Rates des
Missionskirchenbundes auf luth. Grundlage an die internierten Ostafrika Missionare der Berliner, Bethel- und
Leipziger Mission vom 31.12.1942. Vgl. Smedjebacka, S. 62: ,,At the same time, he [Reusch] officiated as
president of the Mission Church Federation, and as superintendent of the Church in Northern Tanzania. The
fields of the Bethel Mission in Usambara and of the Berlin Mission in Uzaramo also came under his supervision.
It is accordingly understandable that the training provided {by him] was inadequate.”

¥ Smedjebacka, S. 62.
2 gmedjebacka nennt 24. S, 62. ,,Twenty-four students from the various member Churches of the Mission

Church Federation were enrolled, Of these six came for the Church in Northern Tanzania. The only teacher of
the course was Dr. Reusch.” Auch der Report 1942 berichtet von 24 Studenten. S. 10.

3 Menzel, S. 407-8.
39 Menzel, S. 406. Sie wurden zusammen mit den anderen Absolventen dieses Predigerkursus am 31.10.1943

ordiniert. FN 59, S. 567. Vgl. Jahresbericht vom Dez 1944. AMW, M 59, Bd. 2, S. 116f.
93 Report 1942, S. 10.
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bestitigt wird, auch wenn die Sprache darin sehr zuriickhaltend sei.””® Smedjabacka formu-
lierte es zundchst vorsichtiger. Er schreibt, dass die Ausbildung nicht pertekt sein konnte. Sie
sei dennoch nétig gewesen, da die Gemeinden so schnell wie mdglich Pastoren bendtigt hét-
ten. Durch die ungeheure Arbeitsbelastung Dr. Reuschs, urteilte er eine halbe Seite spiter,
dass die Ausbildung inaddquat und dass das theologische Wissen der Pastoren entsprechend

war. ,.Nevertheless, the pastors to be were known as dependable and faithtul members of the

Churches, which to a great extend compensated for the deficiencies in their theological train-

ing.""?’g7 Der Kursus wurde im Oktober 1943 beendet. Absolviert hatten 22 Studenten.””®

Urspriinglich sollte 1944 ein neuer Kursus beginnen, fiir den ein Lehrer gesucht wurde,
der dann vollzeitlich fiir diese Aufgabe zur Verfiigung stehen wiirde.”” Der Berliner Missi-
onsdirektor Braun berichtete nach Schweden, dass ein schwedischer Missionar an seinen Di-
rektor geschrieben habe, dass das Pastorenseminar in Mamba wieder zu erdffnen geplant
sei.*%® Es blieb allerdings bei diesem einzigen gemeinsamen Predigerkursus des MKB wih-
rend des Kriegs.*"! Die Ausbildung musste auf unbestimmte Zeit ausgesetzt werden, da man
auf der MKB-Konferenz in Kiomboi 1942 eine feste Ausbildungsstitte, die konstant ausbil-
den solle, beschlossen hatte. Dies hitte jedoch bessere Vorbereitung und mehr Personal, als

402

die Mission zur Verfiigung hatte, erfordert.” - ,,Ein Neuanfang wurde erst 1947 mit der Hir-

tenschule in Lwandai gemacht, ,,in den alten Gebéduden der deutschen Schule.“*” Auch dies

war ein Ubergang, bis ,,die gemeinsame Pastorenausbildung der lutherischen Kirchen in Tan-

ganyika im Jahr 1954 endgiiltig ihren Platz in Makumira fand.«4%*

4.8.2 Ordination ohne theologische Schulung

In Absprache mit dem MKB wéhiten die Herrnhuter und die Kirche in den ehemaligen Gebieten
der Leipziger Mission neben der Ausbildung in Marangu noch einen Sonderweg und ordinierten ge-
eignete Leute ohne theologische Schulung, da die Ausbildung zu lange dauerte und die Not zu grof§
war. Die Herrnhuter Pastoren hatten allerdings 1940 einen dreimonatigen Kursus absolviert.

3% Bernander, S. 79. Gemeint ist der ,Report on the final examination of the pastors® training course at
Machame® vom 26.10.1943. Er ist in Dongobesh unterzeichnet von Dr. Bengt Sundkler und Pastor Herbert

Uhlin. Leider hatte ich keinen Zugang zu diesem Bericht.
**T Smedjebacka, S. 62-63.

% Minutes 1943, S. 62.
399 Bernander, S. 80. Er beruft sich dabei auf den Annual Report von Danielson 1943. Vgl. Report 1942, S. 10.

Dort wird berichtet, dass der gegenwirtige Kursus Ende 1943 beendet sein wiirde und es geplant sei, einen neuen
Kursus im Januar 1944 zu beginnen. Ein erfahrener Missionar sollte einzig fiir diese Aufgabe freigestellt werden.
400 | MW, Archiv, Fiche 49,4-. Brief von Braun iiber seine Reise nach Schweden vom 16.-24.10.1943 an ,,Unse-

re Ostafrika — Mitarbeiter von Anfang November 1943,

*1 Menzel, S. 408.
402 Rernander, S. 80. Vel. Danielson, Forty Years, S. 87-88. Die Konferenz fand vom 07.-11.10.1942 statt.

193 Menzel, S. 408. Zitat aus NBM 1955, S. 109f.
404 £hd. Vel. den Schlusssatz von Kap. 5.3 ,,Makumira“
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Aufgrund des Krieges und der Internierung der Deutschen wihlte die Herrnhuter Bri-
dergemeine einen Sonderweg. Auf der einen Seite schickte sie Studenten nach Marangu, auf
der anderen Seite ordinierte sie Hirten nach Absprache mit dem MKB aufgrund deren lang-
jahriger Erfahrung. 1940 wurde in Tabora ein dreimonatiger Kurs mit den 13 besten Evange-
listen durchgefiihrt. Ziel des Kurses war, die fiir die Hirtenschule geeigneten Kandidaten her-
auszufinden. Unterrichtet wurden die Geschichte Israels bis zur Wegfiithrung, der R6merbrief,
die Pastoralbriefe, der Hebréerbrief, die ersten 600 Jahre Kirchengeschichte und der christli-
che Glaube. Einer der Studenten — Mose Muhozya — war so iiberragend, dass der dédnische
Superintendent Soeren Ibsen, der im Namen des Bischofs Shawes bevollméchtigt war, Pasto-

ren zu ordinieren, nach Antrag beim MKB diesen ordinierte. Die Ordination wurde am

08.12.1940 in der Kirche von Tabora vollzogen.405

Fiir den Kursus in Marangu wurden acht Studenten genehmigt, vier aus Unyamwezi und
vier aus Nyassa. Es wurde dann bestimmt, dass vier aus dem Kursus, der 1940 stattgefunden
hatte, gesandt werden sollten. Weil die drei Jahre des Kursus zu lange erschienen, wurden
swei andere Anwirter bereits am 05.07.1942 in Sikonge ordiniert. Die vier Studenten schlos-
sen schlieBlich im November 1943 ihr Studium ab und drei wurden am 09.07.1944 in Sikonge
ordiniert. Der vierte konnte aus unterschiedlichen Griinden erst am 02.12.1945 ordiniert wer-
den. Durch diesen ungewthnlichen Weg hatte die Briiderkirche sieben einheimische Pastoren
erhalten.®® Auch im ehemaligen Leipziger Gebiet wurde dieser Sonderweg gewihlt. Bevor
die Deutschen interniert wurden, arbeiteten dort zwolf Pastoren. Dies war allerdings nicht

qusreichend. Daher wurden einige Leute, die fiir die Ausbildung in Marangu ausgewéhlt wor-

den waren, ohne Ausbildung ordiniert.*’’

5 Die Zeit nach dem 2. Weltkrieg

5.1 Der Wiederbeginn

Fast alle Leipziger Missionare wurden nach Deutschland zuriicktransportiert. Fiinf Mis-
sionare waren in Kriegsgefangenschatt in Afrika.*”® Das Monatsblatt der Leipziger Mission
JIn Alle Welt“ berichtete in seiner Januarausgabe 1959, dass die Regierung in Dar es Salaam

sich , kiirzlich gegen die Riickkehr deutscher Missionare® ausgesprochen habe.*”” Damit wan-

-

‘9% Ibsen, S. 86-88.
106 Bhd. Leider hat Ibsen die Griinde fiir die spéte Ordinierung nicht genannt.

107 Smedjebacka, S. 57. Die genaue Zahl konnte ich nicht herausfinden.
198 \itteilungen aus der Leipziger Mission, April 1949, Nr. 1, 8. 3. Die finf, die nach dem Krieg noch in Afrika
waren, durfien nach der ,Entlassung aus dem Internierungslager im Jahre 1947 noch nicht nach Tanganyika

zuriickkehren®, Ebd.
09 1AW, 1950, S. 2.
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delte sich die Geschichte der protestantischen theologischen Ausbildung 1n Tanzania. Fortan
waren die Amerikaner die treibende Kraft. Die Augustana Mission {ibernahm die Missionsge-
biete der Leipziger, Betheler (Usambara) und Berliner Missionsgesellschaft (Uzaramo). Die
Church of Sweden Mission iibernahm die Missionsgebiete der Betheler Missionsgesellschaft
(Bukoba) und die Swedish Lutheran Evangelical Society die der Berliner Missionsgesell-
schaft (Southern Highlands).“ﬂ In einem ,,.Bericht tiber den Besuch der ehemaligen deutschen

Missionsfelder in Tanganyika vom 17.4.-24.5.1951 von Dir. Bernecke heil}t es:

,Die Verwaltung der echemaligen deutschen Arbeitsfelder ist zusammengefalit in dem General

Administrative Committee (G.A.C.), das von dem Generaldirector Dr. Anderson geleitet wird.
[hm gehdren an: fiir Bukoba (Bethel): Nidsmark (frither Bernander), Schwedische Kirchenmissi-
on; Northern Area (Leipziger Mission): Dr. Reusch (vorher: Danielson), Augustana; Usambara
(Bethel): Dr. Dan. Friberg (friiher Cunningham), Augustana; Usaramo (Berlin): Magney, Augu-
stana; Southern Highlands (Berlin): Nordfeldt, Fosterlands-Stiftelsen.”

Als gemeinsames Unternehmen war dem G.A.C. auch die Theological Training School
in Lwandai unter der Leitung des Pastors Uhlin unterstellt. Dieses und weitere Institutionen
_sollen in Zukunft durch den Lutherischen Missionsrat direkt verwaltet werden und, wie bis-
her, allen lutherischen Missionen und Kirchen in Tanganyika dienen.«*"!

Bevor es dazu kam, wollten die Gemeinden Mbokomu und Moshi sich 1946 wieder das
Recht nehmen und zwei Mitglieder ohne Schulung ordinieren. Das wurde jedoch auf der er-
sten Pastorenkonferenz der lutherischen Kirchen der Nord-Didzese abgelehnt mit dem Hin-
weis, dass es in der lutherischen Tradition nicht iiblich sei, jemanden zu ordinieren, der keine
theologische Ausbildung erhalten habe. Nun habe allerdings aufgrund des Krieges der Ge-
danke einer stindigen Theologenschule nicht realisiert werden kdnnen. Doch sei es nun an der
Zeit, diese ins Auge zu fassen. Die Versammlung beschloss daher auch die Erdfinung dieser
Schule im Namen des MKB.*"?

Fiir die weitere Entwicklung der gesamten lutherischen Kirche Tanganyikas und des
spateren Tansanias war die Griindung der theologischen Schule in Lwandai von Bedeutung.
Der Unterricht wurde am 07.02.1947 aufgenommen. ,,Die Leitung der Schule lag beir dem

Amerikaner Dr. Daniel Fribergf” der dann 1949 die Leitung an den Schweden, Pastor Uhlin,

:f,ibgab.""""“4 Wie es dazu kam, soll im Folgenden erldutert werden.

419 Report 1951, S. 5.
U [ MW, Archiv, Fiche 52,4-. Bericht tiber den Besuch der ehemaligen deutschen Missionsfelder in Tanganyika

vom 17.4.-24.5.1951 von Dir. Bernecke, ohne Datum.

*12 Smedjebacka, S. 70.
413 Friberg war seit 1946 Superintendent der Usambara-Kirche gewesen. Er hatte Pastor Herbert Magney abge-

16st, der nach Bernanders Heimkehr einige Monate die Leitung der Kirche gehabt hatte. Als Friberg die Hirten-
schule iibernahm, wurde Pastor Walter Hedman, auch ein Amerikaner, zum Superintendenten der Kirche beru-
fen.“ Menzel, S. 433.

14 Menzel, S. 433. ,Fir die Entwicklung der gesamten lutherischen Kirche Tansanias (Tanganyikas) war die
Griindung der theologischen Schule in Luandai bedeutsam. Sie hatte ihren Unterricht am 7. Februar 1947 aufge-
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5.2 Lwandai

Da sich ein zweiter Ausbildungsiehrgang wéhrend des Krieges nicht realisteren liel3, plante man
schon 1945 den Aufbau einer Schule. Mit dem Abschluss der Planungen und Vorbereitungen sollte
die Schule 1947 eingeweiht werden. Durch den Umzug der Lutheran Secondary School von Lwandai
nach Arusha wurden dort Raumlichkeiten frei, in die die Schule schliefilich einzog. Mit der Erdffnung
im Februar 1947 begann dann die eigentliche Zeit der Theologischen Ausbildung in Tanganyika. Im
ersten Lehrgang waren 60 Studenten. Die Schule war in zwei Klassen eingeteilt. Die eine sollte zwel
Jahre unterrichtet werden, die andere drei Jahre. Dies lag daran, dass man die Klassen nach dem
Alter getrennt hatte. Wie schon die Leipziger 1934, so glaubte man, die &lteren Studenten den Ge-

meinden nicht zu lange fernhalten zu dtirfen. Die Entscheidung wurde aber wieder zurickgenommen
und beide Klassen wurden die vollen drei Jahre unterrichtet. Ende 1949 konnten 58 Studenten absol-

vieren. AnschlieBend wurde 1950 ein neuer Kursus mit 26 Studenten begonnen, von dem 25 1952

ahsolvierten. Man setzte dann einen neuen Kursus fiir 1954 an, doch konnte er erst 1935 realisiert

werden.
Die Augustana Lutheran Mission plante bereits 1945 eine Schule, 1n der systematisch

theologisch geschult werden sollte, die jedoch nicht vor 1947 eingeweiht werden konnte. Rev.
Uhlin wurde fiir spezielle Studien freigestellt, um sich auf das Lehren in dieser Schule vorzu-
bereiten. Es war geplant, dass, falls noch ein élterer amerikanischer Missionar gewonnen wer-
den konnte, dieser eine zweite Klasse iibernehmen konnte, in der éltere erfahrene Studenten
unterrichtet werden wiirden. Die jlingeren Studenten sollten wahrscheinlich Standard VIII
haben. Es wiirde ein afrikanischer Klerus benétigt werden. Daher hielt man es auch fiir ge-

rechtfertigt, wenn man manche Studenten aus den Gemeinden, in denen sie arbeiteten, her-

‘e 4
ausnihme. 15

Anderson berichtete, dass es 1945 ,in allen Bezirken® 75 einheimische Pastoren gab.

Wegen des Krieges sei es aber nicht moglich gewesen, eine Hirtenschule zu erdffnen. Doch

nommen. Wie wichtig dieser Anfang auch fur die Usambara-Diego-Kirche war, zeigt schon die Tatsache, dal
von den 59 Schiilern allein zehn Schambala waren. In dem genannten Reisebericht Waltenbergs heilit es tiber die
Schule: ,,Die ,Lutheran Theological School’ befindet sich in der deutschen Schule. Die Klassenrdaume werden flir
den Unterricht benutzt. Ganz moderne Binke sind angeschafft worden. Das Internatsgebdude ist Wohnhaus fur
die Studenten. Hier wohnen die Massai zusammen, dort die Wachagga, da sind die Leute der Berliner Mission,
oder die der Briidergemeine, und mitten darin wohnen die Unseren von Usambara und Bukoba. Wenn auch die
Sauberkeit in den einzelnen Riumen ganz verschieden war, so hatte ich doch den Eindruck, dal3 der Geist der
Schule ein einheitlicher ist. Es sind 12 Stimme vertreten, und da braucht es schon rein dublertich eine starke
Fiihrung, um diese nun nicht mehr jungen Minner unter einen Hut zu bekommen. Es ist ganz interessant, auch
die Zahlen der vertretenen Stimme zu vergleichen: 11 Washambala, 9 Wahaya, 14 Wachagga, 7 Wanyiramba, 4
Waarusha, 3 Wapare, 2 Wazaramo, 3 Wabena, 2 Wakinga, 2 Wanyachusa, 1 Wanji und 1 Mhehe. Zusammen
sind es 59 Studenten. Was ist den Lehrern fiir eine groBe Moglichkeit gegeben, an der einigen, evangelischen,
afrikanischen Kirche zu arbeiten! Sie wird den Namen ,Lutherische Kirche‘ fiihren. Wir milssen Gott dankbar
sein, daB er in solch einer Zeit die Wege dazu ebnet. Es ist gewil schmerzlich, dafl er uns dabei etwas an die
Seite gestellt hat, aber wenn wir auf das Tun Gottes sehen, kénnen wir stets von uns absehen.” Vgl. M 241,
Waltenberg, ,,Meine Ferienreise durch Usambara im Jahre 1947". Vgl. NBM, 1948, Nr. 1, S. 3.
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wenn Gott helfe, werde diese Schule 1947 mit zweil Kursen und vier Lehrern, darunter zwet1
afrikanischen, eréffnet. In der ersten Abteilung sollten nicht mehr junge Schiiler sein, die aber
schon Jahre in der kirchlichen Arbeit gestanden hatten und weiter unterrichtet zu werden ver-
dienten; in die zweite Abteilung sollten jiingere Schiiler aufgenommen werden. Sie sollten die
Grade VI oder VIII absolviert haben und von ihren Gemeinden ausgewihlt werden. Im Jahre
1946 wollte man sich in dieser Angelegenheit beraten.*'® In der Ubena-Gegend gab es nach

dem Krieg 25.000 Mitglieder in der dortigen Kirche und nur 20 Pastoren, die alle ,,praktisch

ungelernt® waren.*!’

1946 waren die Planungen fiir die Schule schon so weit fortgeschritten, dass man davon
ausgehen konnte, dass die Schule im kommenden Frithjahr mit ungetéhr 50 Studenten erott-
net werden wiirde. Die Kirchen wiirden je Student 120,- Schilling bereitstellen und fiir deren
Bediirfnisse aufkommen. Die Studenten kdmen aus allen Gegenden der lutherischen Kirchen
Tanganyikas. Es sollten zwei Klassen gebildet werden. Die eine sei fiir dltere und erfahrene
Minner und dauere zwei Jahre, die andere sei fiir jiingere, die Standard VIII schulischer Bil-
dung besdflen und dauvere drel Jahre.*!® Lwandai wurde als Ort der Schule gewihlt, da 1946
die , Lutheran Secondary School® von Lwandai nach Arusha umzog und die Schulrdumlich-
keiten frei wurden.*!” Stefano schrieb dazu: ,,After the Second World War, the seminary was
moved to Luandai in the Usambara Mountains, and Later in 1954 was moved to Makumira on
the slopes of Mount Meru near Arusha, where it stands up to this Moment.“**’ Der eingebore-
ne Pastor Lasaros Laiser aus Arusha schrieb am 10.06.1949, dass die Zeit nahe sei, dass sie
wieder neue ,,schwarze Hirten erhalten wiirden, da im Oktober desselben Jahres vier Semina-
risten absolvieren wiirden, von denen zwei nach Arusha und zwei zu den Masai gehen wiir-
den.*! NBM berichtete im September 1948, dass sich in Usambara und zwar auf ihrer
Schulstation Lwandai, die ,,Lutherische theologische Schule® von Ostafrika befinde. Sie be-
fande sich in der fritheren deutschen Schule. Das Internatsgebiude sei Wohnhaus fiir die Stu-

denten.*** Die Schule in Lwandai wiirde einen vielversprechenden Anfang machen.*” Sie

415 AT M-AC, Minutes, 19.-22.11.1945, S. 23. Report von Anderson. 1945 waren in der Hayakirche 12 ordinierte
Pastoren. Von diesen waren 7 nicht ausreichend ausgebildet. Keiner hatte eine volle Ausbildung. Emer von die-

sen hatte den 2jdhrigen Kursus unter Reusch in Machame belegt. S. 61.
416 AMW, M 59, Bd. 2, S. 95f. Aus einem Buchkalender von 1946. Autor war Anderson. Es handelt sich um eine

Ubersetzung aus Swahili. S. 6-7.
‘17 Bernander, S. 135.
18 Minutes 1946, S. 18.

*1? Smedjebacka, S. 101.
420 Stefano, S. 85. Er setzt damit die Griindung auf einen fritheren Zeitpunkt. Vielleicht 19427 Danielson legt die

Griindung von Lwandai mit Januar 1947 fest. Danielson, Forty Years, S. 123.
“21 TAW, 1949, S. 7. Es ist damit aber nicht gesagt, dass nur vier in Lwandai studiert haben, sondern nur, dass

vier in die Gegend von Arusha kdmen.
22 NBM, 1948, September, S. 3.
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wurde am 06.02.1947 mit 60 Studenten eréffnet.** Von diesen 60 Studenten waren 10 aus
Usambara, 21 aus den ndrdlichen Gebieten,** 10 von Bukoba, 8 von Irimba, 9 von Ubena-
Konde und 2 von Uzaramo. Allerdings hatten schon friih zwei Studenten das Studium abge-
brochen. Einer aus gesundheitlichen Griinden, der andere, weil er sah, dass er nicht geeignet
war. Er ist in seinen alten Lehrerberuf zuriickgegangen. Gegen Ende des Jahres fehlten zwel
weitere Studenten. Der eine war zum gegenwirtigen Zeitpunkt krank, der andere fehlte, weil
er zu nervos war. Des weiteren bekam den Studenten die kithle Witterung nicht, vor allem in
der kalten Jahreszeit. Dennoch waren sie am Ende des ersten Jahres in besserer k&rperlicher
Verfassung als zu dem Zeitpunkt ihrer Ankunft. Die Lehrer waren Filipo Njau und Daniel
Friberg. Ab dem 15.09. kam noch Rev. Herbert Uhlin dazu. Fiir den Englischunterricht waren
Frau Friberg und einer der Studenten (Efraim Amos) zustindig. Filipo Njau beendete ver-
tragsgemifl zum Ende des Jahres seinen Lehrauftrag.**® Das IAW von 1950 gab spiiter an,
dass das ,Korrespondenzblatt Umoja des Ostafrikanischen Missionsfeldes vom November
1948 berichtete®, dass die ,,Theologen-Klasse in Lwandai* ihren Kursus beendet habe.**’

1948 wurde das Ende des Kursus vorausgesehen und ein neuer fiir 1950 geplant. Dieser
neue Kursus sollte, wenn mdoglich, als Voraussetzung Standard X haben.**® Daniel Friberg
berichtet am 02.10.1948, dass die Studentenzahl 57 sei. Ein weiterer Student wiirde in Abwe-
senheit gelehrt. Im Juni 1948 wurde beschlossen, dass beide Klassen ein drittes Jahr machen
sollten. Friberg erwartete, dass alle Studenten fiir das dritte Jahr erscheinen wiirden, auch
wenn dies fiir manche von ihnen unerwartete Engpisse bedeutete. Er hoffte, dass die Heimat-
gemeinden die Familien in ausreichender Weise versorgen wiirden.*” Im September 1950

wird {iber einen ermutigenden Bericht hinsichtlich der Fortschritte in Lwandai geschrieben.43 )

23 Minutes 1947, S. 15.
424 yol,  In Usambara wurden in Luandai 60 schwarze Theologiestudenten aus den verschiedenen Landschatten

Ostafrikas zu einem 3jdhrigen Kursus gesammelt. AMW, M 59, Bd. 2, S. 114. LBericht iiber den gegenwirtigen
Stand der Bethel-Mission® vom 07.07.1948. ,Nach dem Krieg tibernahm die Augustana Mission die Arbeit der
Bethelmission. Sie hat ein theologisches Seminar in Lwandai 1947 eingerichtet. IAW, 1950, 5. 61.

2> Smedjabacka gibt die Zahl 20 an. S. 101
26 Minutes 1947, S. 59-60. Gelehrt wurde im ersten Jahr: Einfiihrung in Bibelstudium, NT Einleitung, Pre-

digtvorbereitung, Dogmatik, Kirchengeschichte. Zeitweise wurde auch Griechisch unterrichtet. Spurgeons
Lectures to my Students* wurden auch vorgetragen und sehr gut angenommen. Fiir Studenten, die Probleme mit

Swahili hatten, wurde auch dieses unterrichtet. Ebd.

27T 1AW, 1950, S. 15.

28 Minutes 1948, S. 16.
29 Minutes 1948, S. 62. Die Lehrer waren zu diesem Zeitpunkt Friberg und Uhlin. Wie auch im ersten Jahr un-

terrichteten Schiiler Englisch und Swahili sowie Gesangsunterricht. Liturgie wurde durch Rev. M.C. Olson in
Blockunterricht gelehrt. Unterrichtet wurden (Std): Bibelstudium §, Einleitung in die Bibel 2, Dogmatik 3, Ge-
schichte der Bibel 3, Kirchengeschichte 3, Nichtchristliche Religionen 1, Homiletik 2, Katechetik 1, Pastoralia 1,
christliche Leiterschaft 1, Liturgik %, Swahili oder Englisch 3, Singen 2 und Garten- und Waldarbeit 3.

$30 TAW, 1950, S. 71. Der Inhalt des Berichtes wurde allerdings nicht abgedruckt. Dekan des theologischen Se-

minars war nach den Angaben Rev. H. Uhlin.
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Die Leitung der Schule lag, wie oben bereits erwihnt, bet dem Amerikaner Dr. Daniel
Friberg, der dann 1949 die Leitung dem Schweden Pastor Uhlin abgab. Friberg hatte zuvor
Pastor Herbert Magney abgel6st, der nach Bernanders Heimkehr einige Monate die Leitung
der Kirche gehabt hatte. Als Friberg die Hirtenschule iibernahm, wurde Pastor Walter Hed-

man, auch ein Amerikaner, zum Superintendenten der Kirche berufen.””’ Am 13.01.1949 ka-
men die Studenten aus den Ferien zuriick nach Lwandai. Sie blieben alle bis zum Ende der
Ausbildung am 14.10. dort. Am 15.10. war die Absolvierungsfeier und am 18.10. reisten sie
nach Hause. Friberg empfand, dass die Anderung, ein drittes Jahr auszubilden, von allen als
sliicklich angesehen wurde. Dadurch wurde seiner Ansicht nach eine mdgliche Unterschei-
dung zwischen den Pastoren aufgrund der Ausbildungsdauer unterbunden. Er konnte auch mit
Erleichterung feststellen, dass Gott die Familien tatséchlich ausreichend versorgt hatte. So

konnten alle 58 Studenten absolvieren. Drei der Studenten kamen als Ersatz fiir Studenten, die

aufgehort hatten. Der eine Student, der in Abwesenheit gelehrt worden war — Stefano Mos-
hi**2 — war auch das dritte Jahr dabei. Durch die Nihe von Marangu konnte er doch ausrei-
chend am Unterrichtsgeschehen teilnehmen. Er war auch einer derjenigen, die Englisch und
Swahili unterrichteten. Friberg musste auch feststellen, dass die Vorbildung der Studenten
-umeist nicht ausreichend war. Doch stellte er wiederum fest, dass sie sich alle bemiiht hatten.
Manche mussten sich sehr anstrengen. Friberg kam zu dem Ergebnis, dass die Studenten sich

iiberraschend gut entwickelt hatten und einige eine sehr erfreuliche Einsicht in Theologie

hitten.*”

1949 absolvierten 58 Pastoren und 1952 weitere 25. Die Pastoren, ,,deren Ausbildungs-

434

stand damals noch begrenzt war®, waren alle im fortgeschrittenen Alter.”™ Doch wurde, wie

schon beim ersten Jahrgang auch, den Studenten des zweiten Kursus® bestitigt, dass sie sehr
fleiBig gewesen seien und grofles Interesse gezeigt hétten. Man diskutierte noch 1951, ob ein
neuer Kursus 1953 eréffnet werden sollte. Dies sollte auch noch in den folgenden Treffen des
Administrative Committee and the Missions Church Federation™ geschehen. Herbert Uhlin

wiirde allerdings fehlen, da er Anfang 1953 auf Heimataufenthalt gehen wiirde. Es stelle sich

daher die Frage des Ersatzes.*”

31 Menzel, S. 433. |
432 tefano Moshi war langjihriger leitender Bischof der ELCT. Er wurde am 06.05.1906 geboren und starb am

14.08.1976.
33 Minutes 1949, S. 63-64. Friberg berichtet, dass der gesundheitliche Zustand der Ménner im Kontrast zum

ersten Jahr ausgezeichnet gewesen sel. S. 65.
34 Malewo, 134, Wahrscheinlich handelt es sich um Ménner im gleichen Alter wie schon bei der Ausbildung der

Leipziger 1934. Vgl. Kap. 4.1 Pastorenausbildung der Leipziger Misston.
33 Reports of the Former German Missions in Tanganyika Territory, Bast Africa, 1951, 8. 7.
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Mifl.-3nfp. Lic. Bedjler in Hecrnbut, Gofrat Prof. D. Beth in Wien, Miff.-Dir. Dr.
freptag in Gamburg, Prof. D. Dr. frick in Marburg, Miff.-dnfp. P. Gannig
it Effen (Rubr), Geb.-Rat Prof. D. Gaufleiter in Erlangen, Miff.-Dir. D.Dr.
Jhmels in Seipiig, Miff-Dir. D. Bnak in Berlin, Mifl.-Vir. i. B. D. &riele in
Oepubaufen, Prof. D-Dr. Meinhof in Gamburg, Pfarrer D. Dr. Qehler in
Erdmannhaufen, Oberkonf.-Rat D. Sdyreiber in Berlin-Stegli, Drofeffor D.
Sthametus in Galle a, 5., Sup, D. Simon in Bethel, Reithsmart D. Stange
in affel, Qberpfarver Striimpfel in Sdyuancbet, Miffions-Infpektor Lie.
Crittelvifh in Bethel, Prof. Dr. Weftermann in Berlin-Siidende u. a.
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